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1. Finalita

|l Master ha come finalita quella di formare una innovativa figura professionale che eserciti un ruolo attivo di “consigliere di impresa”,
in grado di:

e individuare strategie di medio-lungo termine in relazione alla gestione delle risorse umane, in particolare nei processi di
trasformazione aziendale, sia nelle fasi di recessione sia in quelle di espansione, orientando I'impresa nel proprio proces-
S0 evolutivo;

e operare per la valorizzazione delle risorse umane in azienda mediante I'adeguamento, lo sviluppo ed il mantenimento delle
competenze del personale occupato o a rischio di disoccupazione, producendo valore aggiunto sul piano dell’ “occupabilita”;

e fornire servizi di raccordo tra il settore pubblico e privato (politiche sociali), operare nei settori della formazione continua
e della formazione a distanza nello svolgimento della sua attivita di assistenza alle aziende, programmando e gestendo,
quando necessario, iniziative di aggiornamento, riconversione professionale e/o sviluppo delle risorse umane (formazio-
ne e politiche giovanili).

2. Destinatari dell’intervento

[| Master si rivolge a soggetti laureati (secondo quanto specificato al successivo punto 8) occupati, disoccupati ed inoccupati.

3. Descrizione della figura professionale finale

Il Consigliere di impresa per 'occupabilita e la qualita del’occupazione é una innovativa figura professionale in grado di effet-
tuare il bilancio di competenza per I'impresa nel’ambito della ricerca, selezione, formazione e sviluppo delle risorse umane.
Tale consigliere assiste I'impresa nell’analisi di scenario e di settore, nonché dei processi organizzativi del sistema professio-
nale e delle competenze, promuovendo e sostenendo la “qualita dell’occupazione”. Si tratta di una figura che si caratterizza
per un’elevata qualificazione, che le consente anche di proporsi come service provider nelle strutture pubbliche, private, del
privato sociale ed associativo, nel’ambito delle nuove attivita di intermediazione, ricerca e selezione del personale.

4. Attivita formativa

Lattivita formativa si articola in moduli universitari corrispondenti a 1500 ore di cui: 245 ore di teoria, 655 ore di pratica (di
cui 180 ore di project work e 475 ore di FAD), 600 ore di stage aziendale, e permette agli studenti 'acquisizione di 60 crediti
formativi universitari (CFU).

5. Titolo di Master

|| titolo di “Master universitario di | livello in Consigliere di impresa per 'occupabilita e la qualita del’occupazione” € rilascia-
to, previo superamento della prova finale, agli studenti che conseguono almeno 60 crediti (CFU) in conformita al percorso for-
mativo definito secondo quanto previsto dal regolamento didattico del Master. Secondo le prospettive aperte dal nuovo ordi-
namento degli studi, i CFU conseguiti potranno essere utilizzati nel quadro della formazione universitaria di tipo avanzato ai fini
del conseguimento di una laurea specialistica congruente.

6. Durata e organizzazione didattica

[| Corso di Master si svolgera nel periodo settembre 2005/maggio 2006. Le lezioni si terranno, di norma, nelle giornate di
venerdi e sabato a Fano, presso un’aula messa a disposizione dal Centro per I'impiego e la formazione di Fano. Sono previsti
altresi alcuni seminari che si svolgeranno presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”.
La frequenza e obbligatoria per almeno il 75% delle ore di lezione.

Le docenze sono svolte da docenti universitari e da esperti.

|| Master e organizzato dalla Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”, in collaborazione con il
Centro per I'impiego e la formazione di Fano - Provincia di Pesaro e Urbino e con I’API - Associazione Piccole e Medie Industrie
della Provincia di Pesaro e Urbino.

Moduli disciplinari oggetto del percorso formativo:

Orientamento

Statistica economica
Organizzazione aziendale
Sociologia dei processi economici
e del lavoro

Politica economica

Economia aziendale

(15 ore di teoria - 30 ore di pratica - 40 ore di stage)
(30 ore di teoria - 60 ore di pratica - 80 ore di stage)
(30 ore di teoria - 60 ore di pratica - 80 ore di stage)

(15 ore di teoria - 30 ore di pratica - 40 ore di stage)
(30 ore di teoria - 60 ore di pratica - 80 ore di stage)
(30 ore di teoria - 60 ore di pratica - 80 ore di stage)

Diritto del lavoro

Diritto comunitario
Psicologia del lavoro

e delle organizzazioni
Pedagogia generale e sociale

(15 ore di teoria - 30 ore di pratica - 40 ore di stage)
(35 ore di teoria - 55 ore di pratica - 40 ore di stage)

(30 ore di teoria - 60 ore di pratica - 80 ore di stage)
(15 ore di teoria - 30 ore di pratica - 40 ore di stage)

7. Offerta formativa del Master

Ai sensi dell’articolo 7 del decreto ministeriale n. 270 del 2004, i crediti formativi universitari (CFU) necessari al conseguimen-
to del Master Universitario sono complessivamente 60, di cui 42 vengono acquisiti attraverso il superamento degli esami rela-
tivi ai moduli attivati specificamente per il Master, 12 attraverso l'attivita di stage aziendale e 6 attraverso I'esame finale di
Master.

8. Domanda di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione al Master i cittadini italiani e stranieri che siano in possesso, entro il termine di sca-

denza per la presentazione della domanda di iscrizione, di Laurea quadriennale in Giurisprudenza, Scienze Politiche, Economia,

Sociologia, Psicologia, ovvero, di Laurea triennale compatibile con gli obiettivi del Master, o di altro titolo equipollente consegui-

to all’estero ritenuto idoneo, e che dimostrino di possedere conoscenze di base di informatica.

Saranno ammessi non piu di 15 partecipanti, di cui 6 di sesso maschile e 9 di sesso femminile. Potranno, altresi, essere

ammessi a partecipare al Master, in qualita di uditori, i primi 3 candidati non ammessi, quali risultino dalla graduatoria appro-

vata dalla Commissione giudicatrice di cui al successivo punto 9.

|l corso sara attivato solo qualora sia raggiunto il numero minimo di 10 iscritti.

Per 'ammissione € necessario far pervenire alla Segreteria Studenti della Facolta di Giurisprudenza, Via Saffi 2, 61029 Urbino,

entro e non oltre il 9 LUGLIO 2005, i seqguenti documenti:

a) domanda di ammissione, redatta in carta semplice, indirizzata al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Urbino
“Carlo Bo”;

b) certificato di laurea in carta semplice, con I'indicazione del voto di laurea e dei voti riportati nei singoli esami di profitto;

c) curriculum formativo e professionale.

La documentazione di cui al punto b) puo essere prodotta anche mediante autocertificazione.

La domanda si considerera prodotta in tempo utile anche se spedita a mezzo raccomandata entro la sopraindicata data di sca-

denza (fara fede la data del timbro postale) purché pervenga non oltre i 5 giorni ad essa successivi.

Il corso € INTERAMENTE GRATUITO, in quanto tutti gli oneri relativi sono a carico del FSE, obiettivo 3 Asse C Misura 3.

’ammissione al Master & subordinata alla positiva valutazione dei titoli posseduti secondo i criteri formulati dalla Commissione

giudicatrice.

9. Prova di ammissione

Qualora le richieste di iscrizione siano superiori al limite previsto, i candidati saranno selezionati mediante |'effettuazione di una
prova di ammissione. La Commissione giudicatrice di tale prova sara presieduta dal Direttore del Master e composta dal
Coordinatore del Master, da un rappresentante dell’Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”, da un rappresentante della
Provincia di Pesaro e Urbino e da un rappresentante dell’API, che siano membri del Comitato scientifico del Master.

La prova di ammissione consistera in un test attitudinale, al cui superamento seguira un colloquio volto ad accertare le moti-
vazioni e gli interessi del candidato.

Ciascun candidato sara tempestivamente informato, preferibilmente per posta elettronica, della necessita di effettuare la prova
di ammissione e della data della stessa, che avra luogo presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Urbino
“Carlo Bo”, Via Matteotti 1, Urbino.

La graduatoria degli ammessi sara esposta presso I'Albo della Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Urbino
“Carlo Bo” e sara pubblicata sul sito www.uniurb.it/giurisprudenza.

10. Informazioni
Le informazioni di carattere amministrativo e organizzativo possono essere richieste alla Segreteria del Master presso la
Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo”, Via Matteotti 1, Urbino, tel. 0722-303226, tutti i giorni

dalle 9.00 alle 13.30 (Dr. Erika Maria Nataloni). Ulteriori informazioni e aggiornamenti sono disponibili sul sito della Facolta di
Giurisprudenza all’'indirizzo: www.uniurb.it/giurisprudenza o possono essere richieste all’indirizzo e-mail: e.nataloni@uniurb.it.

Urbino, 10/06/2005
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