
 

  

1 

Settore del Personale 
Ufficio Amministrazione e reclutamento personale docente 
Via Puccinotti, 25 - 61029 Urbino PU  
Tel. +39 0722 305476/5401/5402/5404/5418/5446/5481/4451/5405 
amministrazione.reclutamento.pdoc@uniurb.it – www.uniurb.it 

 

ALLEGATO N. 51 
 
1. PROCEDURA 

 
Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM) 

settore concorsuale 11/C5 - Storia della filosofia 

settore scientifico disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia 
Titolo del programma di ricerca Il popolo come costruzione politica nel primo Novecento 
Titolo del programma di ricerca 
(inglese) 

The people as a political construct in the early 20th century 

Descrizione del programma di 
ricerca 

L’assegnista realizzerà una ricerca sul pensiero politico del primo 
Novecento, in particolare del periodo che va dallo scoppio della 
guerra agli anni Trenta, con l’obbiettivo di far emergere le nuove 
forme che la vita e la teoria politica assumono a seguito 
dell’emergere della società e della politica di massa, delle forme di 
politica demagogica e plebea (indagate da Weber in Parlamento e 
governo), della crisi del parlamentarismo, e della ricerca di nuove 
forme di legittimità “democratica”. Particolare attenzione verrà 
rivolta alle diagnosi della crisi e della fine storica del liberalismo e 
alle analisi delle nuove forme di protagonismo del “popolo”, con la 
nascita di approcci esplicitamente “populisti” alla lotta politica e alla 
tecnica di governo. 

Descrizione del programma di 
ricerca (inglese) 

The researcher will carry out a study of the political thought of the 
early twentieth century, particularly the period from the outbreak of 
IWW to the 1930s, with the aim of highlighting the new forms that 
political life and political theory take following the emergence of 
mass society and mass politics, demagogic and plebeian forms of 
politics (as explored by Weber in Parliament and government), the 
crisis of parliamentarism, and the search for new forms of 
“democratic” legitimacy. Particular attention will be paid to 
diagnoses of the crisis and historical exhaustion of liberalism, and 
to analyses of new forms of “popular” mobilisation, with the 
emergence of explicitly “populist” approaches to political struggle 
and to the the technique of government. 

Numero assegni 1 
Area 11– Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche, psicologiche 
Struttura di afferenza Dipartimento di Studi Umanistici (DISTUM) 
Durata 18 mesi eventualmente rinnovabile 
Lingue richieste Inglese 
Tutor Prof. Fabio FROSINI 
Costo totale dell’assegno € 48.000,00 
Importo lordo percipiente € 38.911,80 
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Progetto Progetto PRIN 2022 Frosini (codice progetto  2022MAAYRT) CUP: 
H53D23006990006 

Commissione: 
- Giuseppe COSPITO - PA - Dipartimento di Studi Umanistici - Università degli Studi di Pavia - S.S.D.  

M-FIL/06; 
- Fabio FROSINI - PA - Dipartimento di Studi umanistici - Università di Urbino Carlo Bo - S.S.D. M-

FIL/06; 
- Cecilia MURATORI - RTD - Dipartimento di Studi Umanistici -  Università degli Studi di Pavia - S.S.D. 

M-FIL/06. 
 
Colloquio con i candidati: il giorno 19/02/2024 alle ore 10:00 in modalità telematica. 
Link al colloquio: https://meet.google.com/cza-iaaw-aqd 

 
2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Ai titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40. 
Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti: 
- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di 

corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60; 
- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la 

loro importanza a giudizio della commissione; 
- altri titoli (attività documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio, 

borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un 
punteggio massimo di 20/60. 

 
Titoli  
a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti 
-titolo di dottore di ricerca fino a p 12  
-diplomi di specializzazione fino a pt 3 
-diploma di master (se non già assorbito in titolo di dottorato) fino a pt 3 
-per ogni anno di frequenza di corsi di perfezionamento e formazione post laurea fino a pt 2  
 
b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti 
-per ogni monografia (includendo edizioni critiche) fino a pt 6  
-per ogni contributo in opere collettive fino a pt 2  
-per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale fino a pt 3  
-per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale fino a pt 2  
-per ogni altra pubblicazione scientifica fino a pt 1  
-per ogni nota a sentenza, nota, rassegna fino a pt 1  
-per ogni contributo scientifico originale a seminari e convegni fino a pt 1  
-per la partecipazione a comitati di redazione/direzione di riviste scientifiche fino a pt 1   
c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti 
-per ogni anno di frequenza di dottorato di ricerca fino a un massimo di quattro (in assenza di titolo) fino 
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a pt 1   
-per ogni anno di contratti integrativi di insegnamento fino a pt 1  
-per ogni anno di contratti sostitutivi di insegnamento fino a pt 2  
-per ogni anno di cultore della materia, esercitatore, etc. fino a pt 1 
-per ogni anno di assegno di ricerca fino a pt 2  
-per periodi presso enti pubblici o privati fino a pt 1  
-per ogni anno di borsa di studio o periodo presso università o enti di ricerca fino a pt 1  
-per ogni anno di attività documentata di ricerca con contratto presso enti pubblici o privati fino a pt 1  
-per ogni anno di godimento di borsa post dottorato fino a pt 2  
-per le attività di organizzazione scientifica fino a pt 2 
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