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Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP)

Gruppo scientifico-disciplinare

13/ECON-04 — Economia applicata

Settore scientifico-disciplinare

ECON-04/A — Economia applicata

Titolo del programma di ricerca

Costruzione del sistema dei conti delle emissioni di anidride
carbonica delle regioni italiane (RAMEA)

Titolo del programma di ricerca
(inglese)

Construction of the system of CO2 air emissions accounts of Italian
regions (RAMEA)

Descrizione del programma di
ricerca

Il progetto di ricerca ha come oggetto il supporto all’attivita di
raccolta e analisi dei dati fondamentali per la costruzione dei conti
RAMEA, con particolare attenzione per la ricerca e
sistematizzazione di micro-dati relativi a fonti puntuali di emissioni
di CO2 (es. European Pollution Release and Transfer Registry,
EUTL, dati della Direttiva LCP) e analisi degli inventari regionali o
sub-regionali delle emissioni classificati per processo produttivo,
raccolti periodicamente da ISPRA e dalla rete ARPA. Infine, la
ricerca sviluppera un modello di validazione delle stime delle
emissioni settoriali delle regioni italiane affinché i dati siano coerenti
con le stime pubblicate periodicamente da Istat per l'intero territorio
italiano.

Descrizione del programma di
ricerca (inglese)

The research project is aimed at supporting the collection and
analysis of raw data for the construction of RAMEA account, with a
particular focus on the research and systematisation of microdata
on point sources of CO2 emissions (e.g. European Pollution
Release and Transfer Registry, EUTL, data from the LCP Directive)
and on the analysis of regional or subregional emissions inventories,
classified by process, regularly collected by the Italian environment
agency (ISPRA) and the network of regional environment agencies
(ARPA). Finally, the research will develop a model to validate the
estimates of regional CO2 air emission accounts by sector to match
official estimates at the national level that are regularly published by
the Italian Statistical Office (ISTAT).

Numero assegni

1

Area 13 — Scienze economiche e statistiche

Struttura di afferenza Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP)
Durata 1 anno eventualmente rinnovabile

Lingua Inglese

Tutor Prof. Giovanni MARIN

Costo totale dell’assegno € 23.890,04
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Importo lordo percipiente | € 19.367,00

Commissione:

- Prof. Giovanni MARIN — PA - Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP) — Universita degli
Studi di Urbino Carlo Bo — S.S.D. 13/ECON-04

- Prof.ssa Claudia GHISETTI — PA - Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale — Universita degli
Studi di Milano Bicocca — S.S.D. 13/ECON-04

- Dott.ssa Chiara LODI — RTD - Dipartimento di Economia, Societa, Politica (DESP) — Universita degli
Studi di Urbino Carlo Bo — S.S.D. 13/ECON-04

Valutazione titoli: 17/02/2025 alle ore 10:00

Colloquio con i candidati: 24/02/2025 alle ore 10:00 in modalita telematica
Link al colloquio:

https://meet.google.com/wpr-mhiy-eoy

2. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Ai titoli sono riservati 60 punti e al colloquio 40.

Le categorie dei titoli valutabili sono le seguenti:

- titoli accademici (conseguimento del dottorato di ricerca, diplomi di specializzazione, frequenza di
corsi di perfezionamento post-laurea, ecc.) fino ad un punteggio massimo di 20/60;

- titoli scientifici (pubblicazioni e lavori originali) fino ad un punteggio massimo di 20/60, secondo la
loro importanza a giudizio della commissione;

- altri titoli (attivita documentata di ricerca presso enti pubblici o privati con contratti, borse di studio,
borse di dottorato di ricerca o post-dottorato o incarichi, sia in Italia che all’Estero) fino ad un
punteggio massimo di 20/60.

Titoli

a) titoli accademici fino ad un massimo di 20 punti

- titolo di dottore di ricerca fino a pt__12

- diplomi di specializzazione fino a pt__2

- diploma di master (se non gia assorbito in titolo di dottorato) finoa pt__ 2

- per ogni anno di frequenza di corsi di perfezionamento e formazione post-laurea fino a pt_ 4

b) titoli scientifici fino ad un massimo di 20 punti

- per ogni monografia finoa pt_ 5

per ogni contributo in opere collettive finoa pt__ 5

per ogni pubblicazione su riviste di rilievo internazionale finoa pt_ 7

per ogni pubblicazione su riviste di rilievo nazionale finoa pt__ 6

- per ogni altra pubblicazione scientifica finoa pt__ 5

- per ogni contributo scientifico originale a seminari e convegni finoa pt_ 5

c) altri titoli fino ad un massimo di 20 punti

- per ogni anno o frazione di anno di frequenza di dottorato di ricerca fino a un massimo di quattro (in
assenza di titolo) finoa pt__ 4

- per ogni anno di contratti integrativi di insegnamento finoa pt__ 3

- per ogni anno di contratti sostitutivi di insegnamento fino a pt_ 4

- per ogni anno di cultore della materia, esercitatore, etc. finoa pt__3
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- per ogni anno o frazione di anno di assegno di ricerca finoa pt_ 5

per periodi presso enti pubblici o privati finoapt 5

per ogni anno o frazione di anno di borsa di studio o periodo presso universita o enti di ricerca fino a
pt 5

per ogni anno o frazione di anno di ruolo in qualita di tecnico laureato in universita o enti di ricerca
finoapt 4

per ogni anno o frazione di anno di attivita documentata di ricerca con contratto presso enti pubblici o
privatifinoapt 5

per le attivita di organizzazione scientifica finoa pt__5


mailto:amministrazione.reclutamento.pdoc@uniurb.it
http://www.uniurb.it

		2024-12-19T09:06:10+0100
	IT
	CALCAGNINI GIORGIO




