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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. A(GY ( 2005
IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto vigente dellUniversita, emanato con Decreto Rettorale n. 138/12 del 2 aprile 2012
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana n. 89 in data 16 aprile 2012;

visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, e successive modificazioni, recante norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante
norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

visto il Decreto della Presidenza Consiglio Ministri del 23 marzo 1995 pubblicato in GU 10 giugno
1995, n. 134, “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle
amministrazioni pubbliche”;

vista la nota direttoriale Prot. n. 4587 del 26 febbraio 2014 con la quale, in applicazione del principio di
onnicomprensivita del trattamento economico del personale dipendente della pubblica
amministrazione, & stato definito che la partecipazione del personale interno alle commissioni
giudicatrici di concorsi e gare, cosi come per i servizi di vigilanza e di supporto ad esse connessi,
rientra nei compiti e doveri d’ufficio e che come tali sono esclusi dal riconoscimento di compensi
aggiuntivi;

visto il Regolamento di Ateneo in materia di accesso esterno allimpiego a tempo indeterminato del
personale tecnico amministrativo presso I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con
Decreto Rettorale n. 1128 del 27 ottobre 2008, ed in particolare gli artt. 11 e 16;

visto il Regolamento per le mansioni dei Collaboratori ed Esperti Linguistici emanato con D.R. n.
300/12 del 25 luglio 2012,

vista la propria Disposizione n. 130 dell'8 maggio 2015 con la quale & stata bandita una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di graduatorie di merito di Collaboratori ed
Esperti Linguistici di madre lingua cui attingere, per le necessita di supporto alla didattica di
carattere temporaneo, mediante contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo
determinato presso I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo;

visto I'art. 4 del bando di concorso che prevede che la Commissione Giudicatrice & nominata con
provvedimento del Direttore Generale nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia;

vista la comunicazione, pervenuta per posta elettronica in data 29 luglio 2015 dalla Scuola di Lingue e
Letterature Straniere del Dipartimento di Studi Internazionali, Storia, Lingue, Culture (DISTI)
relativa alla proposta dei componenti della commissione in parola;

ritenuto opportuno, nel rispetto dei criteri di logica e ragionevolezza, garantire che I'attivita valutativa sia
espletata da componenti esperti nelle specifiche lingue messe a concorso;

ravvisata la necessita, pertanto, di nominare i componenti di due distinte Commissioni giudicatrici, una
per l'accertamento della conoscenza delle lingue tedesca, russa e spagnola e laltra per
I'accertamento della conoscenza delle lingue inglese, francese ed araba:

DISPONE

1. Le Commissioni Giudicatrici della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la formazione di una
graduatoria di merito di Collaboratori ed Esperti Linguistici di madre lingua cui attingere, per le
necessita di supporto alla didattica di carattere temporaneo, mediante contratto di lavoro subordinato di
diritto privato a tempo determinato, sono costituite nel modo che segue:

Commissione Giudicatrice per le lingue: inglese, francese e arabo

Prof. Piero TOFFANO - Professore ordinario del SSD L-LIN/O3 (Letteratura francese)
presso il DISTI
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Prof. Massimiliano MORINI

Prof.ssa Flora SISTI

Dott.ssa Simona RENGA

MEMBRO AGGREGATO:

Prof.ssa MARTINA CENSI
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Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Presidente

- Professore associato del SSD L-LIN/12 (Lingua e traduzione -
Lingua inglese) presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Componente

- Professore associato del SSD L-LIN/02 (Didattica delle lingue
moderne) presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Componente

- Categoria C - Area amministrativa

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Segretario

- Professore a contratto di Lingua Araba (SSD L-OR/12 - Lingua
e letteratura araba) presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Componente aggregato

Commissione Giudicatrice per le lingue: tedesco, russo e spagnolo

Prof. Claus EHRHARDT

Dott. Alessandro FALCINELLI

Dott.ssa Antonella CAVAZZA

Dott.ssa Lucia BERNACCHIA

- Professore associato SSD L-LIN/14 (Lingua e traduzione -
Lingua tedesca) presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Presidente

- Ricercatore a tempo indeterminato del SSD L-LIN/07 (Lingua e
traduzione - Lingua spagnola ) presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Componente

Ricercatore a tempo determinato del SSD L-LIN/21 (Slavistica)
presso il DISTI

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Componente

- Categoria C - Area amministrativa

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Segretario

2. Le Commissioni Giudicatrici di cui al punto precedente, in sede di riunione preliminare,
provvederanno a uniformare i criteri da utilizzare per la valutazione dei candidati e le modalita di
svolgimento, e stabiliranno il contenuto del colloguio.
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