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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 236 DEL & |wi-Lw 2OAS

IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto della Universita, emanato con Decreto Rettorale n. 138/12 del 2 aprile 2012 pubblicato

vista

visto

visto

visto

visto

vista

vista

visti

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 89 in data 16 aprile 2012;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto accesso ai documenti amministrativi;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, e successive modificazioni, recante norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i. “Regolamento
recante norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi”;

il Regolamento per le mansioni dei Collaboratori ed Esperti Linguistici emanato con D.R. n.
300/12 del 25 luglio 2012 ed in particolare l'art. 3;

il Regolamento del Centro Linguistico di Ateneo (C.LA), emanato con Decreto Rettorale
n.588/2012 in data 26 novembre 2012, e modificato con Decreto Rettorale n.230/2015 in data 25
maggio 2015;

la Disposizione del Direttore Generale n. 130 in data 8 maggio 2015 con la quale ¢ stata indetta
una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di graduatorie di merito di
Collaboratori ed Esperti Linguistici di madre lingua araba, francese, inglese, russa, tedesca e
spagnola cui attingere per le necessita di supporto alla didattica di carattere temporaneo,
mediante contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato per moduli orari di
norma di 500 ore annue presso I'Universita di Urbino Carlo Bo, ai sensi del sopra richiamato
Regolamento di ateneo per le mansioni dei Collaboratori ed Esperti Linguistici;

la Disposizione del Direttore Generale n. 169 in data 3 giugno 2015 con la quale venivano
costituite due distinte commissioni giudicatrici, una per 'accertamento delle lingue tedesca, russa
e spagnola e l'altra per I'accertamento della conoscenza delle lingue inglese, francese e araba,
successivamente modificata con Disposizione del Direttore Generale n. 209 del 29 giugno 2015;

i verbali relativi al’espletamento della selezione suddetta;

verificata la regolarita degli atti:

DISPONE

1. Sono approvati gli atti della procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la formazione di
graduatorie di merito di collaboratori ed esperti linguistici di madre lingua araba, francese, inglese,
russa, tedesca e spagnola, cui attingere per le necessita di supporto alla didattica di carattere
temporaneo, mediante contratto di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato per
moduli orari di norma di 500 ore annue ai sensi del Regolamento di Ateneo per le"mansioni dei
Collaboratori ed Esperti Linguistici presso I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, indetta con
Disposizione del Direttore Generale n. 130 in data 8 maggio 2015.

la selezione medesima:
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LINGUA ARABA

[Cognome e Nome | Titoli Colloquio TOTALE
1) BEN SOLTANE KALTHOUM 24,20/30 28/30 52,20/60
2) AURA CHRISTINE 20,50/30 |  22/30 | 42,50/60
LINGUA FRANCESE

Cognome e Nome Titoli | Colloquio | TOTALE
1) ROSSI ANNA RITA 20/30 28/30 48/60
2) PIERI STEFANIA 18,75/30 26/30 44,75/60
3) GHIRONZI VALERIE 21/30 23/30 44/60
4) TRAINAUD AURELIEN BENJAMIN 17,50/30 25/30 42,50/60
5) VECCHIETTI MASSACCI ANOUCK 5,25/30 21/30 26,25/60
6) GALGANO LYDIA 4/30 22/30 26/60
) PEDUZZI ALEXANDRE 3/30 21/30 24/60
LINGUA INGLESE

Cognome e Nome Titoli Colloquio TOTALE
1) ZAZZERONI ELISABETTA 24,75/30 25/30 49,75/60
2) CULLEN PETER LYELL 20,90/30 26/30 146,90/60
3) CARDUCCI FRANCESCA IDA 21,25/30 25/30 46,25/60
4) MARCHETTI LORENA 20,60/30 24/30 44,60/60
5) STEVENSON NADIA VICTORIA 18,50/30 25/30 43,50/60
6) ALBERGINE JOYCE MARGARET 19,90/30 23/30 ] 42,90/60
7) BARZOTTI PATRICIA 16/30 26/30 42/60
8) PRESCOTT VIVIENNE MARGARET 10,50/30 24/30 34,50/60
9) BURKE CAROLYN JEANNE 10,70/30 22/30 32,70/60
10)BLACK IRIS MARISA 3,75/30 21/30 I 24,75/60
LINGUA RUSSA

\Cognome e Nome Titoli Colloquio TOTALE
1) RUMYANTSEV OLEG 24/30 ~30/30 54/60
2) KOLEVA IRINA 25,75/30 28/30 53,75/60
§3) SADIKHOVA JEYRAN 8,75/30 30/30 38,75/60
4) VOLKOVA KRISTINA 7,25/30 30/30 37,25/60
5) SALADOUNIKAVA ALENA 7,75/30 28/30 35,75/60
6) BORODATCHEVA JANNA 8,50/30 22/30 30,50/60
7) LIACHENKO VERA 3,75/30 25/30 28,75/60
8) ZHELEZNIAK NATALIA 1,50/30 21/30 |

2250060 |
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LINGUA SPAGNOLA

Area del Personale
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Cognome e Nome Titoli Colloquio TOTALE
1) IZAGUIRRE CASUSO MARIA EUGENIA 23,95/30 30/30 53,95/60
2) DI PIERRO JANINA 17,50/30 30/30 47,50/60
3) DI CIACCIO DANIELA DINA 15,75/30 30/30 45,75/60
4) ALCANTARA INFANTE IRENE 13,50/30 ~30/30 43,50/60
5) DE LA TORRE SANCHEZ ANGEL 4,50/30 | 27/30 31,50/60
LINGUA TEDESCA

Cognome e Nome Titoli Colloquio TOTALE
1) STENGEL KATRIN _ ‘ | 20,75/30 - 30/30 50,75/60
2) RASPA FUTTERER ISABEL SABINE 21,50/30 29/30 50,50/60
3) GUT BOZZETTI ELSBETH 24,50/30 25/30 49,50/60
4) WILLMS HILKE 5,50/30 24/30 29,50/60
5) HLAWATSCH BIRGIT 2/30 24/30 26/60

3. La graduatoria di merito di cui al punto 2, salvo proroghe disposte ex lege, & valida per tre anni
dalla data di approvazione.

I presente provvedimento & pubblicato all’Albo Ufficiale e reso disponibile sul sito web dell’Ateneo
(http://www.uniurb.it/concorsi - Collaboratori ed Esperti Linguistici C.E.L.)

Dalla data di pubblicazione all’Albo Ufficiale decorrono i termini per eventuali impugnative.

Urbino, 9 LUGLLO JOLS

IL DIRETTORE(GENERALE

Dott. Alessan ro\l?’\ie{rfétto

: )
fogiio fogli, § conf:

B’ rilasciats nog i
- ! % Z 9%5 Tirettore Genserals
Urbmo,_____g_i__%j i, Alepsandro Perletts

- oniniaeative.




