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DISPOSIZIONE DIRETTORE GENERALE N. M4 DEL 4 MpGalo o)
IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto vigente della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto
Rettorale n. 138/12 del 2 aprile 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — Serie generale - n. 89 in data 16 aprile 2012;

visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed in particolare I'art.
7, comma 6;

visto iI Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni
all’'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.199 del 20 maggio 2010 e
riformulato con D.R. n. 480 del 9 ottobre 2012;

vista la Disposizione del Direttore Generale n. 68 del 19 marzo 2015 con la quale, previo
accertamento dell'impossibilita di farvi fronte con il personale interno, & stata indetta una
procedura selettiva per il conferimento di un incarico di collaborazione, per un periodo di 12
mesi presso la Segreteria del Rettore e dei Prorettori dell’Universita degli Studi di Urbino
Carlo Bo, per svolgere specifiche attivitd di Addetto Stampa con qualifica di giornalista,
nellambito del Progetto di sviluppo dell’attivita di Terza Missione, per un compenso pari ad
euro 20.000;

visto l'avviso di selezione (allegato alla Disposizione n. 68 del 19 marzo 2015 sopra citata) per il
conferimento dell'incarico suddetto, pubblicato allAlbo Ufficiale d’Ateneo in data 23 marzo
2015;

vista la Disposizione del Direttore Generale n. 91 del 14 aprile 2015 di nomina della Commissione
Giudicatrice della selezione in parola;

visto il verbale della Commissione Giudicatrice del 16 aprile 2015 relativo all'espletamento della
selezione suddetta;

verificata la regolarita degli atti della selezione:

DISPONE

1) Sono approvati gli atti della procedura selettiva, indetta con Disposizione del Direttore Generale
n. 68 del 19 marzo 2015, per il conferimento di un incarico di collaborazione, per un periodo di
12 mesi presso la Segreteria del Rettore e dei Prorettori dell’Universita degli Studi di Urbino
Carlo Bo, per svolgere specifiche attivita di Addetto Stampa con qualifica di giornalista,
nell'ambito del Progetto di sviluppo dell'attivita di Terza Missione.

Il candidato prescelto risulta essere il Dott. Maffei Emanuele - Punti 54/80

2) Con il candidato prescelto verra stipulato un contratto di lavoro autonomo in regime di
collaborazione coordinata e continuativa ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D. Lgs 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni. Se soggetto iscritto ad Albo Professionale o detentore
di Partita IVA, e nel caso in cui 'oggetto del contratto rientri nell'attivita abitualmente esercitata,
verra stipulato un contratto di natura professionale.

3) La spesa complessiva pari ad Euro 20.000,00 comprensivo di tutti gli oneri, dei contributi di
legge a carico dellamministrazione e di qualsiasi rimborso spese, trova copertura sui fondi
Spese comunicazione, voce di costo CA.04.41.06.10 AA AMM.RETT. — vincolo n. 13 del
2.03.2015 del Piano dei Conti COAN del bilancio d’Ateneo anno 2015.

4) Lefficacia del contratto & subordinata all'esito positivo del controllo preventivo di legittimita da
parte della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lett. f bis), della legge n. 20/94 come
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modificato dal’art. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78 del 1° luglio 2009, convertito con

modificazioni con Legge 3 agosto 2009, n. 102, ovvero al decorso dei termini per il formarsi del
silenzio-assenso di cui all'art. 27 della legge n. 340/2000.

Il presente provvedimento & pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo e sul sito web dell’Ateneo
(http://www.uniurb.it/concorsi/collaborazioni).

Urbino, L MAGGLO 2015

~IL DIRETTGRE [GENERALE
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