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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO N. 53/2015 DEL 10 SETTEMBRE 2015

Vista
visto

visto

visto

visto

visto

vista

visto

vista

vista

considerato

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA (DiGIUR)

la legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria;

Jo Statuto della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale n.
138/2012 del 2 aprile 2012 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n. 89;

ii DR. n. 332/2012 dell’8 agosto 2012, relativo all’istituzione del Dipartimento di
Giurisprudenza a decorrere dal 1° settembre 2012;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, recante
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e
in particolare I’art. 7 comma 6;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni
all’Universita di Urbino Carlo Bo (art. 7, commi 6 e 6-bis, del D.Lgs. n. 165/2001) emanato con
D.R. n.199 del 20 maggio 2010 e riformulato con D.R. n. 480/2012 del 9 ottobre 2012;

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell’Universita
degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale n. 106/04 del 26.01.2004,
modificato con DD.RR. n. 802/2005 del 14.07.2005, n. 927/2006 del 4.05.2006, n. 509/2010
dell’11.11.2010 e riformulato con D.R n. 276/2013 del 26.06.2013;

Ja legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modifiche e integrazioni;

I’atto di intesa tra Regione Marche, INAIL — Direzione Regionale per le Marche e Universita
degli Studi di Urbino Carlo Bo per lo svolgimento delle attivita in materia di salute e sicurezza
sul lavoro dell’Osservatorio “Olympus”, sottoscritto in data 23 dicembre 2014;

la richiesta del Prof. Paolo Pascucci del 20 maggio 2015, acquisita in medesima data al
protocollo dell’amministrazione con registrazione n. 15378 con la quale & stata proposta
I’indizione di apposita procedura selettiva per I’attivazione di n. 1 contratto di collaborazione
esterna di natura autonoma per svolgere le suddette attivita,

la deliberazione n. 63/2015 del 21 maggio 2015 del Con51g110 del Dipartimento di
Giurisprudenza (DiGiur), con la quale ha autorizzato il Direttore ad indire una procedura
selettiva finalizzata alla stipula di un contratto di collaborazione di natura autonoma nell’ambito
del progetto Osservatorio Olympus, presso il medesimo Dipartimento, sotto condizione
dell’esito negativo della ricognizione preliminare all’interno dell’Ateneo per I’individuazione
delle professionalita richieste per 1’esecuzione delle attivita da commissionare;

che la suddetta attivitd, della durata di 24 mesi, ha per oggetto un supporto tecnico-
documentario nell’ambito dell’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della
legislazione e giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro riguardante:

1- P’individuazione e la raccolta selettiva e sistematica di documentazione attinente alle
fonti normative internazionali, comunitarie, nazionali e regionali, nonché alle pronunce
giurisprudenziali — europee e nazionali — ed ai dati bibliografici in materia di diritto della
salute e della sicurezza sul lavoro ai fini dell’implementazione delle banche dati
dell’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;
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2- la predisposizione di documentazione informativa su importanti problematiche
interpretative ed applicative del diritto della sicurezza sul lavoro, nell’ambito del sito
web dell’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

3- il supporto alle attivitd seminariali, convegnistiche, di ricerca e di formazione
organizzate dall’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della
legislazione e giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

la ricognizione preliminare per I’individuazione dei collaboratori predetti, indetta con prot. n.
18193 del 12 giugno 2015 con esito negativo, come da dichiarazione prot. n. 21367 del 2 luglio
2015;

I’avviso pubblico (Disposizione del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza-DiGiur n.
37/2015 del 2 luglio 2015) bandito in data 6 luglio 2015 e scaduto in data 20 luglio 2015;

la Disposizione del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza n. 43/2015 del 24 Iuglio 2015
con la quale & stata nominata la Commissione giudicatrice per I’espletamento della procedura di
selezione a seguito dell’avviso pubblico di cui sopra;

i verbali delle riunioni della Commissione giudicatrice relativi all’espletamento della selezione
suddetta tenutesi in data 17 agosto 2015 alle ore 10.00 per la definizione dei criteri per la
valutazione dei titoli dei candidati e per la valutazione dei curricula e per I’ammissione al
colloquio e alla prova pratica, in data 28 agosto 2015 ore 14.30 per la definizione dei criteri per
lo svolgimento del colloquio e della prova pratica, in data 28 agosto 2015 ore 15.00 per lo
svolgimento del colloquio e della prova pratica e per la valutazione finale;

la deliberazione della Sezione Centrale della Corte dei Conti n. 24/2009/P del 28 dicembre 2009
in merito alla assoggettabilita degli atti della procedura in questione al controllo preventivo di
legittimita della corte dei Conti ai sensi dell’art. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78 del 1°
luglio 2009, convertito con modificazioni con Legge 3 agosto 2009, n.102;

la disponibilita finanziaria a bilancio per il sostenimento del costo connesso all’attivazione della
collaborazione sopra indicata sui fondi disponibili a budget DiGiur 2015 nell’ambito del
progetto DIGIUR_OLYMPUS - Osservatorio Olympus, Prof. Paolo Pascucci, vincolo di budget
n. 206/2015;

che gli oneri di cui alla presente copertura di fabbisogno sono esclusi nel computo del limite di
spesa di cui all’art. 9, comma 28 del D.L. n. 78/2010 convertito, con modifiche nella L. n.
122/2010 e all’art. 1, comma 188 della L. n. 266 del 23 dicembre 2005; '

DISPONE
Art. 1

Sono approvati gli atti della procedura selettiva, per I’individuazione di n. 1 collaboratore a cui
affidare un incarico della durata di 24 mesi per lo svolgimento di specifiche attivita di supporto tecnico-
documentario nell’ambito dell’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro riguardante:
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1- P’individuazione e la raccolta selettiva e sistematica di documentazione attinente alle fonti
normative internazionali, comunitarie, nazionali e regionali, nonché alle pronunce
giurisprudenziali — europee e nazionali — ed ai dati bibliografici in materia di diritto della
salute e della sicurezza sul lavoro ai fini dell’implementazione delle banche dati
dell’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

2- la predisposizione di documentazione informativa su importanti problematiche interpretative
ed applicative del diritto della sicurezza sul lavoro, nell’ambito del sito web
dell’Osservatorio  Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

3- il supporto alle attivitd seminariali, convegnistiche, di ricerca e di formazione organizzate
dall’Osservatorio Olympus per il monitoraggio permanente della legislazione e
giurisprudenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

Tl candidato prescelto risulta essere: dott. Silvano COSTANZI (punti 57/60).

Art. 2
Con il Dott. Silvano Costanzi verrd stipulato un contratto di lavoro autonomo in regime di
collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni, per la durata di 24 mesi.

Art. 3
La spesa di euro 25.000,00 (venticinquemila/00) per il compenso previsto per I’intero periodo a
favore del Dott. Silvano Costanzi, al lordo degli oneri riflessi a carico dell’ente, gravera sul Budget DiGiur,
vincolo di budget n. 206/2015, progetto DIGIUR_OLYMPUS ~ Osservatorio Olympus.

Urbino, 10 settembre 2015
11 Direttore DiGiur
Prof. Paolo Pascucci

s
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ATTESTATO DI CONFORMITA

Il sottoscritto Joseph Fontana, in qualita di Referente della tenuta dei Registri delle Disposizioni del Direttore
del Dipartimento di Giurisprudenza (DiGiur), attesta ex art. 22, comma 2, D.Lgs. n. 82/2005 la conformita tra
il contenuto in formato elettronico e quello cartaceo conservato presso la Segreteria del Dipartimento.

Il Segretario Amministrativo ad interim DiGiur
F.to Dott. Joseph Fontana

Firma autografa sostituita a mezzo firma digitale ai sensi e
per gli effetti dell’art. 24 del Decreto Legislativo n. 82/2005 e s.m.i.




