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DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 23), peLl. A LVUGLw JOlb

Visto

vista
visto

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo emanato con Decreto Rettorale n. 138/2012
del 2 aprile 2012 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2012 n. 89,

la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’ autonomia universitaria;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme

~ generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, ed in particolare

vista

vista

visto
visto

visto

vista

visto

vista

vista

visti

art. 7 comma 6;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario e successive modifiche e integrazioni;

la Legge 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche ed integrazioni concernente le disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Disposizioni sul riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a soggetti esterni all’'Universita degli
Studi di Urbino Carlo Bo emanato con D.R. n.199/2010 del 20 maggio 2010 e riformulato con D.R.
n. 480/2012 del 9 ottobre 2012;

il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita dell'Universita degli Studi
di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale n. 276 del 26 giugno 2013;

la nota prot. n. 9771 del 7 aprile 2016, con la quale la Presidentessa del CUG, Dott.ssa Roberta
De Bellis, ha rilevato I'esigenza di avvalersi di una/un esperta/o nel settore cui affidare un incarico di
collaborazione, della durata di 12 (dodici) mesi, per svolgere specifiche attivita nellambito della
stesura e pubblicazione della prima edizione del Bilancio di Genere del’'Universita di Urbino, per un
compenso lordo onnicomprensivo pari ad € 2.200,00 annui;

Iesito negativo della ricognizione preliminare interna per I'individuazione del collaboratore predetto,
avviata con nota prot. n. 10294 in data 12 aprile 2016, come da presa d’atto del Direttore Generale del
20 aprile 2016;

la Disposizione del Direttore Generale n. 164 del 23 maggio 2016 con la quale & stata indetta una
procedura selettiva per l'affidamento di un incarico di collaborazione di natura autonoma, della durata
di 12 mesi, presso I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo per svolgere specifiche attivita
nellambito della stesura e pubblicazione della prima edizione del Bilancio di Genere dell’Universita
degli Studi di Urbino Carlo Bo;

la Disposizione del Direttore Generale n.190 del 15 glugno 2016 con la quale & stata nominata la
Commissione giudicatrice per la valutazione delle domande pervenute a seguito dellavviso pubblico
di cui sopra;

i verbali della Commissione giudicatrice, in data 21 giugno 2016, relativi allespletamento della
suddetta selezione;

considerato che la copertura finanziaria del suddetto incarico & prevista nel budget economico autorizzatorio

per l'esercizio contabile 2016 e la spesa verra imputata sui fondi del centro di costo, codice
UA.A.AMM.CUG a disposizione del Comitato Unico di Garanzia;
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rilevato che gli oneri di cui alla presente copertura di fabbisogno sono esclusi dal computo del limite di spesa
di cui allart. 9 comma 28 del D.L. n. 78/2010, convertito con modifiche nella Iegge n. 122/2010 e
allart. 1, comma 187 della Legge n. 266/2005;

vista la deliberazione della Sezione Centrale della Corte dei Conti n.24/2009/P del 28 dicembre 2009 in
merito alla assoggettabilita degli atti in questione al controllo preventivo di legittimita della corte dei
Conti ai sensi dellart. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78 del 1° luglio 2009, convertito con
modificazioni con Legge 3 agosto 2009, n.102,

accertata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di lnteresse ai sensi della Legge 28
novembre 2012, n.190;

verificata la regolarita degli atti della selezione suddetta:

DISPONE

1. Sono approvati gli atti della procedura selettiva, indetta con Disposizione del Direttore Generale
n. 164 del 23 maggio 2016, per il conferimento di un incarico di collaborazione di natura autonoma,
della durata di 12 mesi, presso I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo per svolgere specifiche
attivita nellambito della stesura e pubblicazione della prima edizione del Bilancio di Genere
dellUniversita degli Studi di Urbino Carlo Bo, da svolgersi sotto il coordinamento della
Prof.ssa Laura CHIARANTINL. )

La candidata prescelta risulta essere:
- Dott.ssa Alessandra VINCENTI, nata a La Spezia il 19 novembre 1969 (punti 55/60).

2. Con la candidata prescelta verra stipulato un contratto di lavoro autonomo in regime di
collaborazione coordinata e continuativa, ai sensi dell'art.7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni, per la durata di 12 mesi. Se soggetto iscritto ad Albo
professionale o detentore di Partita IVA, e nel caso in cui l'oggetto del contratto rientri nell’attivita
abitualmente esercitata, verra stipulato un contratto di natura professionale.

3. 1l compenso previsto per l'incarico, pari allimporto di Euro 2.200,00 (euro duemiladuecento/00),

~ comprensivo di tutti gli oneri, dei contributi di legge a carico dell'Ente e di qualsiasi rimborso spese,

trova copertura nel budget economico autorizzatorio per Pesercizio contabile 2016 e la spesa verra
imputata sui fondi a disposizione del CUG — CA 04.41.04.10.

4. Gli oneri di cui alla presente copertura di fabbisogno sono esclusi dal computo del limite di spesa di
cui all'art. 9 comma 28 del D.L. n. 78/2010, convertito con modifiche nella legge n. 122/2010 e alfart.
1, comma 187 della Legge n. 266/2005.

5. Lefficacia del contratto & subordinata allesito positivo del controllo preventivo di legittimita da parte
della Corte dei Conti, ai sensi dellart. 3, comma 1, lett. f bis), della Legge n. 20/94 come modificato
dallart. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78 def 1° luglio 2009, convertito con modificazioni con
Legge 3 agosto 2009, n. 102, ovvero al decorso dei termini per il formarsi del silenzio-assenso di cui
allart. 27 della Legge n. 340/2000.
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Il presente provvedimento & pubblicato allAlbo Ufficiale dellAteneo e sul sito web dellAteneo
(http://www.uniurb.it) alla voce Concorsi — Collaborazioni.

Urbino, A L\)(ﬂL\O OQ,OA(/)

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Alessangr (o}
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ATTESTATO DI CONFORMITA’

La sottoscritta Catia Rossi, in qualita di Referente della tenuta dei Registri dei Decreti Rettorali e delle
Disposizioni del Direttore Generale,

attesta ex art. 22, comma 2, D.Lgs. n. 82/2005 la conformita tra il contenuto in formato elettronico e quello
cartaceo conservato presso la Segreteria del Direttore Generale.

F.to Catia Rossi

Firma autografa sostituita a mezzo firma digitale ai sensi e
per gli effetti del’art. 24 del Decreto Legislativo n. 82/2005 e s.m.i.

Segreteria del Direttore Generale

Palazzo Bonaventura - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino PU
Tel. +39 0722 305463 Fax +39 0722 2690
direzione.generale@uniurb.it - www.uniurb.it




