
Allegato 1) Fac-simile DOMANDA DI PARTECIPAZIONE A SELEZIONE PER CONFERIMENTO 
INCARICO DI COLLABORAZIONE  
(da redigere in carta semplice e inviare tramite raccomandata AR, via PEC o consegna a mano) 

 

ALL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI 

DI URBINO CARLO BO 

Ufficio Amministrazione e Reclutamento  

Personale Docente 

Via Puccinotti, 25  

61029 URBINO  

 

Oggetto: Candidatura per l’avviso di selezione indetto con Disposizione del Direttore Generale n……….. del 
…./…./….  

 

..l.. sottoscritt…………………………………………………………………………………………………………..... 

 
CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione di natura autonoma per lo 
svolgimento di specifiche attività nell’ambito della stesura e pubblicazione della prima edizione del Bilancio di 
Genere dell’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo di cui all’avviso di selezione indetto con Disposizione 
del Direttore Generale n………………. del …./…../……….  

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 19, 19bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilità e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. suddetto in caso di dichiarazioni non 
veritiere e falsità negli atti  

 
DICHIARA  

 

1. Cognome…………………………………………… Nome ……………………………………………………  

2. Codice fiscale ……………………………………………………… 

3. di essere nat…. a………………………………………… (Prov…… ) il ……/……/………… 

4. di essere residente nel Comune di ………………………………………………. (Prov…….) in 
via……………………………………. n. ….. (C.A.P. …………….) Tel n. ……………………………… 
Email …………………………………………….. 

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio 
………………………………………………………………………………………………………….. 
rilasciato da …………………………………………………………………………. con votazione 
……………………. durata del corso anni ………………… 

6. il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato; 

7. se cittadino italiano, il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o 
della cancellazione dalle liste medesime; 

8. se cittadino di altro Stato, dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di 
appartenenza o di provenienza e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;   

9. di non aver riportato condanne penali o interdizione o altre misure che escludano dall’accesso agli 
impieghi presso pubbliche amministrazioni secondo la normativa vigente e di non aver procedimenti 
penali eventualmente pendenti a carico (in caso contrario indicare le condanne riportate, gli estremi 
delle relative sentenze e gli eventuali procedimenti penali pendenti);  



10. di non essere stat…. destituit… o dispensat….. dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stat…. dichiarat…..  decadut…..  da un 
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3, per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile e 
comunque con mezzi fraudolenti; 

11. di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 25 della Legge 724/94; 

12. di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 18 comma 1, lett. c) della Legge 
240/2010; 

13. di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (per i nati fino al 1985); 

14. di non avere un rapporto di coniugio o un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado 
compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 
dell’Ateneo; 

15. di essere consapevole che la data, la sede e l’ora del colloquio indicati nell’avviso di selezione come 
da D.D.G. n…… del……………..(indicare gli esremi dell’avviso) equivale a notifica ai sensi di legge 
per la convocazione dei candidati e che l’assenza sarà considerata come rinuncia alla procedura di 
selezione, quale ne sia la causa; 

16. indirizzo eletto ai fini della selezione: Via ……………………………….. n……….  C.A.P…………… 
Comune di …………………………………….……………. Prov.(…..) Tel. n.° …………………………. 
Email ………………………………………………… 

 

Il sottoscritto dichiara inoltre di essere/non essere titolare di ditta individuale (Partita IVA  
n. ………………………).  

 

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 si autorizza, esclusivamente ai fini del procedimento di selezione in 
parola, il trattamento dei dati personali forniti con le dichiarazioni rese. 

 

…l… sottoscritt…. allega:  

a) fotocopia di documento di identità in corso di validità firmata;  

b) curriculum vitae aggiornato e firmato;  

c) dichiarazione sostitutiva relativa al conflitto di interesse (fac-simile 2)  

 

 

 

Data ……….. / ………../ ………..     Firma …………………………………………..  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


