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Area del Personale

Settore Reclutamento, forme di lavoro 1l :
Utficio Reclutamento personale tecnico-ammiit T’Fﬁﬂn‘f@ 8t
Via Puccinotti, 25 — 61029 Urbino (PU} Urbino, 3., 5
Tel. +39 0722 304456-457 Fax +39 0722 305427 ; o
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UNIVERSITA g?’}i
DECLI STUD!
DI URBIND
CARLO BO

IL DIRETTORE GENERALE
lo Statuto vigente della Universita, emanato con Decreto Retforale n. 138/12 del 2 aprile 2012 pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 8% in data 16 aprile 2012;

il Decreto lLegislativo 30 marzo 2001 n. 165, e successive modificazioni, recante norme generali
sulfordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme
sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

il Decreto della Presidenza Consiglio Ministri del 23 marzo 1295 pubblicate in GU 10 giugno 1995, n. 134,
“Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e al personale
addetfo alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni pubbliche”;

il Regolamento di Ateneo in materia di accesso esterno alfimpiego a tempo indeterminato del personale
tecnico amministrativo presso 'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale n.
1128 del 27 oftobre 2008, ed in particolare I'artt. 11;

la nota diretioriale Prot. n. 4587 del 26 febbraio 2014 con la quale, in applicazione del principio di
onnicomprensivita del trattamento economico del personale dipende deila pubblica amministrazione, & stafo
definito che la partecipazione del personale interno alle commissioni giudicatrici di concorsi e gare, cosi
come per { servizi di vigilanza e di supporto ad esse connessi, rienfra nei compiti e doveri d'ufficio e che
come tali sono esclusi dal riconoscimento di compensi aggiuntivi;

la propria Disposizione n. 200 del 25 luglio 2014 con la quale & stata indetta una selezione pubblica, per titoli
ed esam, finalizzata all'assunzione con confratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 1 unita di
personale tecnico-amministrativo di categoria D - posizione economica D1 — area amministrativa-gestionale;
presso F'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, prioritariamente riservata, ai sensi degli artt. 1014 e 678
del D.Lgs. 66/2010, ai militari di truppa delle forze armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte
anche al termine o durante le rafferme, nonché dagli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli
ufficiafi in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

fart. 4 del bando di concorso che prevede che la Commissione giudicatrice & nominata con proprio
provvedimento nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia;

DISPONE

1. La Commissione Giudicatrice della selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di n. 1 unitd di personale tecnico-amministrativo di
categoria D - posizione economica D1 — area amministrativa-gestionale, presso I'Universita degli Studi di
Urbino Carfo Bo, prioritariamenie riservata, ai sensi degli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. 66/2010, ai militari di
truppa delle forze armate, congedati senza demerito dalle ferme contratte anche al termine o durante le
rafferme, noncheé dagli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno
completato senza demerito la ferma contratta, indetta con propria disposizione n. 200 del 25 luglio 2014, &
costituita nel modo che segue:

Prof. Mattec GNES Pofessore Associato SSD IUS/HO

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - Presidente

Dott.ssa Patrizia PICCHI Categoria EP - Area amministrativa-gestionale

Universita degli Studi di Pisa - Componente

Dott.ssa Lidia CIARRCCCHI Categoria EP - Area amministrativa-gestionale

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - Componente

Sig.ra Catia Rossi Cat. C - Area amministrativa

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — Segretaria

2. La spesa relativa al compensi, da corrispondere ai membri esterni, & da imputare alla voce CA. 04.41.06.03.03
UAAAMM.AOFF - budget economice autorizzatorio anno 2014.
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