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SELEZIONE PUBBLICA, PER TiTOL| ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, PER 3 ANNI, DI N. 1 UNITA DI PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
EL ABORAZIONE DATI — PROFILO D] ADDETTO ALLA PROGRAMMAZIONE DI SOFTWARE -
PRESSO IL SERVIZIO SISTEMA INFORMATICO D’ATENEO (S8.S..A.) DELL’UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI URBINO CARLO BO. (D.D.G n. 4384 del 23 novembre 2016)

VERBALE N. 1
Riunione Preliminare e preparazione prova scritta

I} giorno 25 gennaio 2017, aile ore 11:00, presso Aula 11 Palazzo Battiferri Via Saffi, 42 a Urbino, si

_ riunisce la Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui in epigrafe, per svolgere la riunione

preliminare e la preparazione della prova scritta.
La Commissione giudicatrice, nominata con Disp. D.G. n. 9 del 16 gennaio 2017 risulta cosl

composta;
- Prof. Laerte SORINI Professore di seconda fascia —S.5.D SECS-S/06 ~ Metedi

matematici delf'economia e delle scienze attuariali e finanziare
Dipartimento di Economia, Sacieta, Politica {DESP)

Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo

Presidente

- Dott, Marco FORMIGON! Cat. D — Area Tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
Universita degli Studi di Ferrara
Componernte;

- Sig.ra Carmela NICOLETTI Cat. D — Area Amministrativa-gestionale
Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo
Componente;

- Dott.ssa Romina BARTOCCINI Cat. C — Area Amministrativa

Universita degli Studi di Urhino Carle Bo
Segretaria.

Dato atto della legale costituzione della Commissione, it Presidente dichiara aperti i lavori.
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La Commissicne prende atto dei criteri indicati dallart. 5 del bando refativamente alla valutazione dei
titali di servizio, di studio, professionali ai quali viene riservato un punteggio complessivo non superiore a 30
punti e stabilisce che saranno presi in considerazione solo i titoli prodotli dai candidati con una delle seguenti
modalita:
a) in originale (allegando elenco dettagliato dei documenti presentati);
k) in copia autenticata ai sensi dell'art. 18 dle D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 443 (allegando elenco
dettagliato dei documenti presentati;
c) in copia, corredata da elenco dettagliato in apposita dichiarazione sostitutiva di atte notorio, che
rne atiesti 'autenticita all'originale ai sensi degli artt. 19 & 47 del D.P.R. n. 445/C0 (All.2};
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d) mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00,
(ad eccezione delle pubblicazioni) nella quale dovranno essere indicati analiicamente i riferimenti
necessari allidentificazione, pena la non valutazione {All. 3).
Eventuali pubblicazioni scientifiche, nonché altri lavori, per essere valutati non possono essere
sostituiti da autocertificazione ma devono essere prodotti in carta libera, in originale o in copia autenticata
secondo le modalita di cui agli artt. 18 e 19 del DPR n. 445/2000.

Relativamente alla voce titoli di servizio, per lo svolgimento di attivita riconducibili alle attivita del posto
da ricoprire, i criteri sono definiti nel bando e vengono di seguito riportati
TITOLI DI SERVIZIO, fino ad un massimo di punti 15 cosl suddivisi:
« rapporti di lavoro con le Universita
- ai servizi con rapporto di lavoro subordinato verranno assegnati punti 1,5 per ogni anno o

frazione superiore a 6 mesi,
- ai servizi con rapporto di lavoro parasubordinato verranno assegnati punti 0,75 ogni anno o

frazione superiore a 6 mesi;
s rapporti di lavoro con altre Pubbliche Amministrazioni o in organizzazioni private
- ai servizi con rapporto di lavoro subordinato verranno assegnati punti 0,50 ogni anno o frazione
superiore a 6 mesi;
- ai servizi con rapporto di lavoro parasubordinato verranno assegnati punti 6,25 ogni anno o
frazione superiore a 6 mesi.
La Commissione passa, quindi, a declinare, nel rispetto dei criteri generali contenuti nel bando, i criteri
di valutazione cui la stessa si dovra attenere relativamente agli altri titoli:
TITOLI DI STUDIO SUPERIOR! rispetto a quello richiesto per I'accesso, fermo restando il possesso del
titolo di studio specifico richiesto dall'art. 2 del bando, fino ad un massimo di punti 7.

- Diploma.di Laurea Vecchio Ordinamento (anteriore al D.M. 509/1999), ovvero Laurea (L), Laurea
Specialistica (LS), Laurea Magistrale (LM) (di cui al D.M. 509/1999 e D.M. 270/2004) in
Informatica o Ingegneria informatica (o eguipollente): fino ad un massimo di punti 5;

- altri titoli superiori rispetto a quello richiesto per I'accesso, purché attinenti alle attivita del posto da
ricoprire: fino ad un massimo di punti 2;

ALTRI TITOLI E INCARICHI PROFESSIONALI riconducibili alle attivita del posto da ricoprire, fino ad un
massimeo di punti 8, quali:

- certificati di qualificazione elo speciafizzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di
formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati, o attestati di
partecipazione a convegni € seminari verranno assegnati punti 1 (ciascuno);

- Partecipazione come relatori a convegni e/o seminari di studio e/o corsi di formazione verranno

assegnati punti 0,2 (ciascuno),
- Pubblicazioni e lavori originali verranno assegnati punti 0,5 (ciascuno),
- lscrizione ad albi professionali verranno assegnati punti 0,5 {ciascuno).
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La Commissione passa di seguito a definire le modalita di svolgimento della prova scritta nonche |

criteri di valutazione delle stesse e della prova orale:

Prova scritta:
Modalita di svolgimento: 3 quesiti a risposta aperta sintetica in 1 ora e mezzo di tempo.

Criteri di valutazione relativi alla prova scritta:

- chiarezza e sinteticita nell'esposizione;

- coerenza degli argomenti svolti con il quesito posto;

- corretiezza formale nell'esposizione,

- completezza degli argomenti trattati;

- conoscenze specifiche nel settori cggetto,

- conoscenza sia sul piano teorico sia su quello pratico-operativo dell'argomento frattato.

Relativamente alla prova orale la Commissione precisa che, in aggiunta ai criteri sopra elencati, si
terra conto della chiarezza nelf'esposizione orale e della conoscenza sia sul piano teorico sia su quello
pratico-operativo della materia trattata. '

La Commissione passa, seduta stante, a preparare la prova scritta e, dopo ampia e approfondita
discussione, decide all'unanimita di predisporre tre buste contenenti 3 quesiti ciascuna che di seguito s

riportano:

BUSTAN. 1
1) Il candidato descriva un processo di gestione documentale in ambiente ARCHIFLOW con particolare

riferimento al sistema di protocollazione di una PEC in arrivo, con specifici elementi descrittivi e
. identificativi.
2} il candidato illustri | principali linguaggi di sviluppo software per la realizzazione di un sistema
dinamico in ambiente web,
3) 1l candidato illustri i principali DB relazionali ed in particolare crei una relazione tra una tabella
Utenti(costituita dai seguenti campi: ID, NOMINATIVO, MATRICOLA, INDIRIZZO) con la tabella di
docurnenti associati {costituita dai seguenti campi: 1D, MATRICOLA, DESCRIZIONE, DATA).

BUSTAN. 2
1} 1l candidato descriva un processo di gestione documentale in ambiente ARCHIFLOW con particolare

riferimento al documento in uscita, con specifici elementi descrittivi e identificativi.

2) M candidato illustri alcuni dei principali ambiti di applicazione del linguaggio PHP.

3) Il candidato illustri i principali DB relazionali ed in particolare mostri una istruzione SQL per un
inserimento di un record in una tabella anagrafica cosl definita: ID, NOMINATIVO, MATRICOLA,
INDIRIZZO, DATA.

BUSTAN. 3
1} W candidato descriva un processo di gestione documentale in ambiente ARCHIFLOW con particolare

riferimento al contratto di insegnamento di un docente esterno per 'anno accademico 2016-2017,
con specifici elementi descrittivi e identificativi

2) Wl candidato illustri alcuni dei principali ambiti di applicazione del linguaggio JAVA.

3) H candidato illustri i principali DB relazionali ed in particolare mostri una istruzione SQL per un
aggiornamento di un record in una tabella anagrafica cosi definita: 1D, MATRICOLA, NOMINATIVO,

INDIRIZZO, DATA. .
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LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

- Prof. Laerte SORINI {Presidente)
"~ Dott. Marco FORMIGON! (Componente)

- Sig.ra Carmela NICOLETTI {Componente)
- Dott.ssa Romina BARTOCCINI (Segretaria)




