
 

 

 
 

Allegato 6 al Verbale n. 1 del 19 aprile 2023 
 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO 
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA C – 
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI – PROFILO DIGITAL MEDIA – PER 
LE ESIGENZE DELLO STAFF COMUNICAZIONE, PORTALE WEB, SOCIAL MEDIA E MULTIMEDIALITÀ 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO (COD. 23PTA01) (D.D.G. n. 14 del 20 gennaio 
2023) 
 

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs n. 33/2013 e s.m.i. 

La Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Direttore Generale n. 141 del 22 marzo 2023 così 
composta:  

- Prof. Giovanni Boccia Artieri Professore Ordinario SPS/08 
Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi 
Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
Presidente; 

- Prof.ssa Gea Ducci Professoressa Associata SPS/08 
Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi 
Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
Componente; 

- Prof.ssa Stefania Antonioni Professoressa Associata L-ART/06 
 Cinema, Fotografia e Televisione 

Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 
Componente; 

- Dott.ssa Manola Cascella Categoria D – Area Amministrativa-Gestionale 
Università degli Studi di Urbino Carlo Bo  
Segretaria. 

comunica che i criteri di valutazione delle prove scritta e orale e dei titoli, definiti durante la riunione preliminare 
tenutasi in presenza, presso l’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, nell’Ufficio del Prof. Giovanni Boccia 
Artieri, in Via Saffi n. 15, il giorno 19 aprile 2023, sono i seguenti: 

 
Criteri di valutazione relativi alle prove: 
 
PROVA SCRITTA a contenuto teorico-pratico: 
- Conoscenza e padronanza sia sul piano teorico che su quello pratico-operativo dell’argomento trattato;  
- Completezza e correttezza della trattazione; 
- Chiarezza espositiva, capacità di sintesi e proprietà di linguaggio. 

 
PROVA ORALE: 
- Correttezza della risposta e conoscenza della materia oggetto dei quesiti 
- Capacità e chiarezza nell’esposizione; 
- Conoscenza e padronanza della lingua inglese; 
- Capacità relazionali, organizzative e attitudine alla risoluzione dei problemi. 
 
Criteri di valutazione dei titoli: 

A. TITOLI DI SERVIZIO, per lo svolgimento di attività riconducibili alle attività del posto da ricoprire, fino ad 
un massimo di punti 10. 



 

 

 
 

• rapporti di lavoro con le Università:  

- ai servizi con rapporto di lavoro presso le Università verranno assegnati punti 1,5 per ogni anno o 
frazione superiore a 6 mesi; 

• rapporti di lavoro con altre Pubbliche Amministrazioni o in organizzazioni private: 

- ai servizi con rapporto di lavoro verranno assegnati punti 0,20 per ogni anno o frazione superiore a 
6 mesi; 

B. TITOLI DI STUDIO SUPERIORI rispetto a quello richiesto per l’accesso, purché attinenti al posto da 
ricoprire, fino ad un massimo di punti 10. 

- laurea triennale          2 punti 
- laurea specialistica e magistrale biennale       3 punti 
- laurea vecchio ordinamento (quadriennale o quinquennale) e laurea magistrale a ciclo unico  5 punti 
- dottorato di ricerca          4 punti 
- master universitario secondo livello         2 punti  
- master universitario primo livello        1 punti  
 

Urbino, 19 aprile 2023 

 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
F.to Prof. Giovanni Boccia Artieri (Presidente) 
 
F.to Prof.ssa Gea Ducci (Componente) 
 
F.to Prof.ssa Stefania Antonioni (Componente) 
 
F.to Dott.ssa Manola Cascella (Segretaria) 
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