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Allegato 6 al Verbale n. 7 del 18 marzo 2024 

 

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 4 UNITA’ DI CATEGORIA 

C - AREA AMMINISTRATIVA – PROFILO CONTABILE-CONTRATTUALISTICO - PER LE 

ESIGENZE DEGLI UFFICI/PLESSI DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE DELL’UNIVERSITÀ 

DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO, DI CUI N. 1 UNITA’ PRIORITARIAMENTE RISERVATA 

ALLE CATEGORIE DI PERSONALE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D.LGS. N. 66/2010 E 

N. 1 UNITA’ RISERVATA ALLE CATEGORIE DI PERSONALE DI CUI ALL’ART. 18 DEL D.LGS 

N. 40/2017. (COD. 23PTA13) 

 (D.D.G. n. 540 DEL 02 NOVEMBRE 2023) 

 

 

Comunicazione ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs n. 33/2013 e s.m.i. 

 

Il giorno 18 marzo 2024 alle ore 10:30 presso la Sala Tartaruga Sala Tartaruga di Palazzo Passionei 

Paciotti – Via Valerio, 9 Urbino (PU), si riunisce la Commissione giudicatrice della procedura selettiva di 

cui in epigrafe, per procedere all’espletamento della prova orale. 

 

La Commissione giudicatrice, nominata con Decreto del Direttore Generale n. 82 del 22 febbraio 

2024, risulta così composta: 

 

-   Dott. Alessandro PERFETTO  Direttore Generale 

   Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

     Presidente; 

-   Dott. Antonio MICHELI        Dirigente – Area Economico Finanziaria 

   Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

     Componente; 

-   Dott.ssa Elena PANFILI  Dottore Commercialista e Revisore Legale 

   Componente; 

-   Dott.ssa Alessandra POSSANZINI   Cat. C – Area amministrativa 

    Università degli Studi di Urbino Carlo Bo 

    Segretaria. 

 

La Commissione giudicatrice, per lo svolgimento della prova orale, nominata con Decreto del Direttore 
Generale n. n. 82 del 22 febbraio 2024, risulta così composta: 

 

- Dott.ssa Carolyn Jeanne BURKE   Collaboratore ed Esperto Linguistico di Lingua inglese 

   Università degli Studi di Urbino Carlo Bo; 
 
- Sig. Michele TOMASSINI  Categoria C - Area tecnica, tecnico-scientifica ed                 
              elaborazione Dati - Università degli Studi di Urbino  
    Carlo Bo 
 

 

 

La Commissione comunica le tracce delle prove scritte e delle prove orali predisposte:  
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PROVE SCRITTE 
 
PROVA 1 (PROVA SORTEGGIATA) 

 

1. Si descrivano le voci di bilancio relative alle Immobilizzazioni e la loro 

rappresentazione contabile 

2. I crediti verso gli studenti. Definizione ed esempi pratici di contabilizzazione 

3. Il candidato illustri i soggetti e i relativi ruoli previsti nel Regolamento 

GDPR – UE 2016/679 in materia di privacy 

 
 

PROVA 2 

 

1. Ratei attivi e passivi. Si fornisca una definizione attraverso esempi pratici di 

calcolo e contabilizzazione 

2. La fattura elettronica nella PA. Contabilizzazione e liquidazione dell’Iva 

3. Il candidato illustri quali dati personali protegge il regolamento europeo 

privacy ed in particolare cosa si intende trattamento del dato personale 

 
 

PROVA 3 

 

1. Risconti attivi e passivi. Si fornisca una definizione attraverso esempi pratici di 

calcolo e contabilizzazione 

2. Si definisca il concetto di “ammortamento”, si indichi la modalità di calcolo 

civilistica e la rilevazione nel bilancio di esercizio 

3. Il candidato illustri gli obblighi previsti nel Regolamento Generale per la 

protezione dei dati (UE 2016/679). 

 

 

PROVE ORALI: 

PROVA 1 

1) Quale ritiene possa essere l’iter da seguire per arrivare alla chiusura del bilancio di esercizio? 

2) Come vengono contabilizzate l’acquisto di licenze software, l’assistenza e gestione annuale? 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Agile working is no longer new, but it is a “new way of working”. It can certainly be included under the 
umbrella term “smart working”, which is about utilising the benefits gained from changing work practices, 
deploying new technologies and creating new working environments. With the progressive improvement 
in mobile technology,  the network or digital world is increasingly seen as the place of work with the 
consequent rise of people working in the “cloud” or “virtual world”. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna B popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=POTENZA(B7;2) 
 

PROVA 2 

1) Quali sono i vantaggi e gli svantaggi di un bilancio solare rispetto ad un bilancio infrannuale redatto per 

anno accademico? 

2) Nel 2023 si riceve fattura per versamento di un acconto relativo all’acquisto di pc. Come viene 

contabilizzato l’acconto e come sarà contabilizzata la fattura di saldo emessa l’anno successivo alla 

consegna dei beni? 
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ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Flexible leaders are those who can modify their style or approach to leadership in response to uncertain 
or unpredictable circumstances. In addition, flexible leaders can adapt to changes as they come. They 
can revise their plans to incorporate new innovations and overcome challenges, while still achieving their 
goals. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna A popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=RESTO(A1;A4) 

 

PROVA 3 

1) Quali sono i vantaggi e gli svantaggi del passaggio da un bilancio per cassa ad un bilancio per 

competenza? 

2) Che cos’è il TFR e come può essere gestito? Pensi al caso delle Università che hanno un numero 

rilevante di dipendenti 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Teamwork is the collaborative effort of a group to achieve a common goal or to complete a task in an 
effective and efficient way. Teamwork is seen within the framework of a team, which is a group of 
interdependent individuals who work together towards a common goal. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna H popolate di valori testuali, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=CONTA.VALORI(H1:H10) 

 

PROVA 4 

1) Si illustri il trattamento contabile dei finanziamenti richiesti (es. mutui). In particolare le scritture 

contabili alla data di erogazione e alla scadenza di ciascuna rata. Sulla base del piano di ammortamento 

mostrato, come calcolerebbe i debiti entro ed oltre l’esercizio? 

 2) Che funzione svolge il collegio dei revisori e quali documenti potrebbe richiedere in fase di controllo? 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
The main difference between hard work and smart work is the amount of time dedicated to completing 
tasks. Hard work is often used when people need a significant amount of time to accomplish tasks, while 
smart work is when you use less time by focusing on completing the essential tasks. The smart work 
approach to determine the appropriate person to perform each task and anticipate potential risks and 
challenges throughout a project.  
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna G popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=ARROTONDA(G7/G9;2) 
 

PROVA 5 

1) Come contabilizzerebbe gli interessi attivi o passivi di c/c considerando che gli istituti di credito 

contabilizzano gli interessi attivi i primi giorni dell’anno successivo ed i passivi nell’estratto conto del 1 

trimestre dell’anno successivo? (posso mostrare un esempio pratico portando delle copie di e/c)  

2) Che cos’è il rendiconto finanziario e quali sono i costi di natura monetaria e non monetaria?  

 

ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Flexible working is an arrangement where employees can choose their own working hours and patterns. 
It can be done in several ways, such as working from home, part-time, or compressed hours. Flexible 
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working is becoming increasingly popular in today's workforce, as it offers several benefits for employees 
and employers. 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna F popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=CONTA.SE(F1:F4;“>0”) 
 

PROVA 6 

1) Quali indicazione dovrebbe fornire ad un professionista e ad un’impresa fornitrice di beni che devono 

emettere fattura elettronica all’Ateneo? 

2) Ipotizzando che l’Ateneo riceva un accertamento fiscale, come lo evidenzierebbe nelle scritture 

contabili? 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Flexible working has many benefits, such as increased productivity, lower absence levels, and improved 
work-life balance. It can also help attract and retain talent, as more and more people are looking for 
flexible workplaces. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna E popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=SOMMA.SE(E2:E12;“>0”) 
 

PROVA 7 

1) Si descriva la composizione del patrimonio netto 

2) In caso di reso merce, quali documenti deve predisporre o deve richiedere? 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
One of the primary reasons to use a team chat app is to keep track of your conversations. The best team 
chat apps let you organize and maintain your business communication in a flexible way, allowing 
members to join relevant groups/channels while avoiding irrelevant ones. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna D popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=(D1+D2)/D3 
 
 

PROVA 8 

1) Quando ritiene che un costo sostenuto possa essere capitalizzato? 

2) Che differenza c’è tra una perdita su crediti certa ed una presunta? Come vengono contabilizzate? 

 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
An open plan office is a type of office layout where all employees work on the same floor and in the same 
open space. Open plan spaces have essentially made office cubicles redundant in favour of a more 
collaborative and creatively engaging workspace environment. Co-working spaces commonly adopt open 
plan office layouts for increased productivity, flexibility and networking opportunities. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna C popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=ARROTONDA(C10/C11;2) 
 

PROVA 9 

1) Che differenza c’è tra “fatture da emettere e fatture da ricevere” rispetto a “ratei e risconti”? 
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2) Qualora ricevesse una fattura di acquisto in valuta estera, come procederebbe per la registrazione in 

contabilità? 

 

ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
Project-based employees have the option to be output-driven. Meaning, it does not matter how many 
hours they clock into work, just as long as they finish the project within the agreed timeframe. Hiring a 
project-based employee is usually recommended for jobs that require a specific skill set for a fixed 
amount of time, such as seasonal peaks wherein the workload is too heavy for your current employees to 
handle. Project-based employees will only work until the project is done. The contract ends with the 
completion of the project. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna B popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=MEDIA(B1:B20) 
PROVA 10 

1) Differenza tra valore contabile e costo storico. Come può influire sulla determinazione della 

plusvalenza o minusvalenza in caso di cessione 

2) Contributo in conto impianti e come viene contabilizzato 
 
ACCERTAMENTO LINGUA INGLESE 
In the 21st Century, what’s more important for your employees: Clocking work hours or hitting goals? Is 
the traditional nine-to-five, 40-hour work week still the best structure for your workforce? Everyone knows 
the nature of work is changing, but many companies cling to the traditional work week model for all 
employees, often with diminishing results when it comes to hitting goals. 
 
ACCERTAMENTO PROVA INFORMATICA 
Supponendo di avere, in un foglio Excel, tutte le celle della colonna A popolate di valori numerici, la 
candidata/il candidato spieghi il funzionamento della formula: 

=SOMMA(A1:A10) 
 
 

 

 

Urbino, 18 marzo 2024 

 

 

 LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

F.to Dott. Alessandro Perfetto (Presidente)      

F.to Dott. Antonio Micheli (Componente)       

F.to Dott.ssa Elena Panfili (Componente)     

F.to Dott.ssa Alessandra Possanzini (Segretaria)   

 


