
FARMACIA SPARVIERI 
Settore: farmacia 

 

CERCA:  laureato 

Ufficio Stage e Job Placement 

04/06/2015 

Descrizione attività 
azienda: 

Le persone saranno impiegate presso la Farmacia con mansioni di tirocinio formativo 
post-laurea. Si richiede Laurea in Farmacia o equipollente, abilitazione alla professione 
di farmacista, iscrizione presso l’Ordine dei Farmacisti oltre ad ottime capacità 
relazionali, dinamismo ed ampia flessibilità di orari. Costituiranno elementi preferenziali 
precedenti esperienze lavorative, conoscenza dei sistemi gestionali informatizzati, 
esperienze formative nell’area della vendita, del marketing e conoscenza dei prodotti 
naturali cosmetici e sanitari. Sono richieste attitudini e capacità commerciali nei vari 
settori merceologici e predisposizione al contatto con il pubblico. Si offre assunzione con 
contratto di tirocinio formativo post-laurea regione Abruzzo di durata sei mesi (con 
eventuale possibile assunzione al termine di esso), inquadramento base regione 
Abruzzo a crescere a seconda delle capacità dimostrate. 
Il Farmacista sarà inserito nell’organico aziendale secondo le esigenze di servizio. 

Sede del lavoro Lanciano (CH) 

Requisiti e 
conoscenze del 
tirocinante: 

Il candidato dovrà, in qualsiasi momento della selezione, su richiesta dell’azienda, 
essere in grado di presentare la documentazione comprovante quanto dichiarato. La 
mendacità delle dichiarazioni e la non rispondenza tra le informazioni comunicate 
comportano l’esclusione dalla selezione. Qualora tale accertamento risulti  successivo al 
contratto ed abbia esito negativo, l’Azienda procederà alla risoluzione del nuovo 
rapporto di lavoro intrapreso. 
Ai sensi della D.lgs. 196/2003 e s.m. i dati personali forniti dai candidati saranno 
raccolti presso la sede legale dell’Azienda potranno essere trattati per la gestione della 
selezione,  successivamente per l’eventuale instaurazione e gestione del rapporto 
stesso di lavoro anche da soggetti esterni per le stesse finalità.  

Informazioni:  Selezione: è previsto un colloquio individuale unicamente per le migliori candidature 
in possesso dei requisiti  richiesti. Per richieste di lavoro motivate contattare nei 
giorni di martedì e mercoledì dalle ore 18,30 alle ore 20,00  la responsabile del 
personale Dott.ssa Rossana al numero telefonico 0872 967213  per concordare 
eventuali modalità. 

 Durata tirocinio: 6 mesi 

 La bacheca dell’ufficio “Stage e job placement” è  
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE  

a studenti iscritti all’Ateneo di Urbino  
e ai laureati (DA NON PIU’ DI 12 MESI) dell’Ateneo di Urbino 

Per informazioni: Ufficio Stage e Job Placement - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 
E-mail:placement@uniurb.it— Tel. 0722 30 4400 / 4401 Fax 0722 30 5335  
Dal Lunedì al Venerdì dalle 9.30 alle 12.30  


