
RIO RUSCIADELLI s.r.l. 
Settore: ARREDAMENTO 

 

CERCA:  laureato e laureando 

Ufficio Stage e Job Placement 

15/07/2015 

Descrizione attività 
azienda: 

commercio all’ingrosso di mobili per ufficio; produzione e commercializzazione di arredi 
per case di riposo. 

Sede del lavoro Urbino (PU) 

Requisiti e 
conoscenze del 
tirocinante: 

1. laureando in economia aziendale 
2. brillante percorso accademico (in termini di media e numero esami sostenuti) 
3. ottima conoscenza del pacchetto office, in particolare excel (pivot tables, filtri, 

macro) e powerpoint 
4. buone doti di lavoro in autonomia e team 
5. spiccate doti di dialettica e capacità comunicative e di relazione 
6. Lingua inglese 

Informazioni:  Selezione: immediata 
 Scadenza annuncio: 22 agosto 2015 
 Durata tirocinio: 3 mesi (dal 01 settembre 2015) 
 Rimborso spese da quantificare (se laureando) 

 La bacheca dell’ufficio “Stage e job placement” è  
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE  

a studenti iscritti all’Ateneo di Urbino  
e ai laureati (DA NON PIU’ DI 12 MESI) dell’Ateneo di Urbino 

Per informazioni: Ufficio Stage e Job Placement - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 
E-mail:placement@uniurb.it— Tel. 0722 30 4400 / 4401 Fax 0722 30 5335  
Dal Lunedì al Venerdì dalle 9.30 alle 12.30  

Requisiti attività 
richiesta: 

1. marketing diretto –  la risorsa dovrà occuparsi di gestire la fase operativa di una 
campagna di marketing diretto con 3500 target. in particolare curerà la fase di call 
back e reportistica. 

2. marketing strategico –  la risorsa dovrà occuparsi di stendere (dietro coordinamento 
del tutor) un’analisi sul mercato dei mobili per comunità e case di riposo ad 
individuare caratteristiche e bisogni del cliente finale, posizionamento della società 
(swot). 

3. commerciale – rebranding e restyling di tutto il materiale marketing del portafoglio 
prodotti. 

4. produzione di preventivi e reportistica interna incluso rapporto banche, rapporto 
crediti anticipati, rapporto marginalità commesse. 

5. attività di relazione con i clienti attuali e potenziali. 
 

per varietà di esperienza la risorsa verrà impiegata a rotazione in ciascuno dei descritti 
ambiti.  

Modalità di 
candidatura: 
 

Gli interessati possono inoltrare la propria candidatura tramite e-mail, allegando 
Curriculum Vitae in formato Europeo e lettera motivazionale all’indirizzo: 
placement@uniurb.it, specificando in oggetto: “Azienda n° 330”. 


