
Start Up innovativa per il rinnovo edilizio 
Settore: SERVIZI 

 

CERCA:  laureati 

Ufficio Stage e Job Placement 

19/08/2015 

Descrizione attività 
azienda: 

Agevolazione delle opere di “rinnovo edilizio” attraverso la piattaforma web, producendo 
risparmi a due cifre per il consumatore, grazie all’eliminazione dei costi della filiera 
distributiva e dei costi fissi (degli installatori, delle imprese edili, etc.) ed all’attivazione 
proattiva verso cliente finale delle migliaia di professionalità qualificate dei Professionisti 
della nostra comunità (presenti sul territorio)  

Sede del lavoro Provincia di Macerata 

Requisiti e 
conoscenze del 
tirocinante: 

 Laureati/e Marketing/Comunicazione (MAGISTRALE)  
 Lingua inglese fluente 

Informazioni:  Selezione: immediata 
 Scadenza annuncio: 31 agosto 2015 
 Durata tirocinio: 3 mesi (da settembre 2015) 

 La bacheca dell’ufficio “Stage e job placement” è  
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE  

a studenti iscritti all’Ateneo di Urbino  
e ai laureati (DA NON PIU’ DI 12 MESI) dell’Ateneo di Urbino 

Per informazioni: Ufficio Stage e Job Placement - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 
E-mail:placement@uniurb.it— Tel. 0722 30 4400 / 4401 Fax 0722 30 5335  
Dal Lunedì al Venerdì dalle 9.30 alle 12.30  

Requisiti attività 
richiesta: 

1. social media marketing (vari tools, social storytelling, web content curation); 
2. digital strategy (benchmarking, campagne online); 
3. digital PR. 

Modalità di 
candidatura: 
 

Gli interessati possono inoltrare la propria candidatura tramite e-mail, allegando 
Curriculum Vitae in formato Europeo e lettera motivazionale all’indirizzo: 
placement@uniurb.it, specificando in oggetto: “Azienda n° 391”. 


