
TEAMSYSTEM S.P.A. 
Settore: INFORMATICA 

CERCA:  laureati e laureandi 

Ufficio Stage e Job Placement 

19/04/2016 

Descrizione attività 
azienda: 

Il gruppo TeamSystem è leader in Italia nei software gestionali/ERP e nei servizi di 
formazione rivolti ad Aziende, Artigiani e Microimprese, Professionisti (Commercialisti, 
Consulenti del Lavoro, Avvocati, Amministratori di Condominio, Liberi Professionisti) 
Associazioni, Palestre, Centri Benessere/SPA e Impianti Sportivi. 
Integrando le competenze delle diverse società che lo compongono (TeamSystem, 
ACG, Danea Soft, Digita, Euroconference, H-umus, Inforyou, Lexteam, Metodo, 
Nuovamacut, Optime, TeamSystem Communication, TeamSystem Service, TSS), il 
gruppo fornisce a professionisti ed aziende una suite completa di prodotti, servizi e 
contenuti, spaziando dalla consulenza ai software gestionali, al training ed education.  

Sede del lavoro Pesaro 

Requisiti e 
conoscenze del 
tirocinante: 

Laureato e/o laureando con brillante carriera universitaria; spiccate doti relazionali; 
ottima attitudine al problem solving; resilienza e predisposizione al lavoro in ambienti 
complessi fortemente orientati al risultato. 
 
Ottima conoscenza lingua inglese, buona conoscenza del linguaggio di programmazione 
C#, del framework Microsoft .NET e dell’ambiente di sviluppo Microsoft Visual Studio  

Informazioni:  Periodo selezione candidati: dal 19/04/2016 al 30/04/2016 
 Durata del tirocinio: 6 mesi 
 Facilitazioni previste: rimborso spese 

 La bacheca dell’ufficio “Stage e job placement” è  
RISERVATA ESCLUSIVAMENTE  

a studenti iscritti all’Ateneo di Urbino  
e ai laureati (DA NON PIU’ DI 12 MESI) dell’Ateneo di Urbino 

Per informazioni: Ufficio Stage e Job Placement - Via Saffi, 2 - 61029 Urbino (PU) 
E-mail:placement@uniurb.it— Tel. 0722 30 4400 / 4401 Fax 0722 30 5335  
Dal Lunedì al Venerdì dalle 9.30 alle 12.30  

Requisiti attività 
richiesta: 

Vorremo entrare in contatto con laureandi e/o laureati motivati a intraprendere una 
esperienza formativa all’interno della divisione dedicata allo sviluppo del framework alla 
base dei nostri sistemi gestionali aziendali.  
Il percorso ha come obiettivo la formazione di una figura professionale in ambito test e 
documentazione framework. 
Il candidato, inserito direttamente all’interno della nostra divisione tecnica di Pesaro,  
avrà la possibilità di acquisire competenze in area framework essendo venendo 
coinvolto all’interno delle procedure di test, e di fornire supporto operativo allo staff 
nella elaborazione della documentazione a sostegno dello sviluppo del  framework 
stesso.  

Modalità di 
candidatura: 
 

Gli interessati possono inoltrare la propria candidatura tramite e-mail, allegando 
Curriculum Vitae in formato Europeo e lettera motivazionale all’indirizzo: 
placement@uniurb.it, specificando in oggetto: “Azienda n° 406”. 


