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P r o p o s t a  T i r o c i n i o  P o s t l a u r e a  

 
 

Tipologia: Stage Postlaurea* 
Azienda ospitante: EME srl 
Sito web: www.eme-srl.com 
Sede del tirocinio: Via Degli Abeti, 88/1 Pesaro 

Durata: 6 mesi 
Periodo di inizio: giugno 2017 
Impegno lavorativo giornaliero: da definire  
Facilitazioni: rimborso spese + buoni pasto 

 
 
 
POSIZIONE: Junior Area Manager 

Requisiti preferenziali:  
Il candidato ideale è un neo Laureato e possiede 
un’ottima conoscenza della lingua Spagnola e 
Russa.  
Capacità relazionali e comunicative unite a 
propositività, orientamento al risultato, precisione 
e puntualità completano il profilo. 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ E MANSIONI 
EME S.r.l, storica e consolidata Azienda di produzione, 
specializzata nella vendita di apparecchiature 
elettroniche per Fisioterapia, Medicina dello Sport e 
Riabilitazione, ricerca una figura da inserire all’interno 
dell’Area Commerciale intraprendendo un percorso 
formativo e conoscitivo dell’ambiente di riferimento. 
 
Attività principali sono le seguenti: svolgere ricerche di 
mercato, mantenere la corrispondenza commerciale, 
gestire offerte vs clienti fidelizzati e nuovi potenziali 
clienti, svolgere attività di scouting e telemarketing.  

Modalità di candidatura: gli interessati possono inoltrare 
la propria candidatura tramite e-mail, allegando  
Curriculum Vitae dettagliato all’indirizzo: 
placement@uniurb.it,  
specificando in oggetto “426_EME” 
 
 
Scadenza presentazione candidature: -- 

 

   Lo stage 
postlaurea 
(extracurriculare) 
può essere 
attivato 
dall’ateneo entro 
12 mesi dal 
conseguimento 
del titolo e può 
avere una durata 
massima di 6 
mesi. In questa 
fattispecie, 
l’azienda ha 
l’obbligo di 
corrispondere 
un’indennità 
minima di 
partecipazione 
mensile ai sensi 
di legge.  

 
*Lo stage postlaurea (extracurriculare) può essere attivato dall’ateneo entro 12 mesi dal conseguimento del titolo e può avere una durata 

massima di 6 mesi. In questa fattispecie, l’azienda ha l’obbligo di corrispondere un’indennità di partecipazione mensile il cui importo minimo è 
stabilito dalla normativa della Regione di appartenenza dell’azienda/ente ospitante.  
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