
                                             

                                     Ufficio Stage e Job Placement 

Settore Servizi agli Studenti 
Ufficio Stage e Job Placement 

Via Saffi, 2 – 61029 Urbino (PU) 
Tel 0722 30 4400 -4401 -4408 – fax 0722 30 5335 
email placement@uniurb.it  

 
 
P r o p o s t a  T i r o c i n i o / L a v o r o  

 
 

Tipologia: stage postlaurea 
Azienda ospitante: BP Cube srl 
Sito web: www.bpcube.com; www.id106.org 
Sede del tirocinio/lavoro: Pesaro, Via Degli Abeti 106 

Durata: da definire 
Periodo di inizio: immediato 
Impegno lavorativo giornaliero: flessibile  
Facilitazioni: rimborso spese 

 
 
POSIZIONE: COMMERCIALE 

 

Requisiti richiesti/preferenziali: capacità di relazionarsi 
 

 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ E MANSIONI:   
 

La risorsa si deve occupare del commerciale di una società di 
energia. 

 ampliare le vendite (elaborazione del preventivo, proposta 
commerciale, stipula del contratto);  

 gestire i rapporti con clienti e fornitori; 

 cercare nuovi clienti e ampliare il pacchetto;  

 fornire assistenza al cliente durante la trattativa 
commerciale e anche post-vendita;  

 produrre rendicontazioni periodiche al fine di interpretare 
l'andamento delle vendite. 

Modalità di candidatura: gli interessati possono inoltrare 

la propria candidatura tramite e-mail, allegando Curriculum  
Vitae dettagliato agli indirizzi: info@bpcube.com e  
placement@uniurb.it,  
specificando in oggetto “Commerciale-energiacorrente” 
 
 
 
 
 
 
 
Scadenza presentazione candidature: 30/10/2017 

 

 
*Lo stage postlaurea (extracurriculare) può essere attivato dall’ateneo entro 12 mesi dal conseguimento del titolo e può avere una durata 

massima di 6 mesi. In questa fattispecie, l’azienda ha l’obbligo di corrispondere un’indennità di partecipazione mensile il cui importo minimo è 
stabilito dalla normativa della Regione di appartenenza dell’azienda/ente ospitante.  
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