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R E C R U I T I N G  
 

POSIZIONE: Junior Recruiter Specialist  
 

Azienda:  Westhouse Italia S.r.l. 
Sito web: https://www.westhouse.it/  
Sede di lavoro/tirocinio: SS 16, 108 Pesaro (PU) 61121 
 
Tipologia: Stage Extracurriculare  
 
Descrizione delle attività e mansioni assegnate alla risorsa: Junior 
Technical Recruiter: Ricerca e selezione profili, colloqui e profilazione, 
gestione intero iter selettivo, assistenza consulenziale a candidati e clienti 
 
Requisiti vincolanti: Attitudine al lavoro in team, orientamento al 
raggiungimento degli obiettivi e problem solving, flessibilità, conoscenza suite 
Office, conoscenza lingua inglese. 
 
Requisiti preferenziali: laurea in economia e management; informazione, 
media e pubblicità; scienze dell’educazione; scienze e tecniche psicologiche 
scienze giuridiche per la consulenza del lavoro; scienze politiche, economiche 
e del governo; sociologia e servizio sociale  
 
Durata: 6 mesi 
Periodo di inizio: Febbraio 2022  
Orario di lavoro: Full time 9:00 – 13:00 / 14:00 – 18:00 
 
Facilitazioni: Indennità 500€ mensili 
 
Ulteriori informazioni: Richiesta la presenza in sede con possibilità di smart 
working in base alle necessità progettuali 
 
Modalità di candidatura: gli interessati possono inoltrare la propria 
candidatura tramite e-mail, allegando Curriculum Vitae dettagliato all’indirizzo 
placement@uniurb.it, specificando in oggetto “cod_WESTHOUSE” 
 
Scadenza presentazione candidature: indicare eventuali dettagli aggiuntivi non 
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precedentemente riportati  
* Lo stage postlaurea (extracurriculare) può essere attivato dall’ateneo entro 12 mesi dal conseguimento del titolo e può avere una 

durata minima di 2 mesi e massima di 6/12 mesi. L’azienda ha l’obbligo di corrispondere un’indennità di partecipazione mensile il cui 
importo è stabilito dalla normativa della Regione in cui si svolge il tirocinio. 
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