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RECRUITING

POSIZIONE: Junior Auditor

Azienda: HLB Analisi SPA
Sito web:https://lwww.analisi.it/
Sede di lavoro/tirocinio: Reggio Emilia, Milano, Forli

Tipologia: contratto di apprendistato

Descrizione delle attivita e mansioni assegnate alla risorsa: Nel tuo
percorso in HLB Analisi avrai 'opportunita di:

* acquisire esperienza nell’ambito dei servizi di audit and assurance, advisory,
restructuring, forensic and litigation, temporary management;

* entrare a far parte di un team di esperti revisori e consulenti aziendali;

» metterti alla prova su Progetti sfidanti con clienti nazionali e internazionali.

Requisiti vincolanti: Sei il Candidato ideale se

- Ti stai per laureare o hai una laurea Magistrale in discipline economiche;
- Possiedi conoscenze informatiche di base;

- Sei disponibile a viaggiare;

- Nice to have: hai una buona conoscenza della lingua inglese.

Completano il profilo Intraprendenza, entusiasmo, attitudine al problem solving
e ottime capacita relazionali.

Ulteriori informazioni:

Cosa offriamo:

* Programmi di formazione multidisciplinari e multisettoriali;

* Ambiente giovane, dinamico e stimolante;

* Flessibilita, in un’ottica di Work-life balance;

* Attenzione alle esigenze individuali e al benessere del dipendente;

» Apprendimento continuo tramite workshop, staff secondment e condivisione
di know how;

* Percorsi di crescita e opportunita di carriera.
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Modalita di candidatura: gli interessati possono inoltrare la propria
candidatura tramite e-mail, allegando Curriculum Vitae dettagliato all’indirizzo
placement@uniurb.it, specificando in oggetto “cod HLB”

Scadenza presentazione candidature: facoltativo

* Lo stage postlaurea (extracurriculare) puo essere attivato dall’ateneo entro 12 mesi dal conseguimento del titolo e puo avere una
durata minima di 2 mesi e massima di 6/12 mesi. L’azienda ha I'obbligo di corrispondere un’indennita di partecipazione mensile il cui
importo & stabilito dalla normativa della Regione in cui si svolge il tirocinio.
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