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R E C R U I T I N G  
 

POSIZIONE: Addett@ Ufficio Servizi Regolati 
 

Azienda: Marche Multiservizi S.p.A. 
 
Sito web: Marche Multiservizi (gruppomarchemultiservizi.it) 
 
Sede di lavoro/tirocinio: Pesaro (PU) 
 
Tipologia: Tempo Determinato (con possibilità di stabilizzazione)  
 
Descrizione delle attività e mansioni assegnate alla risorsa:  

• Seguire le attività legate all'unbundlig contabile 
• Presidio normativa ai fini tariffari emanata dall'ARERA e dall'Ente 

d'Ambito, anche con il supporto della Funzione Regolazione e Sistemi 
Tariffari, e relative implicazioni all'interno del Gruppo;  

• Gestione reportistica e rendicontazioni servizi regolati;  
 
Requisiti vincolanti:  

• Laurea in ambito ECONOMICO/MATEMATICO 
• Conoscenza degli applicativi Office (in particolare Excel) - Livello 

Medio/avanzato 

 
Requisiti preferenziali: 

• Conoscenza base dei sistemi SAP (CO-R3, CO-BW) 
• Conoscenza PowerBI 
• Dimestichezza nel ragionamento algebrico/statistico 
• Si prendono in considerazione anche candidati senza esperienza con 

titolo di studio allineato alla posizione. 
 
Durata: 6 mesi c.a. 
 
Periodo di inizio: marzo 2024  
 
Orario di lavoro:  Full Time 38,5 ore sett.li 
 

mailto:placement@uniurb.it
https://www.gruppomarchemultiservizi.it/
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Facilitazioni:  

• Range di RAL 25.000 – 30.000 e comunque commisurata all'esperienza 
e caratteristiche del candidato individuato. 

• Inserimento contrattuale a tempo determinato con possibilità di 
stabilizzazione del contratto. 

• Accesso alla mensa aziendale. 

• Percorsi di formazione, crescita e sviluppo.  
 
Ulteriori informazioni:  
Chi siamo 
Marche Multiservizi è una Multiutility che opera nei servizi di pubblica utilità, in 
particolare nella gestione di ciclo idrico integrato, servizi di igiene ambientale e 
distribuzione del gas metano. La mission di MMS è di mantenere un forte 
radicamento nel territorio, creare valore che duri nel tempo per tutti gli 
stakeholder, garantire servizi di qualità elevata con offerta diversificata, 
promuovere l’innovazione e ricercare un trasparente ed equilibrato rapporto 
con l’ambiente. 
 
Modalità di candidatura: gli interessati possono inoltrare la propria 
candidatura tramite e-mail, allegando Curriculum Vitae dettagliato all’indirizzo 
placement@uniurb.it, specificando in oggetto “cod_Marche 
Multiservizi_Servizi Regolati”. 
 
In alternativa candidarsi al seguente link: 
 
Addett@ Ufficio Servizi Regolati - Candidati Ora 
 
Scadenza presentazione candidature: facoltativo  
* Lo stage postlaurea (extracurriculare) può essere attivato dall’ateneo entro 12 mesi dal conseguimento del titolo e può avere una 

durata minima di 2 mesi e massima di 6/12 mesi. L’azienda ha l’obbligo di corrispondere un’indennità di partecipazione mensile il cui 
importo è stabilito dalla normativa della Regione in cui si svolge il tirocinio. 
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