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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

Nome 

                                    

 Dott.ssa  Maria  Tedde - Marras 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

2012  - 2022        Supervisor Trainer Counselor 

 

     

 1997 - 2022 

  

    *Attività di progettazione, realizzazione, coordinamento e docenza  

in Attività Formative e Seminari, rivolti a diverse figure 

professionali presso Scuole, Aziende, Enti Pubblici e Privati, su 

tematiche e strumenti inerenti il Counseling, in ambito sia 

istituzionale, sia privato, anche in collaborazione con Enti di 

Formazione di livello nazionale, per interventi rivolti a Docenti, 

Impiegati, Funzionari e Dirigenti.  

 

*Ha curato in particolare i temi: Promozione della Salute e 

prevenzione del mal-essere, comunicazione e gestione delle 

relazioni (interpersonali e nei gruppi di lavoro), leadership, 

empowerment, comunicazione in pubblico, sviluppo della cultura 

della Qualità e della Cooperazione, con particolare attenzione 

allo sviluppo/valorizzazione delle competenze relazionali e delle 

potenzialità personali e professionali. 

 

2010 -2022   

  *Ha ideato e creato l’Associazione Culturale ALTA FORMAZIONE 

COUNSELING, che  promuove percorsi di studio, aggiornamento, 

formazione e ricerca.  

In particolare, promuove lo sviluppo delle risorse e delle 

potenzialità della persona, la diffusione della cultura del ben-

essere e della comunicazione “ecologica”, la mediazione nei 

rapporti personali e nell’ambiente di lavoro, l’empowerment, per 

affrontare in modo efficace il cambiamento. 

 

*Ha fondato e dirige la Scuola ALTA FORMAZIONE COUNSELING 

(Approccio Umanistico Integrato), accreditata dalla Società 

Italiana di Counseling ( S.I.Co. ) e finalizzata sia alla formazione di 

Counselor professionisti, sia alla diffusione della cultura, 

delle abilità e delle competenze del Counseling e  di Mediazione 

in ogni ambito. 

 

Presidente dell’Associazione Culturale ALTA FORMAZIONE 

COUNSELING, nella quale svolge 

  

A) il ruolo di Direttore E RESPONSABILE DIDATTICA dell’omonima 

Scuola di Counseling  

B) un ruolo di ideazione, progettazione, realizzazione, 

coordinamento e Docenza di Corsi e Seminari, con elaborazione 

di materiali didattici. 

 

2004 - 2007   

2002 - 2005   

  Amministratore Unico della Società CONSULTEAM s.r.l. (Servizi 

integrati di Formazione e Consulenza). 

 

2001 - 2003   

     

 

 Vicepresidente dell’Associazione Culturale S.F.E.R.A.  
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1999 - 2003   

  Ha svolto nell’Associazione S.F.E.R.A. un ruolo di ideazione, 

progettazione, realizzazione, coordinamento e docenza di vari 

Corsi, elaborando materiali didattici originali. 

 

                   

1999 - 2001 

  

 

  Presidente dell’Associazione Culturale S.F.E.R.A. 

1999   

  Ideazione e creazione dell’Associazione Culturale senza fini di 

lucro S.F.E.R.A. ( Studi-Formazione-Educazione-Relazioni d’Aiuto), 

volta a promuovere l’acquisizione di strumenti e metodi per 

imparare ad affrontare in modo efficace il cambiamento, 

l’empowerment, la diffusione della cultura della qualità in 

ambito professionale, organizzativo e sociale, la crescita 

personale e professionale, il miglioramento della comunicazione 

e delle relazioni interpersonali nei diversi contesti, la 

prevenzione  del conflitto, la cultura della collaborazione, 

della mediazione  e della qualità della vita. 

1997- 2020   

  *Attività di progettazione, realizzazione, coordinamento e 

docenza  in Attività Formative rivolte a diverse figure 

professionali presso Scuole e Aziende su tematiche e strumenti 

inerenti il Counseling e la Leadership, anche in collaborazione 

con Enti di Formazione di livello nazionale, attività rivolte a 

Docenti, Impiegati, Funzionari e Dirigenti.  

*Consulente nell’ambito della comunicazione, 

dell’apprendimento, del disagio giovanile, familiare, scolastico, 

lavorativo. 

 

 1998 - 2000 

  

 

  Membro dell’Osservatorio Interistituzionale di Area nel 

Distretto Scolastico di L’Aquila per la promozione del successo 

formativo e la prevenzione della dispersione scolastica. 

 

 1976 - 2000 

 

 

 

 Docente Referente permanente per l’Educazione alla salute e la 

prevenzione delle tossicodipendenze e del disagio nelle 

relazioni. 

1971 - 2000  Insegnante di ruolo di Materie Letterarie nella Scuola Media , 

con diversi incarichi di coordinamento  e responsabilità di gruppi 

di lavoro. 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

07 – 07 - 1971   

  Università degli Studi “La Sapienza” di ROMA  -  Facoltà di 

Lettere Moderne 

 

• Principali materie  

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Materie letterarie - Psicologia generale - Psicologia dell’età 

evolutiva - Sociologia - Antropologia 

• Qualifica conseguita   Laurea in Lettere Moderne 

 

1973 

  
Abilitazione all’insegnamento di Italiano e Storia – Scuole Superiori  

1990 - 2022 

 

 

 *Numerosi corsi di formazione : 

 

EXPRESSIVE ARTS - Psicogenealogia - FISICA QUANTISTICA - Medicina 

Omeosinergetica  -  METAMEDICINA  - Enneagramma -  FOCUSING  - Codice 
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1994 - 1995 

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione  formazione 

Umano, il Settimo Senso e Tecniche Psico-corporee (I°- II°-III°-IV° livello)  

MINDFULNESS - ASSERTIVITA’ SPIRITUALE  - PSICOSOMATICA SPIRITUALE, ETC.  

 

* Scuola di Formazione e Perfezionamento in “Psicoterapia     

analitica ad integrazione corporea” 

A.I.P.P. ( Ass.  Italiana di Psicologia e Psicoterapia ) - ROMA 

1995 - 1997   

 

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o 

formazione 

 Corso biennale di Counseling c/o Istituto dell’Approccio 

Centrato sulla Persona  -  I.A.C.P. ROMA 

(Centro collaboratore dell’O.M.S. per l’Italia per la 

Promozione della Salute nei Luoghi di Lavoro)  

• Principali materie  

abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

Counseling 

• Qualifica conseguita  Diploma di COUNSELOR Centrato sulla Persona (indirizzo 

rogersiano) 

 

1997 -1998   

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o 

formazione 

 Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona -  I.A.C.P. - 

ROMA 

• Principali materie 

abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

Counseling 

• Qualifica conseguita  *Istruttore  GORDON  per la formazione di giovani “Youth 

Effectiveness Training” (GIOVANI EFFICACI) 

*Istruttore  GORDON per la formazione di adulti “Parents and 

Teachers Effectiveness Training  (GENITORI & INSEGNANTI 

EFFICACI) 

 

2003   

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o 

formazione 

  Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona - I.A.C.P. - 

ROMA  

• Principali materie  

abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corso di Istruttore  per la Promozione della Salute, per la 

formazione in ambito lavorativo, sociale, educativo, sanitario,  

• Qualifica conseguita  Istruttore per la PROMOZIONE della SALUTE 

 

 

2004 - 2005   

• Nome e tipo di istituto 

di istruzione o 

formazione 

 Corso annuale integrativo di Counseling c/o Società Italiana 

di COUNSELING UMANISTICO TRANSPERSONALE “CONVIVIUM”- 

Accreditata dalla S.I.C.O (Società  Italiana di Counseling) 

• Principali materie  

abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

Counseling umanistico transpersonale  

• Qualifica conseguita  Diploma di COUNSELOR   Umanistico Transpersonale  

   

 

 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 
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ALTRE LINGUE  Inglese 

  

   

• Capacità di lettura  Discreta 

• Capacità di scrittura  Discreta  

• Capacità di 

espressione orale 

 Sufficiente 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 *Nel percorso PROFESSIONALE e formativo in ambito sociale ha  

approfondiTO in modo esperienziale i temi dello “stare insieme” e 

del cooperare, dell’ascolto, della promozione della salute, 

dell’educazione e della cura, con RIFERIMENTO prevalente - sul 

piano teorico - all’Approccio Centrato sulla Persona e 

all’Approccio Umanistico Transpersonale.  

 

*Ha  esperienza e competenza relazionale, sia a livello 

individuale, sia di gruppo, con adolescenti e adulti . 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Esperta  nei  processi psicopedagogici, da  25 anni svolge 

attività di Ideazione, progettazione, realizzazione, 

coordinamento e supervisione di interventi formativi rivolti a 

diverse figure professionali presso Scuole,  Aziende, Enti 

Pubblici e Privati. 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE TECNICHE 

 

 Ha discrete competenze nell’utilizzo del computer ( Office – 

Word – Power point ) 

 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 Confidenza con differenti materiali espressivi e tecniche per 

utilizzarli (expressive-arts). 

Scrittura narrativa. 

Interesse per l’ espressività corporea (training autogeno, 

mindfulness,  etc) 

 

PATENTE    B 

 

 

 

Sono a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26, lg 15/68, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle leggi 

speciali. 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del d. lgs. 196/03. 

                                                                            

 

 

 

 

Roma, 15. 01. 2022                                                                                                         

 

    

 

                                                                                                                                                         in fede 

 

                                                 Maria Tedde Marras 


