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Curriculum vitae DANIELA CHERUBINI 

 
 
 

POSIZIONE ATTUALE 

• Ricercatrice a Tempo Determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della Legge 

n. 240/2010 (RTDa), in Sociologia dei processi culturali e comunicativi (SPS/08), 

Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Università degli Studi di Milano-Bicocca (2020- 

2023) 

• Ricercatrice nel progetto ITA.LI – Italian Lives: Indagine Longitudinale sui Corsi di Vita in 

Italia. Gruppo di ricerca qualitativo (coord. Prof. C. Leccardi) Institute for Advanced Studies on 

Social Change IASSC https://iassc.unimib.it/it/progetti-di-ricerca/itali (2020-prosegue) 

• Ricercatrice principale del progetto MiLaLib Diritti contesi in tempi di crisi: migrazioni, 

lavoro e libertà dalla violenza. Si veda la sezione “Progetti su bandi competitivi” per dettagli 

(Feb 2022-Feb 2024) 

• Docente titolare del corso: “Comunicazione, negoziazione, nuovi media”, Laurea 

magistrale in Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali (2020-prosegue) 

 
ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE 

• Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di seconda 

fascia per il settore concorsuale 14/C2 Sociologia dei processi culturali e comunicativi, 

Bando D.D. 1532/2016 (2018-27) 

 
PREMI DI RICERCA 

• Premio di Ricerca Maria Isidra de Guzman per gli studi delle donne e di genere XIX 

edizione. Concejalia de Igualdad, Alcalà de Henares, Spagna. Premio a rilevanza nazionale, 

biannuale, vincitore unico, 4.000 euro e pubblicazione (2012) 

 
TITOLI DI STUDIO 

• Dottorato in Sociologia applicata e metodologia della ricerca sociale e Dottorato in Studi 

delle donne e di genere. Titolo di dottorato italiano e spagnolo, tesi in cotutela: Scuola 

Dottorale in Studi comparativi e internazionali di Scienze Sociali (SCISS), Università degli Studi 

di Milano-Bicocca e Instituto Universitario de Estudios de las Mujeres y de Género, Universidad 

de Granada, Spagna. Tesi di dottorato: “Diventare cittadine. Cittadinanza e pratiche 

partecipative delle donne migranti in Andalusia / Llegar a ser ciudadanas. Ciudadanía y 
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prácticas participativas de las mujeres migrantes en Andalucía”. Relatrici Prof. C. Leccardi, 

Prof. C. Gregorio Gil. Votazione: sobresaliente cum laude / molto buono. (2010) 

• Laurea in Sociologia (quadriennale, vecchio ordinamento). Facoltà di Sociologia, 

Università degli Studi di Milano-Bicocca. (2005) 

 
ALTRI TITOLI E FORMAZIONE ACCADEMICA 

• Course on Academic Lecturing in English (16 h, 2 mesi). School of International Education, 

Univ. Ca’ Foscari di Venezia (2018). 

• Course on Introduction to Feminist Research Methodology (60 h, 6 mesi). SIMReF - 

Seminario Interdisciplinar de Metodologia de Recerca Feminista, Univ. Tarragona e Univ. 

Barcelona, Catalunia, Spagna (2011) 

• Course on Qualitative Data Analysis: Methodologies for Analysing Text and Talk (35 h, 2 

settimane). Essex Summer School in Social Science Data Analysis and Collection. Essex Univ., 

Regno Unito (2009) 

• Scuola estiva in Sociologia delle migrazioni (1 settimana). Centro Studi Medì & Univ. degli 

Studi di Milano. Corso patrocinato AIS alta formazione (2007) 

• European Summer School in Women’s Studies from Multicultural and Interdisciplinary 

Perspectives (240 h; 9 ECTS). NOISE Network of Interdisciplinary Women’s Studies in Europe 

(coord. Prof. R. Braidotti, Univ. Utrecht, Olanda) (2005) 

 
POSIZIONI PRECEDENTI (selezione) 

• Ricercatrice a Tempo Determinato (RTDa), settore SPS/08 Sociologia dei processi culturali 

e comunicativi, Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali, Università Ca’ Foscari, Venezia 

(2017-20) 

• Ricercatrice senior, progetto “DomEQUAL. A Global Approach to Paid Domestic Work and 

Social Inequalities”. Finanziamento European Research Council - Starting Grants, PI Prof. S. 

Marchetti. Ricerca comparativa, qualitativa e quantitativa, su disuguaglianze sociali e lavoro 

domestico e di cura in nove Paesi in Europa, America Latina e Asia. http://domequal.eu (2017- 

20) 

• Assegnista di ricerca, Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale, Univ. Milano-Bicocca. Per 

il dettaglio dei progetti su cui ho lavorato, si vedano le sezioni “Progetti su bandi competitivi” 

e “Assegni di ricerca” (2011-16) 

• Visiting researcher, Instituto Universitario de Estudios de las Mujeres y de Género, Univ. 

Granada (2007-09; 16 mesi) 

• Ricercatrice junior, progetto “eG4M. New methodologies for sustainable eGovernment 

planning in the Mediterranean Countries”. Finanziamento MIUR - FIRB. PI. Prof. C. Batini, G. 

Martinotti, DISCO, Univ. di Milano-Bicocca. (2006, 1 anno) 

• Ricercatrice junior, progetto “Universidonna. Promuovere e valorizzare la cultura di genere 

http://domequal.eu/
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e delle pari opportunità nel sistema universitario e nel mondo del lavoro”. Finanziamento FSE, 

PI Prof. B. Beccalli, Univ. degli Studi di Milano. Unità di ricerca del Dip. Sociologia e Ricerca 

Sociale, Univ. di Milano-Bicocca. (2005, 1 anno). 

• Attività di ricerca indipendente. Ricerca etnografica per la tesi di laurea, sul movimento di 

donne gitane e la trasformazione dell’identità etnica in Andalusia, Spagna. (2004, 1 anno) 

 
CONSULENZA IN RICERCA E FORMAZIONE (selezione) 

• Formatrice progetto “GRASE Gender and race stereotypes in labour market access”. 

Finanziamento Rights Equality & Citizenship program (EU-REC), ISMU & Fondazione Giacomo 

Brodolini (marzo-aprile 2022) 

• Supervisione metodologica e delle attività di ricerca, progetti: “Youth for love” e “Youth 

for love 2”. Finanziamento Rights Equality & Citizenship (EU-REC). Afol Metropolitana di 

Milano. Diagnosi pre-intervento, con tecniche qualitative, sulla violenza di genere nelle scuole 

secondarie (1° ed 2019, 2° ed 2021) 

 
PROGETTI DI RICERCA FINANZIATI SU BANDI COMPETITIVI 

• Università di Milano-Bicocca, Fondi di Ateneo Quota Competitiva, bando 2022. Progetto 

finanziato: “Diritti contesi in tempi di crisi: migrazioni, lavoro e libertà dalla violenza MiLaLib”. 

2022-ATEQC-0009, 25.000 euro. Ruolo: ricercatrice principale PI (Feb 2022-Feb 2024) 

• Ministero Spagnolo della Scienza e Innovazione (MICINN) piano di ricerca nazionale 

I+D+I. Progetto finanziato: “El modelo de cuidados de larga duración en transición: un análisis del 

trabajo remunerado tras la Covid 19”. PI M. Soronellas Masdeu, Univ. Rovira i Virgili, Spagna. 

Ruolo: co-applicant come ricercatrice aggiunta da università estera. (2021-23). 

• Ministero Spagnolo della Scienza e Innovazione (MICINN) piano di ricerca nazionale 

I+D+I. Progetto finanziato: 'Mediatización de la rabia de las mujeres: marcos de inteligibilidad 

y estrategias comunicativas de transformación politizadora' (PID2020-113054GB-I00) PI S. 

Nuñez Puente, Univ. Rey Juan Carlos Madrid, Spagna, Ruolo: co-applicant come ricercatrice 

aggiunta da università estera. (2021-23) 

• Ministero spagnolo dell’Economia, Industria e Competitività MINECO, piano di ricerca 

nazionale I+D+I. Progetto finanziato: “Modo y prácticas de significaciòn de las mujeres como 

víctimas: de la vulnerabilidad a la resistencia REMUVIC”. PI Prof. S. Nuñez Puente, Univ. Rey 

Juan Carlos, Madrid. Grant agreement FEM2015-65834-C2-1-P. http://remuvic.eu/ Ruolo: co- 

applicant come ricercatrice aggiunta da università estera. (2016-19) 

• Unione Europea, Settimo Programma Quadro. Progetto finanziato: “Empowering the young 

generation: towards a new social contract in South and East Mediterranean countries SAHWA". 

PI Dr. E. Sanchez-Montijano, CIDOB, Barcellona. Grant agreement 613174, 3.117.790 euro. 

http://sahwa.eu/ Ruolo: co-applicant come componente dell’unità di ricerca dell’Univ. Milano-

Bicocca (resp. Prof. C. Leccardi) (2014-16) 

http://remuvic.eu/
http://sahwa.eu/
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• MINECO, piano di ricerca nazionale I+D+I. Progetto finanziato: “The ‘indignant’ generation. 

Space, power and culture in the youth movements of 2011: a transnational perspective 

GENIND”. PI Prof. C. Feixa Pampols, Univ. Lleida. Ruolo: co-applicant come componente 

dell’unità di ricerca dell’Univ. Milano-Bicocca (resp. Prof. C. Leccardi). (2013-16) 

• Governo Regionale Andaluso, Spagna. Progetto finanziato “Mujeres migrantes como sujetos 

de acciòn polìtica: representaciones culturales” PI C. Gregorio Gil, Univ. Granada, 20.000 euro. 

Ruolo: co-applicant come collaboratrice (2008-10) 

• Municipio della città di Granada, Spagna. Progetto finanziato: “Participación y 

asociacionismo de las mujeres inmigrantes extranjeras en la ciudad de Granada”, PI C. Gregorio 

Gil, Univ. Granada, 1.200 euro. Ruolo: co-applicant come collaboratrice (2009) 

 
PROGETTI DI RICERCA SU BANDI COMPETITIVI CON ALTA VALUTAZIONE (NON 

FINANZIATI) 

• Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, Bando PRIN 2017 - Linea B 

giovani. Progetto presentato “RE-CIT Reinventing citizenship” (PI P. Bonizzoni). Ruolo: 

Responsabile unità di ricerca, Dip. Filosofia e Beni Culturali, Università Ca’ Foscari Venezia. *Il 

progetto è stato valutato meritevole di finanziamento (3° in graduatoria nazionale per il 

settore SH3). Tuttavia non è stato finanziato per mancanza di copertura sulla linea B. 

 
PROGETTI PRESENTATI SU BANDI COMPETITIVI - IN VALUTAZIONE 

• Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, Bando PRIN 2021 - Progetto 

presentato “Social and Spatial Inequalities Under Pressure. Individual Life Courses in context 

during the Covid-19 Pandemic (SoSpInUP)” (PI Lucchini, Univ. Milano-Bicocca). Ruolo: 

Componente unità di ricerca, Dip. Sociologia e Ricerca Sociale, Univ. Milano-Bicocca. 

 
ASSEGNI DI RICERCA E BORSE DI STUDIO SU BANDI COMPETITIVI 

• Assegno di ricerca post-dottorale biennale (su fondi del progetto già menzionato SAHWA). 

(2015-2016) 

• Assegno di ricerca post-dottorale quadriennale (su fondi di ateneo). Progetto di ricerca 

individuale finanziato: “Cittadinanza in trasformazione. Generi e generazioni nella 

migrazione”, 83.900 euro. (2011-14) 

• Borsa biennale per attività di ricerca e formazione postlaurea con mobilità 

internazionale, Univ. degli Studi di Milano. Progetto individuale finanziato: “Forme di 

partecipazione delle donne migranti in contesti di recente immigrazione”. 26.000 euro. (2007- 

09) 

• Borsa di studio, Univ. Milano-Bicocca, per la frequentazione della Essex Summer School in 

Social Science Data Analysis and Collection. (2007) 
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• Borsa di studio, AtGender European Network of Gender Studies, per la frequentazione della 

NOISE European Summer School in Women’s and gender studies. (2005) 

• Borsa di studio Erasmus, per un semestre presso Univ. Granada, Spagna (2003) 

 
DIDATTICA (selezione) 

• “Comunicazione, negoziazione, nuovi media” (9 ECTS, italiano, SPS08) Laurea magistrale in 

Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali PROGEST (2020-prosegue) 

• Modulo su “Qualitative Data Analysis” (6 ore, inglese), Corso di Dottorato ASEP, Dip. 

Sociologia e ricercar sociale, Univ. Milano-Bicocca (2022 - prosegue) 

• Lezioni su “Intersezionalità” (3 ore), Corso trasversale per studenti di dottorato “Reading 

the world through gender lens”, Univ. Milano-Bicocca (2020- prosegue) 

• “Sociologia della Politica” (9 ECTS, italiano, SPS08), Laurea triennale in Sociologia, Univ. 

Milano-Bicocca (2020) 

•  “Sociology and Politics” (6 ECTS, inglese, SPS08), Laurea triennale in Philosophy, 

International and Economic Studies, Univ. Ca’ Foscari di Venezia (2017, 2018) 

• “Metodologia e tecniche della ricerca sociale” (6 ECTS, italiano, SPS07), Laurea triennale in 

Scienze della Società e Servizio Sociale, Univ. Ca’ Foscari di Venezia (2017, 2018, 2019) 

• “Relazioni interculturali” (6 ECTS, italiano, SPS08). Docente a contratto. Corso di Laurea 

Magistrale in Turismo, territorio e sviluppo locale, Univ. Milano-Bicocca. (2014) 

• Tutor didattico per corsi di laurea triennale, magistrale e di perfezionamento post laurea in 

sociologia di genere, sociologia della cultura, dell’innovazione, teoria sociologica, metodologia 

della ricerca sociale, politiche per le pari opportunità (SPS08 & 07) (2008-17). 

 
SUPERVISIONE E VALUTAZIONE DI TESI DOTTORALI 

• Supervisor (relatrice), Tesi dottorale “The engagement of Roma and Sinti women within the 

Romanì ethno-political mobilization in Italy: an intersectional perspective”, V. Tavagnutti, 

ASEP PhD Program, Univ. Milano-Bicocca (2021 ) 

• Reader (correlatrice), Tesi dottorale “Uncertainty and agency among youth in Italy”, S. 

Veloso Resende, ASEP PhD Program, Univ. Milano-Bicocca (2020 ) 

• Valutatrice esterna per tesi dottorali con menzione internazionale/europea, incarico 

ricorrente, PhD in Estudios de Genero, Univ. Granada; PhD in Antropologia, Univ. Autònoma 

de Madrid (2019 ) 

• PhD dissertation committee, PhD in Antropologia, Univ. Granada (2016) 

 
ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI, GRUPPI E RETI DI RICERCA (selezione) 

• Consiglio Scientifico PIC Processi e Istituzioni Culturali, Associazione italiana di sociologia 

AIS (2020-23) 

• Research Network for Domestic Workers’ Rights (2017    ) 
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• OTRAS Persepctivas Feministas en Investigación Social, Plan Andaluz de Investigación SEJ 

430, Univ. Granada (2007---) 

• GIFTS Rete Italiana degli Studi di Genere, Transfemministi e sulla Sessualità (2018---) 

• European Sociological Association; International Sociological Association; Italian Sociological 

Association; AtGender European Network of Women and Gender Studies (ad anni alterni) 

 
JOURNAL PEER REVIEW (selezione) 

About Gender; American Behavioural Scientist; Citizenship Studies; Feminist Media Studies; 

Feminist Theory; Journal of Immigrant and Refugees Studies; Migraciones; Modern Italy; Mondi 

Migranti; Netherlands Quarterly of Human Rights Societies; Partecipazione e Conflitto; Polis; 

Revista de dialectología y tradiciones populares CSISC; Societies; Sociologia Italiana; Young; 

(2012..-) 

 
ATTIVITA’ DI SERVIZIO PER L’ATENEO E IL DIPARTIMENTO (selezione) 

• Commissione di Dipartimento per l’Internazionalizzazione, componente (2021-segue) 

• Commissione di Dipartimento per la Comunicazione, componente (2021-segue) 

• Gruppo di lavoro Tesi, Corso di Laurea Magistrale Progest (2021- segue) 

• Commissione di Dipartimento per i Fondi d’Ateneo FAQD, componente (2020-2021) 

 
RELAZIONI E LEZIONI SU INVITO (selezione) 

• Univ. of Osnabruck, Institute for Migration Studies and Intercultural Relations. Seminario 

su invito: "Global domestic workers” (con S. Marchetti, G. Garofalo Geymonat) (Febbraio 2022) 

• Univ. Padova, PhD in Social sciences. Lezione su invito: "The challenges of a comparative and 

intersectional research on labour rights' movements: results of the DomEQUAL project" (con S. 

Marchetti) (Maggio 2021) 

• Univ. Padova, PhD in Social sciences. Lezione su invito: “Genere, migrazioni, cittadinanza e 

diritti”. (Marzo 2019) 

• International Univ. of Venice, Graduate course Globalization, ethics, welfare and human 

rights. Lezione su invito: “Intersectionality and Domestic Work” (con. S. Marchetti) (Dicembre 

2018) 

• Univ. Milano. Seminario “La violenza di genere: prevenzione, strumenti di tutela, problemi 

irrisolti” (Novembre 2018) 

• European Economic and Social Committee, CNEL, Roma. EESC going-local meeting on "The 

future of live-in care work in Europe”. Invited speaker: “The conditions of live-in care workers 

in Europe” (con S. Marchetti) (Maggio 2018) 

• Univ. Milano, Seminari “Intersectionality and social research”. Invited speaker: “Gender, 

migration and citizenship” (Novembre 2016) 
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• Univ. of Roskilde, Danimarca, international seminar “Lived citizenship on the edge of 

society”. Invited speaker: “Migrant women’s experiences of intimate citizenship” (Giugno 

2015) 

 
ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E SESSIONI TEMATICHE (selezione) 

• Comitato scientifico e local committee, 11th European Feminist Research Conference, At- 

Gender, Univ. Milano-Bicocca (15-18 giugno 2022) 

• Comitato scientifico Conferenza di metà mandato PIC_AIS, Associazione italiana di 

sociologia, sezione Processi e istituzioni culturali, Univ. Sapienza (26-28 Maggio 2022). 

• Comitato scientifico (e co-applicant per la richiesta di finanziamento), Ciclo di seminari “Más 

allá del Convenio 189 de la OIT. Propuestas y estrategias de las organizaciones 

independientes de trabajadoras para una regulación digna del trabajo del hogar y de los 

cuidados en España” (Oltre la convenzione ILO 189. Strategie di organizzazione delle 

lavoratrici domestiche e della cura in Spagna). Finanziato dal Ministero spagnolo per le Pari 

Opportunità, Piano per le Attività universitarie e postlaurea in studi femministi e di genere, 

euro 7.612. Resp. Prof. A. Giménez Merino, Univ. Barcellona (Dicembre 2020-dicembre 2021) 

• Comitato scientifico PITCH 2021 “Lockout, look out”, PIC AIS, online Univ. Ferrara e Enna 

“Kore” (Maggio 2021) 

• Comitato scientifico (ruolo: selezione abstract), International Conference SLLS Society for 

Longitudinal and Lifecourse Studies, Univ. Milano-Bicocca, (Luglio 2018). 

• Comitato scientifico, 9 Seminari “Bridges: Intersectional Knowledge in Action”, Univ. Ca’ 

Foscari di Venezia (Settembre 2019- Gennaio 2020) 

• Comitato scientifico, III Venice Symposium “The Challenges of Intersectionality”, Univ. Ca’ 

Foscari di Venezia (Marzo 2018) 

• Comitato organizzativo, DomEQUAL Local Workshops “Un enfoque global al trabajo 

doméstico remunerado y las desigualdades sociales”, FLACSO, Quito, Ecuador & Bogotà, 

Colombia (Settembre-ottobre 2018) 

• Comitato organizzativo, I & II Venice Symposium, “The Global Struggle for domestic workers 

rights” & “Global views on paid domestic work” Univ. Ca’ Foscari di Venezia (Marzo e Giugno 

2017) 

• Workshop “Intersectional research in the making”, AtGender Spring Conference. Vilnius, 

Lituania (Aprile 2017) 

 
INDICATORI DI IMPATTO DELLE PUBBLICAZIONI (Google Scholar, Marzo 2022) 

Total: 246. Since 2017: 140 

H-index: 7. Since 2017: 7. 

I10-index: 6. Since 2017: 6 
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INDICATORI DI QUALITA’ DELLE PUBBLICAZIONI 

Nazionali (ANVUR) 

• Monografie: 4 (2 firma unica) 

• Articoli in riviste di classe A per l’area 14: 4 (+ 2 forthcoming). 

Internazionali (Scimago Journal Ranking; Scopus Journal Metrics) 

• Q1 Gender Studies, Communication, Visual Arts and Performing Arts: 1 articolo (Feminist 

Media Studies, 2017) 

• Q2 Sociology and Political Science: 1 articolo (Partecipazione e Conflitto, 2018) 

• Q3 Sociology and Political Science: 3 articoli (Rassegna Italiana di Sociologia, 2016, 2019, 

2022) 

• Q4 Political Science and international relations: 1 articolo (Cidob Revista internacional, 2018) 

 
PUBBLICAZIONI 

Libri 

• 2021 “Global Domestic Workers. Intersectional Inequalities and Struggles for Rights” Bristol 

University Press ISBN 978-1529207880 (con S. Marchetti, G. Garofalo Geymonat). 

• 2018 “Nuove cittadine, nuove cittadinanze? Donne migranti e pratiche di partecipazione”. 

Milano, Meltemi. ISBN 9788883538544. 

• 2013 “Llegar a ser ciudadanas. Ciudadanía y prácticas participativas de las mujeres migrantes 

en Andalucía”. Alcalá de Henares, Editorial de la Concejalía de la Mujer. ISBN 9788415005087. 

• 2008 “EG4M. The Planning Methodology”, Brescia, Starrylink. ISBN 9788889720837 (con C. 

Batini, G. Viscusi) 

 
Volumi in curatela 

• 2013 "Uomini contro le donne? Le radici della violenza maschile”, Torino, Utet-De Agostini. 

ISBN 9788860084019 (con S. Magaraggia). 

 
Articoli 

• 2022 (in stampa) “At Close Distance: Family Practices of Italian Young Adults during the 

Pandemic” Rassegna Italiana di Sociologia, ISSN 0486-0349 (con S. Magaraggia, M. G. 

Gambardella) 

• 2022 “La pratica della cittadinanza dal basso nelle associazioni di donne migranti”, Mondi Migranti, 

1/2022, pp. 63-81, DOI 10.3280/MM2022-001004, ISSN 1972-4888. 

• 2021 “The feminist and domestic workers’ movements: disconnected practices, discursive 

convergences”, European Journal of Politics and Gender, 4 (2), June 2021, pp. 273-290, DOI 

10.1332/251510821X16125208512228, ISSN 2515-1088, Online ISSN 2515-1096 (with G. 

Garofalo Geymonat, S. Marchetti). 

• 2019 “‘Domestic work is work’: but for whom? Tensions around labour rights and the 
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valorisation of reproductive labour in Ecuador and Colombia”, Rassegna Italiana di Sociologia, 

LX (4), ottobre-dicembre 2019, pp. 721-747 ISSN 0486-0349 (con S. Marchetti). 

• 2019 “The Transnational Engagement of Second Generations: Young People of Egyptian 

Background in Italia and the Arab Uprisings, Polis, 33(3), pp. 373-392. ISSN 1120-9488 (con I. 

Camozzi, P. Rivetti) 

• 2018 “Global Rights and Local Struggles. The Case of the ILO Convention N.189 on Domestic 

Work”, Partecipazione e Conflitto, 11(3): 717-742. ISSN 1972-7623 (con G. Garofalo Geymonat, 

S. Marchetti) 

• 2018 “Normas y valores de los jóvenes en el Mediterráneo árabe: un análisis de género”, 

Revista CIDOB d’Afers Internacionals, n. 118, pp. 201-224. ISSN:1133-6595, E-ISSN: 2013-035X, 

doi.org/10.24241/rcai.2018.118.1.201 (con I. Camozzi, C. Leccardi, P. Rivetti). 

• 2017 “Beyond Bruised Faces and Invisible Men? Changes in Social Advertising on Male 

Violence against Women in Italia”, Feminist Media Studies, 17 (3), pp. 440-456. ISSN 1468- 

0777. doi: 10.1080/14680777.2016.1234500 (con S. Magaraggia). 

• 2016 “Beyond Victims and Cultural Mediators. An Intersectional Analysis of Migrant Women’s 

Associations in Spain and the United States”, Rassegna Italiana di Sociologia. Special issue 

“Intersectionality and Beyond”, LVII (3), Luglio-Settembre 2016, pp. 461-480. ISSN 0486- 

0349; DOI: 10.1423/84372 (con M.P. Tudela-Vàzquez). 

• 2011 “Intersectionality and the Study of Lived Citizenship: a Case Study on Migrant Women’s 

Experiences in Andalusia”, Graduate Journal of Social Science, 8 (2), pp. 114-137. ISSN 1572- 

3763. 

• 2009 “GovQual: A quality driven methodology for E-Government project planning”, 

Government Information Quarterly, 26 (1), pp. 106-117. ISSN 0740-624X (con C. Batini and G. 

Viscusi). 

• 2007 “La rielaborazione identitaria del movimento associativo di donne gitane in Andalusia. 

La prospettiva intersezionale nell'analisi dei processi di produzione e ridefinizione 

dell'identità etnica”, Quaderni del Cream, 2007 (VII), pp. 99-120. ISSN 1970-867X. 

 
Capitoli di libro 

• 2020 “Intersectional Politics on Paid Domestic Workers’ Rights. The Cases of Ecuador and 

Colombia”, in Lepinard E., Evans L (eds) “Intersectionality in Feminist and Queer Movements: 

Confronting Privileges”. London, Routledge, pp 236-254. ISBN 9780429289859 (con G. 

Garofalo Geymonat, S. Marchetti). 

• 2019 “Jovenes de de origen egipcio en Italia y sus orientaciones hacia el futuro” in Sanchez J., 

Feixa C., (eds.) “¿Qué fue de la primavera indignada? Movimientos sociales, política y juventud 

en tres continentes”, Lleida: Milenio Publicaciones. pp. 173-190. ISBN: 978-84-9743-863-6 

(con C. Leccardi). 

• 2019 “The Transformation of Youth Cultural Norms and Values. A Gendered Analysis”, in 
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Sánchez-Montijano E., Sanchez J. (eds.), “Youth at the Margins: Perspectives on Arab 

Mediterranean Youth”, London, Routledge. ISBN 9781857439663(con I. Camozzi, P. Rivetti, C. 

Leccardi). 

• 2018 “Second-generation youth of Egyptian background in Italia and the representation of the 

future”, in Queirolo Palmas L. e Stagi L. (eds.) “Winou el Chabeb. Images of Transformations 

between the two Shores of the Mediterranean”, Genova, Genova University Press, pp. 38-52 

(con C. Leccardi). 

• 2018 “Vita quotidiana e cittadinanza: l’esperienza dei giovani”, in Notti E. (eds.) “Mantua 

Humanistic Studies”, Mantova, Universitas Studiorum, pp. 139-153. ISBN 9788899459840. 

• 2017 “Migrant Women’s Intimate Struggles and Lived Citizenship. Experiences from Southern 

Europe” in Warming H., Fahnøe K. (eds.) “Lived citizenship at the edge of society”. Cham, 

Palgrave McMillan, Politics of Identity & Citizenship Series, pp. 199-223. ISBN 978-3-319- 

55067-1. 

• 2015 “Donne migranti e partecipazione associativa” in Magaraggia S., Vingelli G. (ed) “Genere 

e partecipazione politica”, Milano, Franco Angeli, pp. 126-141. ISBN 9788891712318. 

• 2013 “Maschilità e violenza: sviluppi nello studio e nel contrasto alla violenza di genere”, in 

Magaraggia S., Cherubini D. (eds) “Uomini contro le donne? Le radici della violenza maschile”, 

Torino, Utet- De Agostini, pp. 296-306, ISBN 9788860084019 (con S. Magaraggia). 

• 2013 “Introduzione: le radici della violenza maschile”, in Magaraggia S., Cherubini D. (eds) 

“Uomini contro le donne? Le radici della violenza maschile”, Torino, Utet- De Agostini, pp. 296- 

306, ISBN 9788860084019 (con S. Magaraggia). 

• 2010 “Participación asociativa y negociaciones de la ciudadanía”, in Gregorio Gil (ed.) “¿Por 

qué tienen que decir que somos diferentes? Mujeres inmigrantes, sujetos de acción política”, 

Granada, Otras, pp. 99-130. ISBN 978-84-693-4564-1. 

• 2008 “A Methodology for the Planning of Appropriate E-Government Services”, in D'Atri A., De 

Marco M., Casalino N. (eds.) “Interdisciplinary Aspects of Information Systems Studies”, 

Physica-Verlag, pp. 55-60. ISBN 978-37-9082-00-96 (con G. Viscusi). 

 
Contributi in atti di conferenza 

• 2010 “Prácticas de ciudadanía: una perspectiva empírica sobre las transformaciones 

contemporáneas de la ciudadanía”, in Rodríguez Monge A., Raya Lozano E. (eds.) “Una Europa 

social y plural”. Granada, Editorial Universidad de Granada, pp. 84-97. ISBN 978-84-693-8665- 

1. 

• 2007 “eProcurement as a Learning Process”, in Wimmer M. A., Scholl J., Grönlund A. (eds.) 

“Electronic Government: proceedings of ongoing research, project contributions and 

workshop. 6th International Conference EGOV 2007”, Linz, Trauner Verlag, pp. 47-54. ISBN 

978-3-85499-255-4 (con A. Casaglia, G. De Michelis). 
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Recensioni (selezione) 

• 2021 “The Care Collective (Chatzidakis, A., Hakim, J., Litter, J. & Rottenberg, C.) (2021), 

Manifesto della cura. Per una politica dell'interdipendenza, Edizioni Alegre, Roma, in AG About 

Gender, 10(20, pp. 457-460. 

 
Report di ricerca e working papers 

• 2017 “Transformations of of Cultural Norms and Values among Youths in Arab Mediterranean 

countries through Gender Perspectives” SAHWA Scientific Papers n 12, CIDOB Barcelona E- 

ISSN 2564-9183. DOI 10.24241/swsp.2017.12.1 (con I. Camozzi, P. Rivetti, C. Leccardi). 

• 2017 “Young Women and Young Men of Arab Mediterranean Background in Italy: 

Transnational Involvement of the Second Generation Youth in The Arab Uprisings”. SAHWA 

Scientific Papers n 7, CIDOB Barcelona E-ISSN 2564-9183. DOI: 10.24241/swsp.2017.7.1 (con 

I. Camozzi, P. Rivetti, C. Leccardi). 

• 2016 “European Public Policies for Gender Equality in the Arab Mediterranean Region” 

SAHWA Policy Paper n 12, CIDOB Barcelona E-ISSN 2564-9167. DOI: 

10.24241/swpp.2016.12.1 (con P. Rivetti, C. Leccardi). 

• 2015 “Institutions, Laws and Practices Hampering Women Engagement (II)” SAHWA 

Background Paper n 4B, CIDOB Barcelona E-ISSN 2564-9175. DOI: 10.24241/swbp.2015.4B.2 

(con C. Leccardi, P. Rivetti). 

• 2015 “Youth Cultures: Values, Representations and Social Conditions” SAHWA Background 

Paper n 3, CIDOB Barcelona E-ISSN 2564-9175. DOI: 10.24241/swbp.2015.3.1. (con I. Camozzi, 

C. Leccardi, P. Rivetti). 

• 2014 “Contemporary Youth Research in Arab Mediterranean Countries: Mixing Qualitative and 

Quantitative Research” SAHWA Concept Paper n 1, Cidob Barcelona. (con C. Feixa, J. Sánchez, 

S. Laine, I. Camozzi, C. Leccardi, P. Rivetti). 

 
Testi in valutazione /elaborazione 

• “Intersectional insights into lived citizenship”, capitolo per “Research Handbook on 

Intersectionality”, M. Romero, R. Chapple eds, sotto contratto con Edwar Elgar Publishing, 

accettato per la pubblicazione 2022. 

 
CONFERENZE (selezione) 

Negli ultimi 15 anni, ho preso parte e presentato paper di ricerca in più di 60 conferenze e convegni, 

nazionali e internazionali. Di seguito una selezione dei più rilevanti negli ultimi 5 anni: 

• I Congresso RITHAL Red de investigacion sobre trabajo de hogar en America Latina 

Papers: “Domestic workers organizing for rights” (con S Marchetti, G,. Garofalo), “Domestic 

workers intersectionality in action” (con C. Sartori). Marzo 2022 

• Convegno di fine mandato AIS- Genere (Associazione italiana di sociologia, Sezione Studi 
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di Genere) “Intersezionalità e sociologia”. Paper: “L’intersezionalità al centro della ricerca, 

del lavoro e dei movimenti” (con S Marchetti, G. Garofalo). Dicembre 2021 

• 15th ESA Conference (European Sociological Association). Papers: “Young People’s 

Narratives of the Lockdown in Italy: Strategies to Cope with Uncertainty” (con Magaraggia, 

Voli): “Everyday Family Life during The First Covid-19 Lockdown in Italy” (con Magaraggia, 

Gambardella). Settembre 2021 

• Standing Group Genere e Politica, SISP Società Italiana di Scienza Politica, Seminario 

online. Discussant del paper di A. Giorgi e A. Mainardi “Religione e femminismo nel contesto 

digitale. Il caso di #femminismoislamico in Italia” (Marzo 2021) 

• Convegno di fine mandato AIS-PIC Associazione italiana di sociologia, sezione Processi 

e istituzioni culturali, online. Paper: “Sono successe molte cose Vissuti e narrazioni del 

lockdown tra i/le giovani in Italia” (Novembre 2020) 

• Convegno Nazionale del Centro Studi Interdiscipinari di Genere, Univ. Trento. Paper: “R- 

esistenza e organizzazione collettiva delle lavoratrici domestiche: una prospettiva globale” 

(Gennaio 202) 

• International Conference on Intersectionality, Univ. of Southern California, Los Angeles. 

Paper: “Intersectionality and Domestic workers’ rights” (Marzo 2019) 

• Intimate (In)Justice: Gender and Sexuality in the Politics of Borders, Univ. Ca’ Foscari di 

Venezia. Paper: “The politics of Borders and everyday life: the case of paid domestic workers” 

(Febbraio 2019) 

• XIX ISA World Congress of Sociology, Toronto. Papers (presented): 1) “Gender-Based 

Violence, Violence Against Women at Work, and the Transnational Movement for Paid 

Domestic Workers’ Rights”; 2) “Intersectionality Applied to Transformations in Care and 

Domestic Work: A Global and Comparative Perspective”. (Luglio 2018) 

• SLLS Conference 2018, Society for Longitudinal and Lifecourse Studies, Univ. di Milano- 

Bicocca. Papers: “Biographical Turning Points and the Transnational Lives of the Second- 

Generation Youth” (Giugno 2018) 

• ECPR Joint Session 2018. Workshop “Addressing intersectionality: social movements and 

the politics of inclusivity”, Univ. Nicosia, Cipro. Paper: “Intersectional analysis of paid 

domestic women’s movements” (Aprile 2018) 

• IV Congreso Latinoamericano y Caribeño de Ciencias Sociales FLACSO. Salamanca. 

Papers: 1) “Mujeres migrantes y redefinición de la ciudadanía: una mirada interseccional”; 2) 

“Segunda generación en Italia frente a las revueltas: participación transnacional e impacto 

biografico (Luglio 2017) 

• Annual Conference ENGV, European Network on Gender and Violence, Univ. Milano- 

Bicocca. Paper: “Violence against Women in Popular Culture: from Ads to Music” (Maggio 

2017) 
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COMPETENZE LINGUISTICHE 

Italian Madrelingua 
 Comprensione Orale Scritto 
 Ascolto Lettura Interazione 

orale 
Produzione 
orale 

Produzione 
scritta 

English C1 C1 C1 C1 C1 

Spanish C2 C2 C2 C2 C2 
 Diploma de Español Lengua Extranjera (DELE) Nivel Superior C2; 2005, Inst. Cervantes 

A1/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user Common European Framework of Reference 
for Languages 

 
COMPETENZE DIGITALI 

• Analisi dati qualitativa: Maxqda, Atlas.ti 

• Analisi dati quantitativa: utente base di SPSS, Excel. 

• Gestione bibliografica, trascrizioni, editing di testi: Zootero, Mendeley, LaTex, Dragon 

NaturallySpeaking, Express Scribe. 

• Insegnamento online, videoconferenze e riunioni in remoto; interviste da remoto: Cisco 

Webex, Microsoft Teams, Zoom, Google Meet, Jitsi, Skype. 

 
ALTRE COMPETENZE PROFESSIONALI 

• Ottime competenze comunicative, capacità di presentazione e scrittura di testi scientifici in tre 

lingue di lavoro (italiano, inglese, spagnolo). 

• Esperienza nella progettazione e ricerca fondi in ambito accademico 

• Capacità di lavoro autonomo e di gruppo, professionalità e spirito di servizio 

 
 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 445/2000. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 

196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

 
 


