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Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia 
documento di identità valido). Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità penale cui può 
andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità 
quanto segue:  
 
 
 
 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

De Blasis Fabio 

   
Dottore di ricerca in Global and International Studies. I miei interessi di ricerca includono 
l’analisi delle trasformazioni sociali ed economiche contemporanee, dei processi di sviluppo, 
del mercato del lavoro e delle migrazioni internazionali nel continente africano e nel contesto 
italiano.  

  
 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 
  

 
2014-2018 Dottorato di Ricerca in Global and International Studies - Studi Globali e Internazionali, Università 

Alma Mater di Bologna, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 14/B2, SPS/13 
 

2011-2013 Laurea Magistrale in Cooperazione Internazionale, Sviluppo e Diritti Umani, Università Alma 
Mater di Bologna  
 

2007-2011 Laurea Triennale in Teorie e Pratiche dell’Antropologia, Università La Sapienza di Roma 
 

21/05/2018 Formazione sulla tratta di esseri umani nelle migrazioni transazionali, Organizzazione 
Internazionale per le Migrazioni (OIM), Cooperativa Sociale Laimomo, Bologna  
 

20/05/2018 Formazione sul Rimpatrio Volontario Assistito, Organizzazione Internazionale per le Migrazioni 
(OIM), Cooperativa Sociale Laimomo, Bologna 

08/2015 Academic Writing - English, 40 ore, Leiden University 
 

12/2012 
 

  

3/2012 

Corso di Alta Formazione in Europrogettazione, Eurogiovani – Centro Ricerche e Studi Europei, 
Bologna 
 
Corso di Spagnolo avanzato, Istituto Cervantes, Milano  
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ESPERIENZE 
DI RICERCA E 
INCARICHI   
  

16/05/2022 - in 
corso  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assegnista di ricerca 
 
Università di Urbino, Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) 
 
-Ricerca nell’ambito del progetto “PISTE- Promoting the participation of migrants in the design and 
implementation of integration policies”, finanziato dal Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF) 
dell’Unione Europea. La ricerca si focalizza sulla partecipazione civica e politica delle comunità migranti e 
delle associazioni promosse da persone di origine straniera nei piccoli comuni, con un focus sul comune 
di Fermignano (Marche).  

16/05/2021-
15/05/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assegnista di ricerca 
 
Università di Urbino, Dipartimento di Economia, Società, Politica (DESP) 
 
-Ricerca nell’ambito del Progetto “PINA Q: Promozione di percorsi di inclusione attiva nel settore agricolo 
di qualità”, finanziato dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2020-2022. La ricerca si è concentrata, 
da un lato, sul fenomeno dello sfruttamento lavorativo nel settore agricolo, con particolare attenzione ai 
fattori di vulnerabilità, di rischio e di esposizione dei migranti, dei richiedenti asilo e dei titolari di 
protezione internazionale (sia all’interno, sia al di fuori del sistema di accoglienza); e dall’altro 
sull’identificazione e l’analisi di  ‘buone pratiche’ ed esperienze positive di inclusione socio-lavorativa dei 
lavoratori migranti nelle imprese agricole, con particolare attenzione ai circuiti degli alternative food 
networks e dell’agricoltura sociale.  
 
 

01/03/2019–
31/10/2020  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01/05/2020–
31/08/2020 

 

 

 

 

 

 

Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di cooperazione internazionale/Niger 

ONG Nexus Emilia-Romagna/Cgil  

-Attività di ricerca sul fenomeno migratorio in Niger, nell’ambito del progetto ‘Focal Point Sindacali per le 
Migrazioni' finanziato dalla Cgil con l’obiettivo di potenziare il ruolo della confederazione sindacale 
nigerina Ustn nella sfera della migrazione, attraverso l’attivazione di ‘punti focali sindacali’ in quattro città 
del Paese. Il progetto ha previsto un’analisi dei recenti fenomeni migratori con il fine di comprendere i 
bisogni della popolazione migrante e di offrire, attraverso la ricerca, uno strumento di lavoro per USTN. 
Le attività di ricerca hanno riguardato: 1) gli effetti dell’esternalizzazione delle frontiere europee sulle 
condizioni dei migranti in transito e sulle rotte migratorie, con un focus sul ruolo delle agenzie Onu ( 
Unhcr e Oim); 2) la condizione dei migranti lavoratori a Niamey, con focus sulla migrazione femminile. Lo 
studio ha adottato un approccio qualitativo ed etnografico attraverso missioni a più riprese nelle città di 
Niamey e Agadez, periodi di osservazione partecipante, focus group, interviste in profondità con 
associazioni delle diaspore, migranti lavoratori/in transito, rappresentanti delle agenzie Onu ed esponenti 
della società civile nigerina. 

 

 

Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di cooperazione internazionale/Senegal 

ONG Nexus Emilia-Romagna/Cgil 

-Attività di ricerca sul fenomeno migratorio in Senegal, nell’ambito del progetto di cooperazione 
internazionale ‘SeneSecure’, co-finanziato dalla Regione Emilia-Romagna. La ricerca ha inteso restituire 
uno strumento volto a rafforzare il ruolo delle cinque maggiori confederazioni sindacali senegalesi, riunite 
nella piattaforma intersindacale Carism (partner di progetto), in materia di tutela dei diritti dei lavoratori 
migranti e dei lavoratori delle imprese agricole. La ricerca ha affrontato, in particolare, i seguenti aspetti: 
le condizioni e i bisogni dei lavoratori stranieri nella città di Dakar; le condizioni e i bisogni dei migranti di 
ritorno a Dakar; le condizioni e i bisogni dei lavoratori delle imprese agricole nella zona di Saint-Luis; la 
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01/04/2019-
30/08/2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

01/06/2019-
31/10/2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28/11/2019-
20/04/2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

valutazione dell’esperienza delle “carovane sindacali” sperimentate da Carism in Senegal con il supporto 
della Flai-Cgil. Lo studio ha adottato un approccio qualitativo basato su interviste in profondità con 
esponenti delle comunità migranti residenti in Senegal, migranti lavoratori, migranti di ritorno, sindacalisti, 
esponenti di Ong e della società civile senegalese. A causa della crisi pandemica da Covid 19, le 
interviste sono state svolte a distanza tramite piattaforme online.  

 

 

Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di cooperazione/Italia 

ONG Nexus Emilia-Romagna 

-Attività di ricerca sulle condizioni di lavoro dei lavoratori migranti impiegati nelle imprese di macellazione 
e lavorazione della carne nel distretto modenese, nell’ambito del progetto ‘Voci Migranti - Raccontare, 
ascoltare e comprendere lo sfruttamento del lavoro verso una cittadinanza attiva e globale’, co-finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS). La ricerca si è svolta in collaborazione 
con il Laboratorio di studi critici sulle migrazioni forzate - ESCAPES, partner di progetto, e ha incluso 
l’analisi di dati secondari, della letteratura socio/antropologica di riferimento, e un’attività di interviste 
qualitative a lavoratori, sindacati e organizzazioni della società civile.  

 

Incarico di ricerca nell’ambito di progetti di cooperazione/Italia 

ONG Nexus Emilia-Romagna 

-Attività di ricerca sul rapporto tra associazionismo migrante e cooperazione internazionale in Emilia-
Romagna, nell’ambito del progetto ‘Nuove Narrazioni per la Cooperazione’, co-finanziato dall’Agenzia 
Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS). La ricerca ha previsto lo svolgimento di focus group 
discussion con rappresentanti delle associazioni di migranti in cinque province del territorio regionale, 
approfondendo le difficoltà e i bisogni in relazione alla partecipazione a bandi per il finanziamento di 
attività di cooperazione ed integrazione, sia nel territorio di origine, sia in Italia. L’obiettivo dello studio è 
stato quello di produrre delle indicazioni e delle strategie per un migliore e maggiore coinvolgimento delle 
associazioni migranti nei bandi regionali e nazionali.  

 
 

Incarico per ricerca nell’ambito di progetti di cooperazione internazionale/Eritrea 

ONG Nexus Emilia-Romagna 

-Attività di ricerca sul mercato del lavoro e i bisogni formativi in Eritrea, nell’ambito del progetto 'Dialogare, 
contrattare, negoziare: Il lavoro come strumento di pace' co-finanziato dall’Agenzia Italiana per la 
Cooperazione allo Sviluppo (AICS), il quale prevede l’apertura di due centri di formazione professionale 
nelle città di Asmara e Massaua gestiti dal partner locale National Confederation of Eritrean Workers 
(NCEW). La ricerca ha indagato le esigenze formative con riferimento a tre settori di intervento (turismo, 
informatica, catene del freddo) e cinque tipologie di beneficiari (lavoratori formali, lavoratori informali, 
disoccupati, studenti, imprese) con il fine di definire i moduli formativi da erogare nei centri di formazione. 
Gli strumenti di ricerca utilizzati hanno incluso interviste qualitative con interlocutori privilegiati, la 
somministrazione di questionari e lo svolgimento di focus group discussion con i target group/beneficiari 
del progetto (lavoratori, lavoratori nel settore informale, disoccupati).  

 

 

01/10/2014-
07/05/2018 

 
 
 
 
 
 
 

Dottorato di Ricerca in Global and International Studies - Studi Globali e Internazionali 

Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 

Supervisore: Arrigo Pallotti 

-Il percorso di dottorato ha affrontato questioni relative alla globalizzazione (sviluppo, migrazioni, 
ambiente) attraverso un approccio multidisciplinare (sociologia, scienza politica, storia, antropologia).  Le  
attività di ricerca si sono concentrate principalmente sul rapporto tra le trasformazioni del sistema globale 
agroalimentare e le trasformazioni del mondo rurale africano, sui processi di cambiamento geopolitico 
nel continente e il ruolo di nuove e vecchie potenze, sulle politiche di sviluppo agricolo/rurale e di 
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riduzione della povertà.  

-Tesi di dottorato sui processi di globalizzazione agroalimentare e il loro impatto sulla povertà rurale,  
sulle disuguaglianze e sulle trasformazioni agrarie in Tanzania, frutto di un lavoro etnografico che ha visto 
una collaborazione con la Sokoine University of Agriculture.   

 

15/01/2016–
15/05/2016 

Research Associateship 

Sokoine University of Agriculture - Development Studies Institute, Morogoro (Tanzania)  

Soggiorno durante il periodo di dottorato finanziato dal programma Marco Polo dell’Università di 
Bologna. Collaborazione alla didattica e ricerca di campo nei distretti di Arusha, Moshi e Lushoto sul 
‘contract farming’ e il lavoro agricolo nelle nuove filiere ortofrutticole da esportazione nel mercato europeo 
(fagiolini; fiori; avocado; piselli). Lo studio ha utilizzato l’osservazione partecipante, le interviste in 
profondità e focus group con piccoli agricoltori, lavoratori agricoli, esponenti di cooperative e associazioni 
di produttori, esportatori, istituzioni a diversi livelli (nazionale, regionale, distrettuale). La ricerca si è inoltre 
avvalsa di oltre 500 questionari somministrati ad agricoltori e lavoratori agricoli.  

 

01/06/2013–
30/08/2013 

 

 

 

 

 

 

 

ATTVITÀ 
DIDATTICHE E 
FORMATIVE 

 

 

7/12/2020-
16/12/2020 

 

 

 

 

 

01/06/2020-
15/07/2020 

 

 

 

 

 

 

 

13/02/2020- 
28/02/2020 

 

 

 
 
 

Collaboratore Scientifico  

Mviwata (Associazione nazionale piccoli agricoltori tanzaniani), Morogoro (Tanzania)  

-Attività di ricerca sul tema del 'land grabbing' in collaborazione con la Sokoine University of Agriculture, 
finalizzata ad analizzare gli impatti sociali ed economici di due diversi investimenti agricoli esteri nei 
distretti di Kisarawe e Bagamoyo sulle comunità locali, attraverso interviste qualitative in profondità e 
la somministrazione ed elaborazione di questionari. Attività realizzata ai fini della scrittura della tesi di 
laurea Magistrale e finanziata con bando per tesi all’estero dell’Università di Bologna. 

 

 

 

 

 

 

Incarico: Formatore esperto in cooperativismo e commercializzazione dei prodotti agricoli 

Ong Nexus Emilia-Romagna 

Svolgimento di 6 lezioni frontali da 2 ore (12 ore totali), sulle strategie di produzione e 
commercializzazione dei prodotti agricoli rivolta alle beneficiarie del progetto ‘C.U.R.E.S’ in Algeria/Campi 
profughi Saharawi, cofinanziato dalla regione Emilia-Romagna. 

 

Incarico: Formatore esperto in gestione e monitoraggio di progetti 

Ong Africa 70 

Svolgimento di 6 lezioni frontali da 3 ore (24 ore totali), destinate a 4 dirigenti del ministero dello Sviluppo 
Economico/Cooperazione Saharawi sulle tematiche di gestione e monitoraggio dei progetti di 
cooperazione internazionale, nell’ambito del progetto ‘Cibo e Lavoro: Auto-produrre con dignità’, 
finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) in Algeria/Campi profughi 
Saharawi. 

 

Incarico: Formatore esperto in sviluppo rurale e governance delle cooperative agricole 

Ong Africa 70 

 

Svolgimento di 3 lezioni da 6 ore ciascuna (18 ore totali) rivolte agli operatori del progetto in Niger ‘Cibo e 

Lavoro: Auto-produrre con dignità’, finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo 

(AICS), sul tema “rafforzare le cooperative e l’inclusione delle donne nelle filiere del latte e del miele”. 

Restituzione di un’analisi dei questionari raccolti nell’ambito del progetto.  
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20/04/2019-
05/05/2019 

 

 

 

 

 

 

06/04/2017 

 

 

 

 

 

15/01/2016–
15/05/2016 

 

 

Incarico: Formatore esperto in sviluppo rurale e governance delle cooperative agricole 

Ong Africa 70 

-Svolgimento 5 lezioni da 6 ore ciascuna (25 ore totali), sulla buona governance delle cooperative 
agricole per gli operatori del progetto ‘Latte e Miele, due filiere ad alto valore aggiunto’ in Niger, finanziato 
dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS). Co-progettazione di un questionario per 
l’individuazione dei bisogni e delle strategie di intervento per il potenziamento delle cooperative agricole 
beneficiarie del progetto 
 

Lezione su invito 

Prof. Mario Zamponi, Corso di Laurea Magistrale in Cooperazione e Sviluppo, Dipartimento di Scienze 
Politiche e Sociali, Università di Bologna 

Politica agricola e piccoli agricoltori africani nel sistema globale agroalimentare: il caso della Tanzania  

 

Docenza integrativa  

Development Studies Institute, Sokoine University of Agriculture 

Svolgimento di un modulo di 12 ore all’interno del corso di Laurea triennale in ‘Rural Development’ (Prof. 
Kenneth Bengesi). Temi affrontati: politiche globali dello sviluppo agricolo; mercati agricoli globali e nuove 
catene del valore; lavoro salariato e condizioni delle donne migranti impiegate nella raccolta dei prodotti 
agricoli da esportazione 

 

ALTRE 
ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

 
 

 
 

  
  

01/03/2019-
15/05/2021 

 

 

 

 

 

 

27/04/2018- 
28/02/2019 

Collaboratore coordinato e continuativo 
ONG Nexus Emilia-Romagna 
 

-Responsabile delle attività di ricerca nell’ambito dei progetti di cooperazione internazionale 

-Scrittura, gestione, monitoraggio e valutazione di progetti, area Africa sub-sahariana e Italia (Aics e 

Unione Europea) 

-Formatore per operatori dei partner di progetto e per i beneficiari finali 

 

Operatore sociale nell’accoglienza richiedenti asilo e protezione internazionale 

Cooperativa Sociale Laimomo, Bologna (Italia)  

-Responsabile unico del Centro di Accoglienza Straordinaria (CAS) ‘Malalbergo’ e co-responsabile del 
Centro di Accoglienza Straordinaria 'Bentivoglio'. Orientamento ai servizi sociali e sanitari territoriali, 
orientamento al lavoro, orientamento legale sull’iter di richiesta asilo e sul rinnovo dei permessi di 
soggiorno, interviste in profondità per la stesura delle ‘memorie’ da presentare in sede di audizione 
presso la Commissione Territoriale. 

 

15/01/2016–
15/05/2016 

Consulente per i progetti di sviluppo  

Energia per i Diritti Umani Onlus, Roma (Italia)  

-Consulenza per l’implementazione del progetto ‘orti comunitari’ in Senegal e Gambia 

-Consulenza per la scrittura e la prima attuazione del progetto ‘Pollet’ in Senegal 
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01/06/2013– 

30/08/2013 

Insegnante Volontario 

Associazione Giordano Liva del Cusco, Cuzco (Perù)  

-Organizzazione e svolgimento di corsi di inglese, educazione ambientale e artistica in un centro di 
recupero per bambini in condizioni di vulnerabilità. 

07/01/2010–
30/09/2010 

Assistente mediatore culturale - Tirocinio Universitario 

Associazione ArciPluriverso, Roma (Italia)  

-Assistenza alla mediazione culturale presso il Municipio VXI del Comune di Roma 

  

PUBBLICAZIONI 
   

   

Monografia 

 

 

 

 Articoli in Rivista  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                  

         Curatele 

    

  

Contributi in 
Volume 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

    

De Blasis F., Pitzalis S. (2021), In movimento: migranti, lavoro e sindacato in Senegal. Una ricerca su 
mobilità umana e agrobusiness in Africa occidentale, Editrice Socialmente, Bologna 

 

 

-De Blasis F. (2016), Investimenti esteri e agricoltura in Tanzania: land grabbing o sviluppo rurale? Il caso 
Sun Biofuels nel distretto di Kisarawe, Afriche e Orienti, Anno XVIII, n. 1/2016, pp. 138-160. 

-De Blasis F. (2019), Export-Oriented Horticulture and Female Labour in Post-Socialist Tanzania: Poverty 
Alleviation or Exploitation? Afriche e Orienti, Anno XXI, n. 3/2019, pp. 117-140. 

-De Blasis F. (2020), Global Horticultural Value Chains, Labour and Poverty in Tanzania, World 
Development Perspectives, Vol. 18 (2020),100201, Elsevier, https://doi.org/10.1016/j.wdp.2020.100201 

-De Blasis F., Barberis E., Mancinelli E., Viganò E. (2022), Filiere socialmente sostenibili. Un veicolo per 
l’emancipazione dallo sfruttamento dei braccianti di origine straniera? Mondi Migranti, 2/2022 

 

-Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di) (2020), Il Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. 
Una ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e società civile, Editrice Socialmente, Bologna 

 

 

-De Blasis, F. (2021), "Politiche, accoglienza e spazio urbano in Niger. Il caso dei richiedenti asilo 
evacuati dalla Libia", in Declich F., Pitzalis S. (a cura di), Presenza migrante tra spazi urbani e non 
urbani. Etnografie su processi, dinamiche e modalità di accoglienza, Meltemi, Milano, pp 29-51  

-De Blasis F., Pitzalis S. (2021), “Weapons of the weak”. Forme di resistenza nel sistema di 
asilo/accoglienza in Italia, in Massari M., Pellegrino V. (a cura di), Ricerca sociale ed emancipazione. 
Campi, posizionamenti e pratiche, Genova University Press, Genova  

-Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (2020), Introduzione, in Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di), Il 
Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. Una ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e 
società civile, Editrice Socialmente, Bologna, pp. 11-26 

-De Blasis F. (2020), Regimi di mobilità, Oim e migranti all’avventura: deportati, rimpatriati e intrappolati 
in Niger, in Amato F., De Blasis F., Pitzalis S. (a cura di), Il Niger e la sfida delle migrazioni internazionali. 
Una ricerca sul campo su mobilità umana, sindacato e società civile, Editrice Socialmente, Bologna, pp. 
75-98 

-De Blasis F. (2020), L’expérience syndicale italienne capitalisée par les syndicats sénégalais pour une 
meilleure protection des migrants : les caravanes FLAI-CGIL/CARISM, in Friedrich-Ebert-Stiftung / 
Réseau Syndical Migration Méditerranéennes Subsahariennes (a cura di), Expériences syndicales pour 
les droits des travailleurs migrants en Afrique et Europe, Friedrich-Ebert-Stiftung, Tunisi, pp. 91-106.  

https://doi.org/10.1016/j.wdp.2020.100201
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Tesi di dottorato 

  

 

 

 

 

Report di Ricerca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                           

          Dossier 

 

          

 Policy paper 

 

 

            

Divulgative 

 

 

 

 

 

 

 

 

-De Blasis, F. (2018), 'Nuova Agricoltura' e Povertà Rurale in Tanzania. Contract Farming e Lavoro 
Salariato nell'Industria Ortofrutticola, Alma Mater Studiorum-Università di Bologna. Dottorato di ricerca in 
Studi Globali e Internazionali - Global and International Studies, 30° Ciclo, DOI 
10.6092/unibo/amsdottorato/8483 

 

 

-Migranti e Cooperazione Internazionale. Il punto di vista delle diaspore sui progetti di co-sviluppo e di 
Educazione alla Cittadinanza Globale in Emilia-Romagna: indicazioni per una migliore partecipazione. 
Nexus Emilia-Romagna nell’ambito del progetto ‘Nuove Narrazioni per la Cooperazione” (AICS), 
novembre 2019 

-Working for upskilling in Eritrea: a research on labour market, education and professional training needs 
in Asmara and Massawa. Nexus Emilia-Romagna/Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo 
(AICS) nell’ambito del progetto “Dialogare, negoziare, contrattare: Il lavoro come strumento di pace”, 
giugno 2020 

-Agrobusiness, lavoro e sindacato in Senegal, nell’ambito del progetto “SeneSecure”, co-finanziato dalla 
regione Emilia-Romagna, settembre 2020 

 

-De Blasis F., Piro V., Facchini D., Spadaro C., (2019), Le debolezze della carne. Gli attori della filiera e i 
diritti in gioco, a cura di Altreconomia. Dossier pubblicato nell’ambito del progetto AICS ‘Voci Migranti- 
Raccontare, ascoltare e comprendere lo sfruttamento del lavoro verso una cittadinanza attiva e globale’. 

 

-De Blasis F. (2020), “Border externalisation, repatriations and (missing) resettlements: insights from 
Niger”, in Legal Pathways for Migration: Setting the right priorities for a sustainable EU-Africa 
partnership, SOLIDAR, Bruxelles 

 

-De Blasis F., Pitzalis S. (2019), Lavoro migrante e sfruttamento. Gli effetti dell’approccio Salvini sulle 
condizioni lavorative dei richiedenti asilo. Welforum.it, Osservatorio nazionale sulle politiche sociali 

- De Blasis F., Osman O.F., Marra S., Rossetti G. (a cura di) (2020), Atti del seminario “National Seminar 
on Eradicating Child Labour in Somalia, 27-28 ottobre 2019, Mogadiscio  

-De Blasis F., Pitzalis S., Niger and the new frontiers of EU border externalisation: Curbing irregular 
migration through (in)voluntary repatriation?, Routed Magazine 

  

PARTECIPAZION
A CONVEGNI E 
SEMINARI 

   

 
 
 

-Membro del comitato organizzativo del VI Convegno dell’Associazione per gli studi africani in Italia: 
Afriche del terzo millennio nel mondo globale: sfide, riconfigurazioni e opportunità” | “Third millennium 
Africas in the global world. Challenges, reconfigurations, and opportunities”| Università degli Studi di 
Urbino Carlo Bo, 29 Giugno-1 Luglio 2022 

-Prensentazione del Working Paper “ Percorsi innovativi di inclusione socio-lavorativa dei migranti in 
agricoltura: esperienze e modelli a confronto”. XXIII congresso nazionale associazione italiana di 
valutazione. La valutazione per la resilienza. Attori, pratiche e contesti. Panel “Agricoltura sociale e 
nuove pratiche di Welfare: strumenti di valutazione a confronto”, Giovedi 23 settembre 2021 
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-Presentazione del Working Paper  “Niger and the new frontiers of EU border externalisation: Curbing 
irregular migration through IOM’s (in)voluntary repatriation?”. Oxford Migration Conference 2021 - 
Borders & Justice, Panel #2: Detention, Encampment & Deportation, Oxford Migration Studies 
Society / Oxford University, 11 Maggio 2021 

-Presentazione del volume “Il Niger e la sfida delle relazioni internazionali. Una ricerca sul campo su 
mobilità umana, sindacato e società civile”, all’interno del webinar “Pace e mobilità umana nel Sahel. 
Un’agenda sindacale e di cooperazione internazionale per il lavoro dignitoso e la pace”, organizzato 
dall’Area politiche europee e internazionali della Cgil nazionale e Nexus Emilia-Romagna, 19 
Novembre 2020 

-Presentazione del Working Paper: Pratiche e dinamiche dell’accoglienza in Niger tra Niamey e il 
campo di Hamdallaye: i richiedenti asilo evacuati dalla Libia nell’ambito del programma Emergency 
Transit Mechanism, Panel 9 ‘ Refugees and Asylum Seekers Between Urban and non-Urban Spaces: 
Processes, Dynamics and Reception Methods in Italy and Worldwide’, VII Convengno Nazionale 
SIAA, Ferrara, 12-14 Dicembre 2019 

-Presentazione del Working Paper: Weapons of the weak. Forme di resistenza e sopravvivenza nel 
sistema di accoglienza in Italia, Sessione 13 ‘Sociologia della sopravvivenza e della resistenza: una 
definizione dei concetti a partire dal campo’, Convegno Emancipatory Social Science Today, Parma, 
26-27 settembre 2019 

-Presentazione dello studio “Migranti e Cooperazione Internazionale. Il punto di vista delle diaspore 
sui progetti di co-sviluppo e di Educazione alla Cittadinanza Globale in Emilia-Romagna: indicazioni 
per una migliore partecipazione”, Giornata di lavori ‘Visioni e azioni per lo sviluppo: giovani, enti 
territoriali, società civile a confronto per una nuova narrazione delle questioni globali’, nell’ambito del 
progetto ‘Nuove Narrazioni per la Cooperazione’ (AICS), Casa Internazionale delle Donne, Roma, 21 
novembre 2019. 

-Presentazione del dossier “Le debolezze della carne. Gli attori della filiera e i diritti in gioco” curato da 
Altreconomia/Progetto Voci Migranti, Attivo dei delegati FLAI-CGIL Emilia-Romagna, CGIL-Bologna, 2 
ottobre 2019 

-Presentazione del Working Paper: Who are the poor? A critical perspective on donor-funded 
development projects in Tanzania. Development Studies Institute, Sokoine University of Agriculture, 
Seminario nell’ambito del Corso di Laurea in Rural Development, Morogoro, 20 aprile 2016 

  

RIVISTE, 
ASSOCIAZIONI 
E GRUPPI DI 
RICERCA  

   
  

-Membro del gruppo di ricerca “Piste”- Participation in small- and medium-sized towns: Experiences, 

Exchanges, Experiments (Coord. Prof. Eduardo Barberis, Università di Urbino) 

-Membro dell’Associazione per gli Studi Africani in Italia (Asai) e componente della segreteria 

 -Collaboratore del Network EJAtlas - Global Atlas of Environmental Justice 

-Membro del Network ASYFAIR - Studi sul diritto d’asilo  

-Membro del Network AGROMIG – Studi sul lavoro migrante in agricoltura 

-Membro del comitato editoriale della rivista Afriche e Orienti (2016-2018) 

  
  
  
RICONOSCIMENTI 
E PREMI  

  



Curriculum vitae 
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-Vincitore del bando per tesi all’estero per studenti di corsi di Laurea Magistrale, prima tornata 2013,
Università di Bologna

-Vincitore del concorso pubblico per l’accesso al Dottorato di Ricerca 30° Ciclo (2014) con borsa di studio 
triennale, Università di Bologna

-Vincitore del bando Marco Polo 2016 per il finanziamento di attività di ricerca all’estero, Università di
Bologna

COMPETENZE 
PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Inglese (IELTS) C1 C1 C1 C1 C1 

Spagnolo C1 C1 C1 C1 C1 

Francese B1 B1 B1 B1 B1 

Swahili A2 A2 A2 A2 A2 

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze 
professionali 

Ottima competenza nella ricerca qualitativa, nell’utilizzo del metodo etnografico e di strumenti quali 
interviste in profondità e focus group discussion.   

Buona competenza nella raccolta ed elaborazione dati attraverso questionari. Padronanza dei software 
per l'analisi qualitativa e quantitativa.  

Ottima competenza nella scrittura e nella valutazione di progetti di sviluppo. 

Ottima conoscenza del sistema di accoglienza e del mercato del lavoro migrante in Italia e in diversi 
contesti dell’Africa-sub-sahariana. 

Competenze 
comunicative 

Ottime competenze comunicative sviluppate nell'ambito delle attività di presentazione dei risultati delle 
diverse attività di ricerca. Ottime competenze nella scrittura e restituzione di report di ricerca, nella 
scrittura e comunicazione di articoli divulgativi. 

Competenze 
organizzative e 

gestionali 

Ottime capacità organizzative e capacità di lavorare in gruppo.  Esperienza di coordinamento di attività 
di ricerca multi-paese nell’ambito di progetti di cooperazione internazionale, di gestione di rapporti 
istituzionali e di creazione di reti e partenariati. 

Competenze 
digitali 

Autovalutazione 

Elaborazione delle 
informazioni 

Comunicazion
e 

Creazione 
di Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione 
di problemi 

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.  

: 

Urbino,16/07/2022 


