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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COSTANZI SILVANO 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità   

 

Data di nascita   

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

• Date (08.07.2019 – 11.07.2019)  CONTRATTO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULO C PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-DIGIUR 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

  

Università 

 Tutor d’aula 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

• Date (02.07.2019 – 05.07.2019)  CONTRATTO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULO A PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-DIGIUR 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

  

Università 

 Tutor d’aula 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

• Date (17.10.2018 – 16.06.2019)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE DI NATURA AUTONOMA NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO DI RICERCA BRIC-INAIL 2016 – DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA –
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Supporto tecnico-documentario avente ad oggetto: attività di supporto, di raccolta e di sistemazione 
della documentazione necessaria per realizzare uno studio volto a individuare un modello pilota per 
la valutazione d’impatto delle norme in tema di salute e sicurezza del lavoro, specie sulla realtà delle 
PMI. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Raccolta e classificazione di normativa, accordi collettivi, giurisprudenza e prassi amministrative 
relative alla disciplina della tutela della salute e della sicurezza del lavoro 

 

• Date (2018 – 2020)  INDIVIDUATO DAL COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO, PER LE ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE, 
AVVIO E GESTIONE DEL SITO DEDICATO NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE “PER LO SVILUPPO 

DELLA CULTURA DELLA SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE NELLE IMPRESE ARTIGIANE”, 
STIPULATA IN URBINO IL 15 DICEMBRE 2014 E RINNOVATA IN DATA 12 DICEMBRE 2017 

• Nome e indirizzo del datore di  Convenzione tra Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, EBIART, EBAM, OPRAM, EBAP, 
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lavoro EBAT, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università e Enti Bilaterali/Organismi Paritetici Regionali Artigianato 

• Tipo di impiego  Progettazione, avvio e gestione del portale dedicato alla sicurezza sul lavoro nell’artigianato 

• Principali mansioni e responsabilità  Implementazione portale web 

(http://olympus.uniurb.it/index.php?option=com_content&view=section&id=23&Itemid=88) 

 

• Date (04.07.2018 – 07.07.2018) 

(09.07.2018 – 12.07.2018) 

 CONTRATTI PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULI A E C PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-

DIGIUR DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

  

Università 

 Tutor d’aula 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

• Date (01.11.2017 – 31.10.2019)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE DI NATURA AUTONOMA NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO DI RICERCA DELL’OSSERVATORIO DI OLYMPUS (INCARICO BIENNALE) – 

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA –UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Raccolta, selezione e sistemazione materiale e implementazione banche dati sito Olympus, 
organizzazione e gestione eventi culturali organizzati da Olympus, supporto alle attività di ricerca e 
di formazione organizzate da Olympus 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Implementazione portale web (http://olympus.uniurb.it/), segreteria organizzativa 

 

 

• Date (03.07.2017 – 14.07.2017)  CONTRATTO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULI A E C, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-
DIGIUR DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

  

Università 

 Tutor d’aula 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 
 

• Date (25.01.2017 – 07.02.2017)  CONTRATTO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULO C, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-DIGIUR 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 

• Date (06.07.2016 – 14.07.2016)  CONTRATTO PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI 

ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA NELL’AMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE PER RESPONSABILE DEI 

SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) E DI ADDETTO DEI SERVIZI DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE (ASPP) – MODULO A, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-DIGIUR 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO (DISP. DIR. DIGIUR 70/2016) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Tutoraggio ed assistenza corsisti 

 

• Date (01.11.2015 – 31.10.2017)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE DI NATURA AUTONOMA NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO DI RICERCA DELL’OSSERVATORIO DI OLYMPUS (INCARICO BIENNALE) – 

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA –UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO (DISP. 
DIR. DIGIUR 53/2015) 

• Nome e indirizzo del datore di  Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Raccolta, selezione e sistemazione materiale e implementazione banche dati sito Olympus, 
organizzazione e gestione eventi culturali organizzati da Olympus, supporto alle attività di ricerca e 
di formazione organizzate da Olympus 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Implementazione portale web (http://olympus.uniurb.it/), segreteria organizzativa 

 

 

• Date (2015 – 2017)  INDIVIDUATO DAL COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO, PER LE ATTIVITÀ DI PROGETTAZIONE, 
AVVIO E GESTIONE DEL SITO DEDICATO NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE “PER LO SVILUPPO 

DELLA CULTURA DELLA SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE NELLE IMPRESE ARTIGIANE”, 

STIPULATA IN URBINO IL 15 DICEMBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Convenzione tra Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, EBIART, EBAM, OPRAM, EBAP, 
EBAT, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università e Enti Bilaterali/Organismi Paritetici Regionali Artigianato 

• Tipo di impiego  Progettazione, avvio e gestione del portale dedicato alla sicurezza sul lavoro nell’artigianato 

• Principali mansioni e responsabilità  Implementazione portale web 

(http://olympus.uniurb.it/index.php?option=com_content&view=section&id=23&Itemid=88) 

 

 

• Date (03.01.2014 – 02.01.2016)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA NELL’AMBITO 

DEL PRIN 2010-2011 LEGAL_FRAME_WORK (INCARICO BIENNALE) – DIPARTIMENTO DI 

GIURISPRUDENZA – UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO (DISP. DIR. DIGIUR 

43/2013) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università  

• Tipo di impiego  Partecipazione Progetto PRIN 2010-2011: raccolta, selezione e sistemazione materiale e 
implementazione banche dati sito dedicato alla ricerca PRIN 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Gestione portale web dedicato al Progetto PRIN 2010-2011 LEGAL_frame_WORK. Lavoro e 
legalità nella società dell’inclusione 

(http://olympus.uniurb.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8524:prin&catid=68:

doc&Itemid=61) 

 

• Date (05.11.2012 – 04.11.2015)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER 

L’ORGANIZZAZIONE DELLA SEGRETERIA REDAZIONALE DELLA RIVISTA ON LINE “I WORKING 

PAPERS DI OLYMPUS” – DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA – UNIVERSITÀ DEGLI 

STUDI DI URBINO CARLO BO (DISP. DIR. GEN. 60/2012) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Organizzazione della segreteria redazionale della rivista on line “I Working Papers di Olympus”, 
allestimento ed editing dei saggi per la pubblicazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Segreteria, editing, correzione bozze e pubblicazione sul portale dedicato 

• Date (09.08.2013 – 08.08.2015)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE DI NATURA AUTONOMA NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO DI RICERCA DELL’OSSERVATORIO DI OLYMPUS (INCARICO BIENNALE) – 

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA –UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO (DISP. 

DIR. DIGIUR 13/2013) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Raccolta, selezione e sistemazione materiale e implementazione banche dati sito Olympus, 
organizzazione e gestione eventi culturali organizzati da Olympus, supporto alle attività di ricerca e 

di formazione organizzate da Olympus 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Implementazione portale web (http://olympus.uniurb.it/), segreteria organizzativa 

 

• Date (03 dicembre 2012)  ATTIVITÀ DI DOCENZA – FORMAZIONE IN ACCOMPAGNAMENTO IN RELAZIONE AL PROGETTO 

“L’ABC PER LA CRESCITA: ARTIGIANATO, BILATERALITÀ, COMPETITIVITÀ”, (REFERENTE 

CAPOFILA EBAT), 2 ORE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 EBAT 

• Tipo di azienda o settore  Ente Bilaterale Regionale Artigianato, Trento 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza 

 

• Date (luglio – settembre 2011)  HA TENUTO N. 20 ORE DI ATTIVITÀ DI DOCENZA NEL CORSO “OPERATORE AUTOMAZIONE 

D’UFFICIO” MODULO SICUREZZA SUL LAVORO, SU INCARICO DELL’ASSOCIAZIONE SMILE, 
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NELL’AMBITO DEL PIANO FORMATIVO DENOMINATO “SOFARE – SVILUPPARE OCCUPABILITÀ 

ATTRAVERSO FORMAZIONE, ATTIVAZIONE RETI E EMPOWEMENT DEI LAVORATORI IN 

MOBILITÀ” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione SMILE Marche, Via Matteotti, 12 - 60121 Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Associazione, Formazione 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Docenza  

 

• Date (marzo – maggio 2011)  HA TENUTO N. 12 ORE DI ATTIVITÀ DI DOCENZA IN MATERIA “LA DISCIPLINA DELLA TUTELA 

DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO, ALLA LUCE DELLE DIRETTIVE 

COMUNITARIE E DELLA NORMATIVA NAZIONALE”, SU INCARICO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 

DI URBINO CARLO BO, NELL’AMBITO DEL BANDO “BORSE DI STUDIO PER I GIOVANI LAUREATI 

ED INCENTIVI ALLE IMPRESE PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO” DELLA REGIONE 

MARCHE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza 

 

 

• Date (02.11.2010 – 31.10.2012)  CONTRATTO PER INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER 

L’IMPLEMENTAZIONE E IL CONSOLIDAMENTO DELL’OSSERVATORIO OLYMPUS PER IL 

MONITORAGGIO PERMANENTE DELLA LEGISLAZIONE E GIURISPRUDENZA IN MATERIA DI 

SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO” 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Raccolta, selezione e sistemazione materiale e implementazione banche dati sito Olympus, 
organizzazione e gestione eventi culturali organizzati da Olympus, supporto alle attività di ricerca e 

di formazione organizzate da Olympus 

• Principali mansioni e responsabilità  Implementazione portale web (http://olympus.uniurb.it/), segreteria organizzativa 

 

• Date (16.09.2009 – 15.03.2010)  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER IL PROGETTO DI 

RICERCA “LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DOPO IL D.LGS. 81/2008 E LE SUE SUCCESSIVE 

MODIFICHE”, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO – FACOLTÀ DI 

GIURISPRUDENZA –, RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. PAOLO PASCUCCI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Ricerca sulla contrattazione collettiva in materia di sicurezza sul lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Ricerca, raccolta, selezione e sistemazione materiale con relativa implementazione del sito Olympus 
e della sezione dedicata alla contrattazione 

 

• Date (16.02.2009 – 01.08.2009)  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER IL PROGETTO DI 

RICERCA “LA SICUREZZA DEL LAVORO NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA”, PRESSO 

L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI URBINO CARLO BO – FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA, 
RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. PAOLO PASCUCCI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo, Urbino 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Ricerca sulla contrattazione collettiva in materia di sicurezza sul lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca, raccolta, selezione e sistemazione materiale con relativa implementazione del sito Olympus 
e della sezione dedicata alla contrattazione 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (a.a. 2006-2007)  Laurea in Consulente del lavoro 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto, Sicurezza sul lavoro 

• Qualifica conseguita  Laurea in Consulente del lavoro (110/110 con dichiarazione di lode) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Classe 2 delle lauree in scienze dei servizi giuridici 
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• Date (2004-2005)  Corso IFTS 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Centro per la formazione Pesaro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Inglese per il lavoro, Informatica, Organizzazione aziendale ed elaborazione dati, Giurisprudenza 
d’impresa, Tecniche di ricerca del lavoro, Autoimprenditorialità, Individuare le norme del sistema 
sicurezza e della qualità certificata, Tecniche di comunicazione, Diagnosticare le proprie competenze 
ed attitudini, Affrontare, Il Responsabile del Servizio di prevenzione e Protezione, Addetto al nucleo 
di gestione emergenze per pronto soccorso e primo intervento in, La tutela dell’ambiente, Diritto 
ambientale, Amianto, Gestione dei rifiuti, ADR - Trasporto merci pericolose, principi di ergonomia, 

Gestione dell’energia in azienda 

Durante tale corso ha conseguito: 

•    Certificato corso pronto soccorso D.Lgs. n. 388/2003 (gruppo B-C) 

•    Certificato NGE D.Lgs. n. 626/1994 D.M 10.03.98 (alto rischio incendio) 

Diploma di RSPP D.Lgs. n. 626/1994, D.Lgs. n. 195/2003 (per tutte le categorie ATECO) 

• Qualifica conseguita  Tecnico superiore ambiente, energia e sicurezza (in azienda) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

• Date (febbraio – marzo 2010)  Corso “Applicazione di un sistema integrato di qualità, sicurezza e ambiente” (18 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Formaconf Pesaro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di gestione, audit 

• Qualifica conseguita  Attestato 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

• Date (2007)  Corso “Alfabetizzazione Informatica” (60 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale “Don Orione” Fano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica 

• Qualifica conseguita  Attestato 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 

• Date (2004)  Corso “Strategie di Marketing e Vendita per Futuri Managers” (on line) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Garro formazione, Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Marketing 

• Qualifica conseguita  Attestato 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (1985)  Corso Professionale Computer-Basic 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Internazionale Scheidegger, Como 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica, Linguaggio Basic 

• Qualifica conseguita  Attestato 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  

• Date (a.s. 1978-1979)  Diploma di maturità scientifica 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “E. Medi” Senigallia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Istruzione superiore 

• Qualifica conseguita  Diploma (49/60) 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Dare e ricevere informazioni anche complesse, relazionarsi con il pubblico e con i colleghi [attività 
in campo alberghiero, corso IFTS presso il Job di Pesaro e collaborazione con Olympus] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Organizzare le attività lavorative assegnatemi, coordinare le persone con cui lavoro, interlacciarmi 
con il superiore [esperienze in campo alberghiero e falegnameria, corso Ifts e collaborazione con 
Olympus] 

Organizzare convegni/seminari scientifici [Olympus] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Conoscenza PC, progettazione e gestione siti web, utilizzo software (office, corel draw, fine reader, 
acrobat), programmazione macchine a controllo numerico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Fotografia 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a convegni e seminari in materia di salute e sicurezza sul e del lavoro.  

 

Ha ricoperto il ruolo di RLS, presso la ditta Ambienti di Senigallia. 

 

Ha espletato il servizio militare dal 10/1981 al 9/1982, acquisendo la specializzazione NBC (1° 

Battaglione Etruria, Rieti) 

 

 

PUBBLICAZIONI  P. Pascucci con la collaborazione di L. Angelini, A. Delogu, C. Lazzari e di S. Battistelli, S. Costanzi, 
E. Magi, A. Pizzi, La tutela della salute e della sicurezza sul lavoro. Il Titolo I del d.lgs. n. 81/2008 dopo il Jobs 
Act (aggiornato al 1° novembre 2017), novembre 2017 

 

P. Pascucci, S. Costanzi, Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza nell’ordinamento italiano, in CRISS (a 
cura di), Ricerca conoscitiva sul ruolo dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza all’interno delle aziende 
marchigiane e sulle loro esigenze in termini di supporto allo svolgimento delle proprie funzioni, (in corso di 

pubblicazione). 

 

S. Costanzi, La tutela della salute e della sicurezza dei telelavoratori nella contrattazione collettiva, in A. 
Antonucci, M. Lepore (a cura di), La tutela della salute e sicurezza nel lavoro a domicilio e nel telelavoro, 
Dossier Adapt 15/2009. 

 

 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E 

SEMINARI 
 Globalizzazione, metamorfosi della contrattazione collettiva e tutele dei lavoratori struttura 

contrattuale, rappresentanza sindacale e sicurezza sul lavoro, Colloqui italo-spagnoli di diritto del 
lavoro – Edizione 2011, Urbino 7 e 8 ottobre 2011 

 

Il Decreto Legislativo 81/2008 e le novità introdotte dal D.Lgs. 106/09: ruoli e funzioni degli 
Organismi Paritetici, Seminario Decreto Legislativo n. 81/2008 e Decreto Legislativo n. 106/2009, 
EDILART Marche e CPRA Marche, 2.12.2009 

 
 

 
ATTIVITÀ SCIENTIFICA  

  

 
 
 
 
 

  
Fa parte della redazione di Olympus, Osservatorio per il monitoraggio permanente della legislazione 
e giurisprudenza sulla sicurezza del lavoro presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli 
Studi di Urbino “Carlo Bo”  
 
Fa parte della redazione della rivista giuridica “Diritto della sicurezza sul lavoro Rivista 
dell’Osservatorio Olympus”, edita dall’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Olympus. La 
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rivista è registrata presso il Tribunale di Urbino al n. 1 del 2016, E-ISSN 2531-4289 
 
Ha fatto parte della redazione della rivista giuridica “I Working Papers di Olympus”, ora cessata, 
edita dall’Università degli Studi di Urbino Carlo Bo – Olympus. La rivista è registrata presso il 
Tribunale di Urbino al n. 230 del 12 maggio 2011, ISSN 2239-8066. 
Della rivista ha curato impaginazione, correzione bozze e pubblicazione. 
 
Cura per Olympus il costante aggiornamento del sito web, nell’ambito del quale ha la responsabilità 
della sezione La sicurezza nella contrattazione collettiva e partecipa alla curatela delle “Newsletter” 
 
Ha fatto parte della segreteria organizzativa dei seguenti convegni/seminari: 
•  L'Asseverazione dei Modelli di organizzazione e di gestione della sicurezza sul lavoro - Urbino, 10 
maggio 2019 
•  Problematiche della sicurezza sul lavoro per le forze di polizia – Urbino, 22 marzo 2019 
•  Sicurezza sul lavoro e pariteticità – Urbino, 12 dicembre 2017 
• La formazione per la sicurezza sul lavoro A dieci anni dalla nascita di Olympus - Urbino, 6 
dicembre 2016 
• Ripensando l’impresa e lo sviluppo locale: quale ruolo per le relazioni sindacali? A partire da casi e 
testimonianze aziendali – Urbino, 5 novembre 2015  
• La sicurezza sul lavoro nella galassia delle società di capitali – Urbino, 14 novembre 2014 
• SU & Giù Rilettura dei classici di diritto del lavoro – Urbino, 13-14 giugno 2014 
• Politiche attive del lavoro e servizi per l’impiego dopo la legge n. 92/2012 – Urbino, 10 maggio 
2013  
• Globalizzazione, metamorfosi della contrattazione collettiva e tutele dei lavoratori struttura 
contrattuale, rappresentanza sindacale e sicurezza sul lavoro, Colloqui italo-spagnoli di diritto del 
lavoro – Edizione 2011, Urbino, 7 e 8 ottobre 2011 
• Il d.lgs. n. 81/2008 due anni dopo. I “sistemi” del diritto della sicurezza sul lavoro – Urbino, 14 e 
15 maggio 2010 
 
Fa parte delle Commissioni per gli esami di profitto e merito inerenti la Cattedra di diritto del lavoro, 
presso il Dipartimento di Giurisprudenza, dell’Università degli Studi Carlo Bo di Urbino come 
Cultore della materia 

   
 
      
          Silvano Costanzi                              


