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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE D PRIMA
FASCIA MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL'ART. 18 COMMA 1, LEGGE N.240/2010, PER IL
SETTORE CONCORSUALE 05/C1 —~ ECOLOGIA, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIO/O7 —
ECOLOGIA, PRESS0 . DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMOLECOLARI (DISB).

DECRETO RETTORALEN. 326 /2019

L RETTORE

Premesso che it Consiglio di Amministrazione, con delibera n.203/2019 in data 16 luglio 2019, ha

visto

vista

vista

visto

vista

viato

visto

vista
visto
vista

visto

vista

visto

autorizzato Vindizione di n.1 procedura selettiva per {a copertura di n.t posta di professore
universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell'art. 18, comma 1, della Legge 240/2010, per il
seltore concorsuale 05/C1, seltore scientifico-disciplinare BIO/Q7 presso it Dipartimento di
Scienze Biomolecolart (DISB);

il Decreto Legislative Lucgotenenziale 31 agosto 1945, n. 860 “Moadificazioni alla Legoe
2 febbraio 1939, n. 374", che contiene norme per la consegna obbligatoria di esemplari degli
stampati e delle pubblicazion" e s.m.i.;

la Legge 9 maggio 1989, n. 168 ed in particolare I'art. 6 "Autonomia delie universita™

la Legge 7 agoslo 1990, n. 241, e successive modificazioni e integraziani "Nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi®;

it Decreto Legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno
1895, n. 236 ed in particolare l'art. 9:

la Legge 3 luglic 1998, n. 210 "Norme per il reclutamento dei ricercatori & dei professor
universitari di riolo”,

1 DPIR. n. 445 del 28 dicembre 2000 e successive modificazioni e integrazioni “Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazions amministrativa:

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165: "Norme generali sulfordinamenta detf lavoro alte
dipendenze delle armministrazioni pubbliche” & s.m.i., in paricolare Yart. 35-bis, rubricato
‘Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle
assegnazioni agl ufiic”, cosi come introdotto dall'art, 1, comma 46 della Legge 6 novembre
2012, n. 190: "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e delillegalita
nedla pubblica amministraziona”™

la Legge 15 aprile 2004, n. 106 "Norme relative al deposito legale dei documenti di interesse
cutturale destinati all'uso pubiico”;

it Dacreta Legistativa 7 marzo 2005, n. 82 “Codice delfamministrazione digitale” e s.m.i.:

la Carta Europes dei ricercatori;

it D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252 "Regotamento recante norme in materia di deposito legale dei
docurmenti di interesse culturale destinati alt'uso pubblico”:

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.mi "Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare ta qualita e V'efficienza det sistema universitario”, in particolare gli artt li 18 e 29

it D.M. 4 agosto 2011, n. 244 con il quale sono stati definiti | criteri per I'ndividuazione degli
standard qualitativi, riconosciuti a livelio internazionale, per la valutazione, ai senst e per gli
effetti dell'art. 24, comma 5, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, dei ricercalori titolari dei
confralfi;
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visti 1 D.P.R. 14 settembre 2011, 1, 222 e il D.P.R. 4 aprile 2016, n. 95 concernanti it confertmento
dell'abilitazione scientifica nazionale per 'accesso al ruolo dei professort universitart, a norma
deli'articole 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,

visto it D.F.R. 15 dicembre 2011, n, 232 "Regolamento per ta disciplina del trattamente economico
dei professorl e dei ricercatori universitari, a norma dell'art. 8, commi 1 @ 3 della Legge 30
dicembre 2010, r. 240"

visto it Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 & s.m.. "Riordine della disciplina riguardante it
dirifto di accesso civico e gfi obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da
parts delle pubbliche amministrazioni”;

visto i O.M. n. 855 del 30 ottobre 2015 e s.m.i "Rideterminazione dei macrosetion e dei settor
concorsuali”

visto il D.M. 1° settembre 2018, n. 662 ~ Definizione della tabelia di corrispondenza tra pogizioni
accadermiche italiane ed estere di cul al'art. 18, comma 1, lettera b), della .egge 30 dicembre
2010, n. 240;

vista la Legge 27 dicermnbre 2017, n. 205 "Bilancio di previsione delio Stato per l'anno finanziaric

2018 e hitancio pluriennale per il triennio 2018-2020", in particolare 'arl. 1, comma 629:

richiamato il vigente Statuto delia Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo;

richiamata il vigente Regolamento di Ateneo per YAmministrazione, 1a Finanza € 1a Contabilita;

richiamatg il vigente Codice Elico d'Ateneo,

richiamato il vigente Regolamento d'Ateneo per la chiamata dei professori di prima g seconda fascia in
attuazione degli art.k 18 e 24 della Legge n. 240/2018;

richiamata ta delibera del Senato Accadernico n. 52/2017, in dala 28 aprile 2017 "Punti organico 2016 -
determinazioni”,

richiamata la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 82/2017, in data 28 aprile 2017 “Punti organico
2016 - determinazioni”;

richiamata 1a delibera del Senate Accademico n. 192/2017, in data 19 dicembre 2017 “Punti organico
2017 - determinazioni™;

richiamata la delibera del Consiglic di Amministrazione n. 311/2017, in data 22 dicembre 2017 “Punti
organico 2017 - determinazieni®;

accertalo che per la suddetta procedura sussiste la relativa copertura finanziaria, come da
comunicazione deil'Area Economico Finanziaria prot. n. 27092, in data 11 luglie 2019;

premesso che I'uso nel presente bando del genere maschile per indicare | soggettt, g incarichi e gii stati
giuridici, & da intendersi riferito a entrambi | generd e risponde pertanto soio a esigenze di
semplicita del testo;

DECRETA

Articolo 1
Indizione procedura di selezione

£ indetta una procedura selettiva per la copertura di n. 1 posta di professore universitario di ruolo di prima
fascia, mediante chiamata ai sensi dell'art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010, per il Dipartimento, i
settore concorsuale & il settore scientifico-disciplinare sotioindicati;
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMOLECOLARI (DISB)

n. 1 posto di Professore di prima fascia da coprire mediante chiamata ai sensi detlart, 18,
comma 1, della Legge n. 240/2010

Arga: - 05 - Scienze biologicha
Mamrosettore? | 05/C - Ecologia N
Settu;:;mnmmuale: “ 05!(;1“ i“é‘.c:ofogia
Settore Sc:EEntifico:c”iwi:‘c:ipiinare: | BIO/O? - Ecologia

Tipologia di impegno didattico e scientifico:

i professore terra corsi nell'ambito della didattica deilEcologia (SSD BIO/07) per le esigenze didattiche
del corse di Laurea trriennale in Scienze Biolagiche e altri corsi di Laurea dell'Ateneo. Sono richieste
specifiche e documentate altivita di ricerca nelle tematiche del SSD BIO/07-Ecologia con particolare
riferimento all'ecologia marina e alle applicazioni di metodi molecolari alio studio della biodiversita del
plancton marino, in particolare di specie produttrici di biotossine marine, e al monitoraggio. Limpegno
sclentifico sara rivolto inoltre all'organizzazione, partecipazione e coordinamento di progetti in ambito
nazionale ed europeo & al coardinamento di gruppi di ricerca perinenti 'ecologia marina.

Diritti e doveri:
come previsti dalle vigenti dispasizioni di Legge in matena di stato giuridico del personale docente
universitario e dal vigente Codice Etico d'Ateneo

Trattamento economico ¢ previdenziale:
come previsto dalla vigente normativa in materia

Nutrero massimo di pubblicazioni: 20

Accertamento conoscenza lingua stranieral non pravisto

Articolo 2
Requisiti per Fammissione alia selezione

Alla procedura selettiva possone partecipara:

a) candidati che abbiano conseguito 'abilitazione scientifica nazionale ai sensi deli'articolo 16 della Legge
n, 240/2610, limitatamente al periodo di durata della stessa, per il settore concorsuale, ovvero per uno
det settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore, ovvero secondo il disposto deltart, 4,
comma 2, det D.M. n. 855/2015, e per |e funzioni oggetto del procedimento,

b) candidati che abbiano conseguito I'doneita ai sensi della Legge n. 210/1998 per it settore concorsuaie,
ovvero per une dei seltori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore, & per la [ascia



113

. Baltgrs dol Personale
UNIVERSITA

Ulticie Amministrazions e reclutamento personale docente
DEGHL STLID! VIa Pugeinotti, 25 - 61029 Urkino PU

2 LIRAING Trl, #30 0722 A054767401402/404/118/446/481 Fax +38 0732 305477
CARLO BO ¢ amministraziase rsiebimontn, adac@uniuch it - www ssiuch it

corrispondante a quelia per la quale viene emanato it bando, limitatamente al periodo di durata
detl'idoneitd stessa, cosi come previsto dal’art. 29 — comma 8 — delta Legge n. 240/2010:

c} professori gia in servizio presso altri atenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene
bandita |a seleziong:

d) studiosi stabilmente impegnati allestero in attivita di ricerca o insegnamento a kivello universitario in
posizioni di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base delle tabelle di cowrispondenza tra le
posizioni accademiche italiane e quelle estere di cui all'articolo 18, comma 1, lettera b) della Legge
. 240/2010 (.M. 17 settembre 2016, n. 562).

| predetti requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione

delle domande; la mancanza degli stessi comporta Fesclusione alla selezione.

Non possono pariecipare ai procedimentt di chiamata coloro che hanno un grado di parentala o di affinita

fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettua 1a chiamata

ovvero con #f Retlore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione
dell'Atenao.

Articolo 3
Domande di ammissione

Gli interassali devono presentare domanda di ammissione al Reftore delf'Universita degli Studi di Urbino
Cario Bo, utilizzando fo schema di domanda altegato al presente bando (Allegato A), disponibile anche
presso I'Ufficio Amministrazione 2 reclutamento persenale docente dell'Universita degli Studi di Urbino
GCarla Bo, Via Puccinotli, 25 - 61028 Urbino.

La suddetta domanda dovra pervenire al Magnifico Rettore dell’ Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo,
¢lo Utficio Protacolio & Archivio, Via Safft n. 2— 61029 Urbino - entro il termine perentoria di 30 giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello delia pubblicazione dell'avviso del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale,

Quaslora il termine di 30 giorni cada in un giorne festivo, il termine delfa presentazione delle domande &
practogato al primo giomo successivo non festivo,

L.a domanda di partecipazione potrd essere presentata attraverso una delle seguenti modalita:

a) direttamente presso FPUfficio Protocollo e Archivio, Via Saffi n. 2— 81029 Urbino, dal lunedi al
sabato, dalle ore 9,00 alle ore 12.30. In tal caso sulla busta contensnte la domanda, deve essere
riportata la diciura "Domanda per la copertura din. 1 posto di professore di prima fascia mediante
chiamata ai sensi deflad. 18 — comma 1 - della Legge n. 240/2010" specificando di seqguito il
Dipartitnento, il seltore concorsuale ed il settore scientifico-disciplinare della procedura alla quale
siintende partecipare;

b) via posta, tramite raccomandata o posta celere con avviso di ricévimento, oppure a mezzo di
corrtere can awisa di riceviments, Anche in tal case, sulla busta contenente la domanda, deve
essere riportata |a dicitura "Domanda per ia copertura di n. 1 posto di professaore di prima fascia
mediante chiamata ai sensi dell'ant. 18 — comma 1 - della Legga n. 240/2010" specificanda di
seguito il Dipartimento, il settore concorsuale ed il sattore scientifico-disciplinare defla procedura
alla guale si intande partecipare;

o} tramite  posla  eletfronica  certificata  inviata  alla  casella PEC  di Ateneo:
amministrazione@uniurbt legalmail.it purche provenga esclusivamente da on indirizzo di PEC
personale del candidate. IF messaggio di posta eleftronica cerificata dovra ripodtare la dicitura
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“‘Domanda per ka copertura di n. 1 posto di professaore di prima fascia mediante chiamata ai sensi
ded'art. 18 — comma 1~ della Legge n. 240/2010" specificando di seguito it Dipartimento, il settore
concorsuale ed il settore scientifico-disciplinare defia procedura alla quale si intenge partecipare.
I candidati che trasmettono la domanda tramite PEC non dovranno inoltrare la domanda in formato
cartaceq,
Net casc di trasmissione tramite posts elettronica certificata, i candidati dovranno ulilizzare
esclusivamente, alternativamente, una delle seguenti modalita:
« apporre fa firma digitale alla domanda di partecipazione alla selezione ed agli allegati che
dovranno essere frasmessi esclusivamente in formato PDF:
= allegare al messaggio di posta elettranica i file esclusivamente in formate PDF, con |a scansione
della domanda debitamente sottoscritta, dei relativi atlegati frmati in originale, delle eventuali
pubblicaziont, nonché di un documento di identita del candidate in corso di validita,

Per quanto riguarda a trasmissione della domanda tramite PEC_ il peso massimo consentito per
ogni allegato é di 40 Mb.

Qualora j| candidato abbia necessita di suddividere linvio tramite pil PEC, con la prima FEC dovrd
trasmettere la domanda e indicare it numero compiessivo di PEC che seguiranno. Ciascuna PEC dovra
@ssere numerata progressivamente e contenere i riferimenti alla procedura salettiva,

L'Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabilitd nel caso in cui i fle, trasmessi
tramite PEC, non siano leggibili.

La domanda consegnata a mano all' Ufficio Protocolio e Archivio dovra pervenire entro e non oitre
le ore 12.30 del giorno di scadenza dei termini del bando.

La domanda di ammissione trasmessa a mezzo posta, a mezzo corriere o tramite posta eletironica
certificata, non si considera prodotta in tempo utile se pervenuta oltre it giorno di scadenza dei
termini del bando.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato A) &
devong chiaramente indicare;

1) cognome e nome,

23 se cittadini italiani il codice fiscale;

3} luogo e data di nascita;

4} luogo di residenza;

5} cittadinanza posseduta;

8) la selezione a cui si intende partecipare precisando il Dipartimento, la fascia, il settore

concorsuale ed il settore scientifico-disciplinare:

7} di essere in possasso di uno dei seguenti requisiti;

» idoneitd ai sensi deffa Legge n. 210/1998 per il setture concorsuate, ovvero per uno dei
settort concorsuaii ricomprasi nel meadesiro macrosettore, e per |3 fascia corrispondente
a quella per la gquale viene emanato il bando, limitatamente al periodo di durata
dellidoneits stessa, cosi come previsto dallad, 20 - comma B ~ della Legne
n. 2402010,

» abilitazione seientfica nazionale ai sensi dellarticolo 16 della Legge n. 240/2010.
limitatamente al periodo di durata delta stessa, per il seltore concorsuale ovvero per uno
dei settori concorsuali ricompresi ne! medesimo macresettore e per le funzioni oggetto
ded procedimento;



'505 Settore del Personale

ONIVERSITA  ° UHficto Amministrazione e reclutamentc personato docente
DEGLI STUDI . via Puccinotti, 25 - 61025 Urbina PU

DI URBING . Tel. «39 0722 305476/401/4020404/4 18/446/481 Fax +30 0722 305477
CARLOBO . amministrazione/eclutamento.edoq@urivr.it - v, unigrb.it

=« professore gia in servizio presso altro ateneo nella fascia cormispandente a quelia per la
guale viene bandita la seleziana;

« studioso stabilmente impegnato all'estero in attivita i ricerca o insegnamento a livello
universitario in posizioni di livello pari a quella oggetto del bando, sulla basa delle tabelie
i corrispondenza tra le posizioni accademiche ilaliane e quelle estere di cui alf'aricolo
18, comma 1, leitera b} dela Legge n. 240/2010 (D.M. 1° settembre 2016, n. GGR);

B) s=e ciltadino italiano: la dichiarazione deWiscrizione nelle histe elettorali con lindicazione del
Comune ovvern dei motivi dell'eventuale non iscrizione o caneeliazione dalle slease:

9 se cittadino non italiano: i dickiarazione di essere in godimento det dirit civili e politici netfo
Stato di apparienenza o di provenienza,

10) di non avere riportato condanne penali o le eventuali condanne penal riportate, indicando gh
estremi delle refative sentenze e gli eventuali procedimenti penall pendenti a carico;

11) solo per i cittadini italiani soggetti all'obbligo i leva; posiziona nei canfronti del servizio militare;

12) di non essere stalo destituito o dispensato, né di essera stato dichiarato decaduto da un pubblico
impiego presso una Pubblica Amministrazione;

13} di non avere un grado di parenteia o di affinita fino al quarto grado compreso, con un professore
appanenente al Dipartimento che richiade Faltivazione del poste o alla struliura che affettua la
chiamata ovvero con il Reltore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di
Amministrazione dellAtenao,

14) di essere consapevole che fa nomina della Commissione sara disposta con Decreto
deli  Reltore, pubblicato  all'albo  ufficiale  dellAtenen e  conteslualmente  sul  sito
www uniurb.itYconcorsi-ordinari;

15} di essere consapevole che i criterd adottali dalla commissione saranno resi pubblici mediante
affissione, per almeno sette giorni, all'Albo ufficiale di Ateneo, nonché contestualmente sut sito
www . upiurh.ifconcorst-ordinari;

16} di essere consapevole che la sede, la data e Yorario in cul dovranno presentarsi | candidatt per
Yaccertamento della competenza linguistica, ove previsto, saranno pubblicati ail'albo ufficiale di
Aleneo e contestualmente sul sito www . univrh iYeoncorsi-ordinar almeno 20 giorni prima delta
data fisgata, con valore di notifica a tutti gii effetti;

17) di essere consapevole che it decreto rettorale di approvazione atii sara reso pubblico madiante
affissione allAlbo ufficiale di Ateneo. nonché confestualmente sul sito www uniurb. itYeoncorsi-
ordinari;

18) solo per i cittadint stranieri: di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.

La domanda del candidato deve contenere, a pena di esciusione dalla selezione, le indicazioni
necessarie ad individuare in modo univoco il Dipartimento, il settore concorsuale ed il settore
scientifico disciplinare per il quale H candidato intende essere ammesso,

Non saranno prese in considerazione fe domande non sottoscritte, quelle prive di dati anagrafici
e quele che saranno trasmesse utilizzando una casella PEC non personale del candidato.

| candidati riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono
specificare nella domanda Fausilio necessario in relazione al proprio status, nanche Faventuale necessita
di termnpi aggiuntivi per Nacceramento delle compatenze linguistiche qualora pravisto.

Nella domanda dovra essere indicato, inoltre, il domicilio che # candidato elegge ai fini della seleziona.
Ogni eventuale variazione dello stesso doved essere tempestivamente comunicata alfUfficio cul & stata
indirizzata 'istanza di partecipaziona, I candidato deve aliresi indicare nella domanda i recapiti telefonic
e Findirizzg e-mail,
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Ogni variazione di quanto indicato nella domanda deve essers tempestivamente comunicata at Magnifico
Rettore dell'Universitd degli Studi di Urbino Carlo Be, ofo Ufficio Protocollo e Archivio, Via Saffi n. 2—
61029 Udhino,

L'Amministrazione non assume responsabilith per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni def recapito da pare del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicaziona dal
cambiamento delfindirizzo indicato nella dormanda, né per eventuali disguidi postali, telegrafici, telematici
¢ comunque imputabiti a fatto di terzi, a caso fortuite o forza maggiore.

Articolo 4
Allegati alla domanda

Il candidato dovra allegare aila domanda;
1} totocopia di un documento d'identita in corso di validita;
2) fotocopia del codice fiscale (soto per i cittadini italiani);
3) curriculum vitae in duplice copia debitamente datato e firmato;
4) documenti, o dichiarazione sosbitutiva dei documenti, attestantt il possesso di uno dei requisiti
incicatt ali'art. 2, comma 1, lettere a), b), ¢), d) del presente bando;
5) titoh & documenti ritenuti utili ai fini della selezione, ovvero dichiarazione sostitutiva (Aflegato B).
§) elenco, datato e firmato in duplice copia, contenente Findicazione dei titoli e documenti presantati:
7) elenco, datato e firmato in duplice copia, contenente lindicazione delle pubblicazioni presentate
(e quali dovranno essere confezionate in plico separato a narma del successivo articolo &),
dettagliato secondo le modalita internazionali e che comprenda tuti gli aulor;
8) qualoera la domanda non sia presentata framite PEC: supporto USB o cd-rom contenante la
domanda e tutlt it allegati in filke POF {(stansione dei documenti presentati & delle pubblicazioni).
Nella documentazione concernente i'eventuale aftivita didatfica svolta dai candidati, dovranno essere
indicati 1 moduli/fcorsi di insegnamento di cui sono stati titolari, il numero di CFU di ciascun corso,
'eventuale esito della valutazione da parte degli studenti, 1a partecipazione alle commissioni per gli esans
di profitto, I'attivita di tipo seminariale & quella mirala alle esercitazioni ¢ al twtoraggio degli studenti, i
inclusa quella relativa alla predisposizione delte test di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato.
I documenti ed § certificali possono essere prodotti in carta semplice,
Ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. n. 445/2000, come modificato dalfart. 15 della Legge n. 183/2011,
dal 1° gennale 2012 non possono essere presentate certificazioni rilasciate da Pubbliche
Amministrazioni dello Stato ifallano; in tal caso | certificati devono essere sostituiti da
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dall'atto di notorietd di cui agli artt.li 46 ¢ 47 del
medesimo D.P.R. n. 445/20040.
| cittacini deiftUnione Europea devone dimostrare il possesso del titoli atilizzando lo strumento della
dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta (Allegato BY.
| cittading extracomunitart in possesso di regolare permesso & soggiomo possono produrre | titoli in
priginale, in copia autenticata ovvera in copia dichiarata conforme all'orignale. Possono utilizrare e
dichiarazioni sostitutive secondo le modaiita previste per | cittadini dell'Unione Europea, qualora si tratti
di comprovare stati, falli e qualita personali certificabili o attestabili da parte di soggetli pubblici italiani
oppure qualera la produzione di dichiarazioni sosiulive avvenga in applicazione di convenzioni
internazionali fra 'Malia e 1| Paese di provenienza det dichiarante,
{ cittadini extracomunitari non in possesso di regolare permesso di soggiomo possono produrre i titali in
originale, in capia autenticata avvarao in capla dichiarata conforme all'originale,
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Se vengono prodotti cedificati o attestati in lingua diversa da quella italiana, francese, inglese, tedesca e
spagnola, la dichiarazione di conformitd alforiginale deve essere accompagnata, a pena di mancata
valutazione degli stessi, da una traduzione in fingua italiana, redatia dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale, che ne certifichi ta conformita al testo straniero.
L'Amnindstrazione si riserva di procadere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita dal
contenulo delie dichiarazioni sostitutive.

Non e consentito it riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a
documenti allegali alla domanda di pantecipazione ad altra procedura selettiva.

La domanda e tutti ali allegatt, presentati in forma cartacea, dovranno essere forniti anche in
versione elettronica, in file PDF su supporto USE o cd-rom.

Articofo &
Fubblicazioni

Le pubblicazioni che i candidati intendono presentare, dovranno essere confezionate in plico
separato dalla domanda e consegnate, oppure inviate, al Magnifico Retiore dell'Universita degli Studi
di Urbino Carlo Bo c/fo Ufficio Protocollo @ Archivio, Via Saffi n, 2 61029 Urbino, entro fa scadenza e con
le modakita prevista al precedente art. 3 per la presentazione delle domande.

Le pubblicazioni possono, altres!, essers presentate tramite PEC, cosi come previsto dal precedents
art. 3.

.2 pubblicazioni consegnate a mano all’Ufficio Protocollo e Archivio dovranno pervenire entro e
non oltre le ore 12,30 del giorno di scadenza def bando.

Le pubblicazioni trasmesse a mezzo posta, a mezzo corriere o tramite posta eiettronica certificata,
non si considerano prodotte in tempo utile se pervenute oltre il giorno di scadenza del bando,
Alle pubblicazioni il candidato dovra aileqare copia firmata dell'elenco redatto ai sensi delfart. 4
—comma 1~ purdo 7) del presente bando,

Il plico dovréd riportare esternamente oltre al nome, cognome & indirizzo det candidato, gli estremi per
Findividuazione della selezione cui i riferisce (it Dipartimento, ja fascia, il settore concorsuale e il settore
scigntifico-disciplinare).

Le pubblicaziont ritenute utili ai fini della selezione, dovranno essere presentate rispettando it numero
massimo eventualmente previsto dall'art. 1 del bando.

in caso di superamento del limite massimo delle pubblicazioni, ta Commissione giudicatrice valutera te
stesse secondo I'ordine indicato nell'elenco allegato alla domanda di partecipazione fino aila concorrenza
del lirnite stabilito.

Dopo la data di scadenza de! presente bando non sard ammessa l'acquisizione di ulleriori pubblicazioni.
Saranno oggefto di valutazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
secondo [@ norme vigenti nonché saggi inseriti in opera collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti diparimental;,

Per le pubblicazioni edite alf'estere devono risultare possibilmente | seguenti estremi: 1a data, if luogo di
pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN o altro equivalente.

Per le pubblicazioni edite in ltalia, anteriormenta at 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli
obblighi secondo le forme previste dail'arl. 1 del Decreto luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; a partire
dal 2 seltembre 2008, devono essere adempiuti gii obblighi secondo le forme previste dalla legge 15
aprile 2004, n 106 e dal relative regolamento emanato con D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, eniro ta data
di scadenza del bando di selezione.
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Le pubblicazioni redatte in ingua straniera dovranno essere accompagnate da una traduzione, in lingua
italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla cormnpeatente rappresentanza diplomatica o
consolare ovvero da un traduttore ufficiale, avvero, nei casi in cul & consentilo, redatta dal candidato e
dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta con fa quale,
ai sensi dell'art.47 dei D.P.R. 445/2000, si attesti la conformita alforiginale del testo.

Tuttavia le pubblicazieni redatte in lingua straniera possono essere presentate nefia lingua di origine
(senza necessitd della allegata traduzione) se essa & una delle seguenti; francese, inglese, tedesco e
spagnolo.

Tutte le pubblicazioni presentate in forma cartacea, dovranno essere fornite anche in versione
elettronica, in file PDF su supporto USB o cd-rom. Le pubblicazioni slesse possono essere
presentate anche solo in versione elettronica, In formato PDF su supporto USE o cd-rom.

Articolo &
Rinuncia del candidato alla procedura

La rinuncia a parecipare alla procedura selettiva, firmata e datata, dovra essere indirizzata al Magnifico
Rettore ed inviata, accompagnata da copia di un documento di riconoscimento in corso di validitd,
secondo le modalita di preseniazione della domanda previste all'art. 3 del presente ando, oppure inviata
tramite fax all'Ufficic Amministrazions e reclutamento personale docente - Settore del Personale -
dell'Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo (n. fax +38 0722/305477). La rinuncia produrrd 1 propri effett
a decorrera dalla prima riuniona successiva della commissione giudicatrice alla data del ricevimento,

Articolo 7
Costituzione della Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice & composta da tre professori di prima fascia o studiost ed esperti di parni
fivelio, di cui almeno due apparlenenti ad altri Atenei itallani o stranieri in possesso di un elevato profilo
scientifico a livelio infernazionale.

It Consiglio di Dipartimento individua, dopo I3 scadenza del bando, i componenti della Commissione
giudicatrice della selezione,

I componentt delle Commissioni giudicatrici provenienti da Universita italiane devono esseres del
medesimo settore concorsuale oggetto della selezione o, in mancanza, de! macrosetiore. Per i professorn
o sfudiosi ed esperdi provenienti da Universitd straniere, ## Consiglio di Dipadimento allesta la
riconducibilita dell'attivita del prescelto al macrosetiore a cui appartiene il settore concorsuale oggetto
delta selezione, nonché la corrispondenza della qualifica al titolo italiano di professore effettuata sulla
basa del D.M. 1° settembra 2016, n 662

I componenti delle Commissioni devono possedere [ requisiti minimi previsti per 'sccesso dei candidati
alle selezioni nazianali.

Non possono far parte della Commissione i professori che abbiano oftenuto una valutazione negaliva ai
sensi dell'arl.G, comma 7, della Legge n. 240/201C; | commissari devono possedere i requisiti pravisti
dalla delibera det’ ANVUR n.132 del 13 settembre 2016,

Alla Commissione giudicatrice pud essere aggregato un membro aggiunte esperte per 'accedamento
della conoscenza della lingua straniera.

La nomina della Commissione € dispesta con decrete del Rettore, pubblicato alfAlbo ufficiate
del'Universitd e =ul sito www.uniurh.it/concorsi-grdinari,
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Dalla data di pubblicazione alfAtha ufficiale dellUniversita det decreto di nomina defla Commissione,
decorre it termine di trenta giorni per la presentazione al Retltore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei Commissari. La partecipazione ai tavori della Commissione costituisce obbligo
d'ufficio per i componenti, fatti salvi | casi di forza maggiore.

Articolo &
Adempimenti delia Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice nelfa prima seduta, previa dichiarazione dei singoli componenti della
insussistenza delle cause di incompatibifita e di assenza di conflitte di interessi, predetermina i criteri di
masgima per:

a) ia valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell'attivita didatfica:

by Facceramento delle competenze linguistiche relative alla fingua straniera ove prevista dal bando;

¢} Faccertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri,

Tali critert dovranno essere stabiiith, par la valutazione deila qualificazione scientifica del candidato, nel
rispette degii standard qualitativi nazionali ed internazionali di cui al'arl. 24 — comma 5 - della Legge
n. 240/2010.

La Commissione giudicatrice pud avvalersi di strumenti telemalici di lavoro collegiale, previa
gutorizzazione det Reftore,

I criteri adottati sono resi pubblici mediante affissione, per almeno satte giorni, all'Albo ufficiale di Ateneo,
nonchaé, contestualmente sul sito www.uniurb iVeoncorsi-ordinari. Trascorsi | sette giorni la Commissione
oud procedere nei suot lavosl,

Neffeffeltuare la valutazione dei candidati la Commissione prende in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi acceftati per ia pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere
collettanee e articoli editi su riviste in formato cantacen o digitale con Fesclusione di note interme o rapporti
dipartimentali.

La Commissiona, valutate le domande, esprime un motivate giudizio sulle pubblicazioni scienlifiche, sul
curricuium e sulil'attivita didattica.

La Commissiona procede all'accertamento delle competenze linguistiche relative alla lingua straniera,
gualora previstp all'articolo 1 del bando e peri candidali stranieri, all'accertamanto della conosecenza della
fingua ifaliana.

In questo caso it diario con lindicazione del luogo, del giomo, del mese e dell'ora in cui Faceertamento
avra luogo, verra comunicato tramite pubblicazione all'albo ufficiale d'Ateneo nonché sul portale dello
stesso sul sito www.uniurb itfconcorsi-ordinari con atmeno 20 giorni di anticipo rispetto alla prova. La
pubblicazione dall'avviso sul portale d'Ateneo equivale a notifica @ sensi di legge per la convocazione
aila prova. L'assenza del candidato sara considerata come rinuncia aila procedura selettiva quale ne sia
la causa.

L.a Commissione, previa valutazione det candidati, esprime | giudizi complessivi @, con deliberazione
assunta a maggioranza dei compenenti, seleziona il candidato maggiormente qualificato a svolgere le
funziont didattico-scientifiche per le quall @ stato bandito i posto.

Gli atti della procedura di seleziong sono costituiti dai verbali delle singole riuniont di cui sana parte
integrante e necessaria i giudizi espressi sui candidafi.
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Articolo 9
Valutazione della gualificazione scientifica e didattica dei candidati

La Commissione stabilisce i criter per la valutazione della qualificazione scientifica dei candidati nel
rispetto del Decreto Ministeriale 4 agosto 2011 avendo riguardo ai seguenti aspatti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvera
partecipazione agl stessi;

b} consequimento della fitolarita di brevetti;

c) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali:

d) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionak e internazionali per attivita di dcerca.

La Commissione valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, Fintensita
& la continuita temporale defla stessa, fatti salvi i periodi, adeguatameante documentati, di allontanamento
non volontario dall'atiivitd di ricerca, con particolare riferimento atfe funzioni genitoriali.

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche & svolta sulla base degli ulteriori seguenti criteri:

a) onginalita, innovativita, rigore metadologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione:

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profile di professore universitario di prima fascia da
ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso streftamente correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
alfinterno della comunita scientifica;

o) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunitd scientiica
internazionale di riferimento, delfapporto individuale del candidato ne! caso di partecipazione del
medesimoe a favori in collaborazione;

2) nellambito dei setiori in cut ne & consalidato I'uso a livello infernazionale le universita si avvalgono
anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio delfa procedura selettiva:

1. numero totale delle citazioni;

2. numero medio di citazioni per pubblicazione;

3. "impact factor” totale;

4, “impact factor" medio per pubblicazione;

5. combinazioni dei precedenti paramelri alte a valorizzare limpatto delia preduzione

scientifica del candidalo (indice di Hirsch o simili).

La Commissione, inoltre, ai fini della valutazione dell'attivita didattica, df didattica integrativa e di servizio
agh studenti, stabilisce i criteri avendo riguardo al numero dei modulifcarsi tenuti & continuita della tenuta
degl: stessi, all'esito della valutazione da parte degli studenti, alla partecipazione alie commissioni per ali
esarm di profitto, alla quantitd e quakita dell'attivita di tipo seminariale e quella mirata alle esercitazioni e
at tuloraggio degli studenti, ivi inclusa quetla relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delie tesi di dottorato,

Articolo 10
Accertamento della regolaritd deghi atti

! lavori della Commissione devono concludersi entro quattro mesi daila data di pubblicazione del
provvedimento di nomina della stessa. It Rettore pud prorogare per una sola volta e per non pili di due
mesi il ermine per ta conclusione della procedura, per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal
Presidente della Commissione. Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro i termine fissato, il
Rettore, con provvedimento mativato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano

11
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imputabili le cause del ritardo, secondo le procedure di individuazione indicate all'art. 7 dal presente
bando, stabilendo nel conternpe un nuove termine per la conclusione det tavori.

La regolarith degli atti & accentata con Decreto Rattorale entro trenta giorni dalla consegna dei verbali
prasso Fufficio compatente.

Tale decreto sara trasmesso al Dipartimento interessato e pubblicato all'albo ufficiate d'Ateneo, nonché
contestualmente sul sito www uniurb.it/concorsi-ordinari; it refativo avviso sara pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiala.

Nel caso in cui il Rettore riscontri iregolarita, entro il termine di trenta giomi, rinvia con provvedimento
motivato gl atti alla Commissions per la regolarizzazione, stabilendone il termine.

Articalo 11
Chiamata del Dipartimento

It Consiglio di Dipartimento che ha richiesto la selezione formula, entro 60 giorni dalla data di
accertamento delia regolaritd degli atli, la proposta di chiamata del candidato selerionato con voto
favoravole della maggioranza assoluta dei professori aventi dirittoe al voto di prima fascia.

I Consiglio di Dipartimento non pud procedere alia chiamata del soggetto idoneo che abbiz un grado di
parentela o di affinita fino al quarlo grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimenta che
propone la chiamata ovvero con il Reltore, con it Direttore Generale o con un compenente del Consiglio
di Amministrazione dell’Ateneo.

La proposta di chiamata del Dipartimento & sottoposta alfapprovazione del Consiglio di Amministrazione.
A seguito della deliberazione favorevole del Consiglio di Amministrazione, it candidato sara nominato con
decreto rettorale.

Qualora nel termine previsto it Consiglio di Dipartimento deliberi motivatamente di non procedere ad
alcuna chiamata, non potra richiedere ned due anni successivi all'approvazione degli atti ta copertura di
un posto per fa medesima fascia e per i medesimo settore concorsuale o scientifico-disciplinare se
previsto,

Articolo 12
Documentazione aj fini dell'assunzione

il docente chiamato sara invitato a2 presentare, ai fini dell'assunzione, all'Uthicic Amministrazione e
reclutamento personale docente, e dichiarazioni ai sensi degli arttli 46 e 47 del D P.R. 445/2000
attestanti it possesso dei requisiti previsti dalla noreativa vigente per M'ammissione allimpiego e di non
ricoprire aitrt impieghi alle dipendenze di enti pubblict o privati, né di esercitare lindustria o il commercio.
Ferme restando le predetie incompatibilita:
= se dipendante di una Pubblica Amministrazione, dovra presentare | dichiarazione di opzione per
limpiego presso 'Universitd degli Studi di Urbino Carlo Bo;
= se dipendente invece di ente o societd privata dovra presentare ta dichiarazione di accettazione
dellimpiago.
fl docente chiamato, cittadino exiracomunitario, puo presentare le dichiarazioni ai sensi degli arttli 46 e
47 det D.FP.K. 44572000 limitatamente agh stali, alle quakta personali ed ai falti certificabili o attestabili da
parte di soggetli pubblici italtani; ove # dato richiesto aftenga ad atti formati al'estero & non registrati in
ftalia o presso un Consolate italiano dovra presentare la certificazione rilasciata dafle competenti autorita
dello Stato di cui & cittading, corredata di raduzione in lingua italiana autenticata dall'autonits consolare
italiana che ne attesta la conformita all'originake.
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It docente chiamato dovra inoltre presentare;
» dichiarazione di opzione per il regime di impegne;
» n. 2 foto formato tessera.

Articolo 13
Restituzione documenti e pubblicazioni

I documenti e le pubblicazioni non possono essere restituiti direttarmente ai candidati dai campaonenti
della commissione giudicatrice,

| candidali dovranno provvedere a loro spese al recupero della documentazione e delle pubblicazioni
inviate alllUniversita entro sei mesi dallapprovazione degli atti, salvo eventuale contenzioso in atto;
trascorso tale termine, I'Universita disporrd del materiale secondo le proprie necessitd, senza alcuna
responsabilita,

Articolo 14
Traftamenf{o dei dati personali

Nel rispetto dei principi di iceitd, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cu
alfart, 5, paragrafo 1 del GOPR (Regolamento UE 2016/679) I'Universita degli Studi di Urbino Carlo Ba,
in qualita di Titolare del trattamento, provwwederd &l trattamento dei dati parsonalt fornili dai candidati al
momenta dell'iscrizione alla procedura selettiva, esclusivaments per permettere 10 svolgimento della
stessa nel rispetto della normativa vigente in materia,

fi Responsabile della proteziene dei dati (RPD) & I'ng. Mawo Raimondi, tal. 0722-305234 e.rnait:
rpd@@umiurh.it,

Articolo 156
Responsabile del procedimento

I Responsabile det Procedimento della procedura di selezione di cui al presente bando & |l
Dott. Gianluca Antonelti, Responsabile dellURicio Amministrazione e reclutamento personale
docente  (teb 07221305476  ~  0722/305401 - 0722/305481,  fax  0722/305477: e-mail-
aimministrazione.reclutamento pdoc@uniurb.it).

Articolo 18
Rinvio alla normativa vigente

Fer tulto quanto non espressamente previsto dal presente bando, vaigono, in guanto applicabili, le

]

disposizioni previste dalla normativa citata nelle premesse del presente decrelo, nonché la normativa
attualmente vigente in materia.

Articolo 17

L'avviso dal bando ¢ pubblicato nellz Gazzetta UHiciale — IV serie speciaie - Concorsi ed Esami.
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Il testo integrale del bandoe & affisse allAlbo Ufficiale dall'Ateneo ad & pubblicato sul sito dell'Ateneo
(http:/Aererw uniurb.itfconcarsi-ordinari), dei MIUR (hitp/bandi.miur.iVindex.php) e dell'Unione Europea
{hitp:ec. europa.el/euraxess).

Ubine, € AGosTe 2oy 5

L RETTORE .
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Allegato A - Fac-simile della domanda

Domanda per 'ammissione alla procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto
di Professore di prima fascia.

AL MAGNIFICO RETTORE

DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBING CARLO B8O
Ufficio Protocollo & Arehivio

Via Saffin. 2

51029 URBING

ita sottoscrltola

natola  a il
residente  in Prov.__ )
Via  n CAP.

Caodice fiscate (se cittadino italiano)

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di prima fascia -
settore concorsuale _ - setftore scientifico.disciplinare

presso il Dipadimento di )
da coprire mediante chiamata ai sensi dell'art. 18, comma 1, della Legge n.
24072010, 1l cui avviso di hando & stato pubblicato sufta G.U. n. _del

A tal fine e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere o uso di atti
falsi, cosl come previsto dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n° 445 & 5.m.1.,

HCHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA':

i diaverecitadinanza =~~~
2. diessere in possesso di uno del seguenti requisiti; (indicare ipotesi che ricorre):

U idoneitd ai sensi della Legge n. 210/1998 per il seltore concorsuale, ovvero per ung dei
settori concarsuali ricompresi nal medesimo macrosettore, & per la fascia cartispandente
a guella per la guale viene emanato il bando, limitatamente al periodo di durata
delfidoneita stessa, cosi come previsto daliart. 29 - comma 8 - della Legge
n. 240/2010;

W abilitazione scientifica nazionale ai sensi deliarticolo 16 della Legge n, 240/2010,
fimitatamente at periodo di durata della stessa, per it settore concorsuale ovvero per uno
dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosetiore & per le funzioni aggetto
del procedimento;

£ di essere professwie gid in servizio presso altro ateneo nella fascia corrispondente a
guella per la quale viene bandita la selezione;
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B di essere studioso stabilmente impegnato all'eslero in atlivita di ricerca o insegnamento
a livello universitario in pasizioni di livello pari a quelie oggetto del bando, sulla base delie
tabells di corrispondenza tra le posizioni accademiche italiane e quelie estere di cui
allarticota 18, comma 1, lettera b) delia Legge n. 240/2010 (D.M. 1° seltembre 2018, n,
662):
{per i cittadini italiani) di essere iscrittofa nelle liste eletiorall del Comune di
oppure di non essere iscritto/a (indicare i motivi)

(per 1 cittadini non Haliani) di essere in godimento dei dintti civili e pofitici nedle Stato di
appartenenza o di provenienza;

di non aver riportato condanng penali ¢ di non aver procedimenti penali in corso, ovvero, di avers
i sequenti procedimentt pendenti efe condanne penali (indicare le condanne ripontate, gli estremi
deile relative sentenze e gl eventuali procedimenti penali pendenti):

(per i cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva) di avere [a seguente posizione nei riguardi degli
obiblighi rmilitari:

di nen essere slato/a destituito/z o dispensato/a, né di essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da
un pubblico impiego presso una Pubblica Amministrazione;

di non avere un grado di parentela ¢ di affinitd fine al guarto grade compreso, con un professore
appartenaente al Dipartimento che richiade I'attivazione del posio o alla struttura che effettuas la
chiamata ovvere con il Rettara, con il Direttore Generale o con un componegnte del Consiglio di
Amministrazione delf’'Aleneo,

{per i cittadini stranieri) di avere un'adeguata conoscenza della ingua italiana,
. di eleggere I seguente domicilio agl effetti del bando di selezione:
Comune di Frov, CAP _
Via ‘ n.
telefono e-mail

riservandos: di comunicare tempeastivamente a codesta Universita ogni eventuale variazione del
domicilio medasimeg;
il sottoscritto dichiara inoltre:

A, di essere congapevoie che la nomina delia Commissione sara disposta con Decreto del
Rettore, pubblicato allalbo  ufficiale  del’Atenee e  contestualmente  sul  sito
www untiurb, it/eonecorsi-ordinar:

B. di essere consapevole che | criteri adoltali dalla commissione saranno resi pubblici
mediante affissione, per almeno sette giori allAlbo ufficiale di Ateneo, nonché

di essete consapevole che la sede, la dala e l'orario in cui dovranno presentarsi i
candidat per l'accertamento della competenza finguistica, ove previsto, saranno
pubblicati all'aibo ufficiale di Ateneo e contestualmente sul sito www, uniurb.it/concorsi-
ordinari aimeno 20 giorni prima della data fissata, con valare di notifica a tulti gli effett;
D di essere consapavale che il decreto rettorale di approvazione attl sarad reso pubblico
mediante affissione allAlbo ufficiale di Ateneo, nonché contestealmente sul sito
www, Uriurb.it/concorsi-ordinari,

o
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ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA:

fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

fotocopia del codice fiscale (solo per i cittadini itakianiy;

curriculum vitas in duplice copla debitamente datato e firmato:

documenti, o dichiarazione sostitutiva dei documenti, attestanli it possesso di uno dei requisiti
indicati all'art, 2, comma 1, lettere a), b), ¢}, ¢) del bando;

titoli @ documenti ritenuti utili ai fini della selezione, ovvero dichiarazione sostitutiva (Allegato B);
elenco, datato e firmato in duplice copia, contenente Findicazione dei titoli & documenti presentat:
elenco, datato e firmato in duplice copia, contenente |'indicazione delle pubblicazioni presentate
{te quali soro trasmesse in plico separato a norma dell'articolo 5 del bando), dettagliato seconda
le modalita internazionail e che compranda tutt gh autor;

guatora la domanda non sia presentata tramite PEC: supparto USB o cd-rom contenente a
domanda e tutli gii allegati in file PDF (scansione dei documenti presentati e delle pubblicazioni).,

E CONSAPEVOLE CHE:

& soggetto/a alle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci
dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di afti falsi od esibisca atti contenentt dati non pid
rispondenti a verita (art. 76 del .P.R 28.12.2000, n.445);

decade dai benefici evenlualmenie conseguenti al provvedimento emanato sufla base della
dichiarazione non veritiera qualora dat controllo effettuato dall' Amministrazione emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 e 75 det D.P.R. 28.12.2000, n, 445).

IVLa sottoseritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al D.gs. 20 giugno 2003,
n. 196 e dell'arl. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esciusivaments neil'ambito det procedimento per il quaie la presente

dichia

tL.uogo e data

razione vieneg rasa,

Firma
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEiI DATI PERSONAL! DI SOGGETTI INTERESSATI A
PARTECIFARE A PROCEDURE D! RECLUTAMENTO DEL PERSONALE Q A PROCEDURE DI
SELEZIONE BANDITI DALL'ATENEQ O DA UNA STRUTTURA DELL'ATENEQ,

Gentile interessato,

desideriamo informaria che il Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali (Regotamento
LE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consigho del 27 aprile 2016), (el prosieguo denominato
"GDPR"), relativo alla protezione delte persone fisiche con riguardo al trattamento dei Dati Personali,
prevede [a protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati di carattere personale
come diritto fondamentale.

Al sensi dellart. 13 del GDPR, si informa che i dali personali (nef prosieguo denominati "Dati™) forniti
allUniversitd degli Studi di Urbino Carlo Bo (nel prosieguo "Universita®) saranno trattati per sol fini
istituzionali,

Titolare del trattamento e Responsabile della Protezione Dati

it Titolare del trattamento & FUniversita degh Studi di Urbino Carlo Bo neifa figura del Legate
rappresantante, it Retftore,

Ingirizzo: Via A, Saffi, 2 — 61029 Urbino (PU) - Haly — Telefong: 0722 305343

I dati di contatto del Titolare sono:

a-mail: rettore@unitrh jt PEC: amministrazione@uniurb legalmait it

It Responsabile dalla Protezione dei Dati — Data Protection Officier (RPD-DPO) & 'ing. Mauro Raimond).
ndirizzo: Via A, Saffi, 2 — 61029 Urbino (PU) - ltaly - Telefono: 0722 305234

| dati di contatio del RFD sono:

e-mail’ rpd@uniurb.it PEC: rpd@uniueh legalmait. it

Finalitd dei trattamenti e base giuridica
Net rispetio dei principt di ficeitad, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cui
allart. 5, paragrafo 1 del GDPR I'Universita, in gualita di Titolare del irattaments, provvederd al
trattamento dei dali personali da Lei fornili al momento delfiscrizione alla procedura selettiva,
esclusivamente per permettere lo svolgimento della stessa nel rispetto della normativa vigente in materia.
In particolare | dali da lei forniti saranno raccolli e trattati, con modalitt manuale, cartacea e
informatizzata, mediante il loro inserimento in archivi cartacei efo informalici per it perseguimento delle
seguenti finalita:
a) accertamento della sussistenza dej requisiti richiesti per la partecipazione alle prove seletfive
(titoli, curricuturn) & dell'assenza di cause ostative alla partscipazione {datt giudiziar);
b) accertamento disabilits cronica o temporanea dellinteressato per eventusle utilizzo di
agevotazioni durante le prove concorsuali;
o) finalita di ricerca statistica o scientifica o per individuare azioni volte al miglioramento dei servizi
didattici su dati aggregati ¢ anonimi, senza possibilita di identificare {'utente

Categorie di destinatari dei dati ed eventuale trasferimento dei dati

| dati personali trattati per le finalita di cui sopia verranno comunicati o saranno comunque accessibili ai
dipendenti & collaboratori assegnati ai competenti uffici dell'Universita, che, nella loro qualita di referent:
per la protezione dei dati e/fo amministratori di sisterma efo incaricati del trattamento, saranno a tal fine
adeguatamente istruiti dal Titolare,
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L'Universita pud comunicare i dati personali di cui & titolare anche ad altre amministrazioni pubbliche
gualora queste debbano frattare | medesimi per eveniuali procedimenti di propria compstenza
istituzionale nonché a tulti quel soggetti pubblici ai qual., in presenza dei relativi presupposti, la
comunicazione @ prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento,
La gestione e la conservazione dei dali personali raccolti dali'Universita avviene sy server ubicati
alfinterno dellUniversita efo su server esterni di fornitor di aleuni sewvizi necessar alla gestione techico-
amministrativa cha, ai soli fini della prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati
personak degh interessati e che saranno debitaments nominati come Responsahili del trattarmento a
norma dell'art, 28 det GDPR.

I dati raccoltt non saranno oggetto di trasferimanto in Paesi non appartenenti all'UE.

Periodo di conservaziona dei dati
! dati personali ingrentt 'anagrafica e | dati inerenti gradualorie o verbali sono conservati limitatamente

nel ternpo anche per interesse storico in hase aghi obblighi di archiviazione imposti dalla normativa
vigente.

Dirittl dell’interessato
Nella Sua qualita di interessato al trattamento, Let ha diritto di richiedere all'Universita, quale Tilolare del
trattamento, ai sensi degh artt. 15, 16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR:

« l'accesso al propri dati personalt ed a tutte le informazioni di cul all'art. 15 det GDPR;

« la rellifica dei propel dati personali ingsatti e 'integrazione di quelli incompleti;

« & canceliazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli conlenuti in atti che devono essere
obbligatortameante conservali dall'Universitd e salvo che sussista un motivo legittimo prevalente
per procedere gl trattamento;

» lalimitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi di cui all'art. 18 del GDPR.

Ha altresi diritto:

« di opporsi al frattamento dei propd dali personali, Termo quanto previsto con riguardo alla
necassitad ed obbligatorieta del trattamento ai fini dell'instaurazione del rapporto:

» di revocare it consenso eventualmente prestato per i trattamenti non obbligatori dei dati, senza
con ¢io pregiudicare la liceita del trattamento basata sut consanso prestate prima deila revoca.

Modalita di esercizio dei diritti
Lei potrd esercitara tuth i dintti di cut sopra inviando una e-mail al Rezponsgabile Protezione dei dati al
seguente indirizzo e-mail: rpd@uniurb.it  PEC: rpd@uniurb. fegalmail it

Reclamo
Nella Sua qualith di interessato al trattamento, Lei ha dirittc anche di proporre reclamo all'Autorita
Garante per la Protezione dei dali personali ai sensi delWar .77 del GDPR.

Obbligatorietd o meno dei conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali per le finalita di cui alta leftera a) & obbligatorio per permettere lo
svolgimento delle prove seletlive,

I conferimanto det dati persenalt anche sensibili per fa finalitd di cut alla lettera b) & facoliativo, Nel caso
pero l'interessato si rifiuti di conferire | propri dati personali, FAmministrazione non potra garantire le
agevolazioni previsle per legge durante le prove concorsuali.
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il trattamento di cui alla lettera ¢), avvenendo su dati agaregati o anonimi, non preveds Papplicazione
del GDFR.

Per presa visione:

Luogo e data

Firma

1992, n. 104
fila sottascriltofa dichiara di essere portatore di handicap ai sensi dall'art. 3 delia Legge 5 fehbraio 1992,
n. 104 e pertanto dichiara o avere necessitd del seguente ausilio net corso dello svolgimento
dell'accertamento delle competenze linguistiche qualora previsio;

& det seguenti tempi aggiuntivi

Data
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Allegato B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46 D.P.R. n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P R, n. 445/2000)

iVia sottoscritto/a

COONOITIE L.t ieas ettt bttt et e e s aare e (per le donne indicare it cognome da nubile)
Nome O S PR U PSRRI
COICE fIBCAIE .o e e e Lottt oo ee e r ettt et e e
Natolfaa............. e e IO L B

aftualmentie residente a ... e e PO
T 20 Lottt ittt e e
....................................................................... CAP. ... Teefono ..

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai senst deglt artt, 483, 495, 496 del codice penale
g delle leggi spaciali in materia

gichiara:

1) ¢he tutto quanto riportato nel curriculum vitae aliegato, in duplice copia, atfa domanda corrisponde
al vero;

2) di essere in possesso def seguenti TITOLL E DOCUMENTY:
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3) che le FOQTOCOPIE DE| SEGUENTI TITOLI E DOCUMENT!, allegati alla domanda di

partecipazione sono conformi agli originali in mio possesso:

4) che le seguenti pubblicazioni, presentate in originale (indicarne gli estremi: autore, titolo
dell'opera, luogo e data di pubblicazione) sono giad state pubblicate e, conseguentemente, sono
gia stati adempiuti ghi obblighi di legge (Decreto luogotenenziale n. 660/1945 - Legge
n. 10672004 e D.P.R. n. 252/2006):
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5} che le copie delle seguenti pubblicazioni (nef caso di pubblicazioni presentate solo su supporto
elettronico aggiungere: "presentate in formato elettronico”) (indicarne gli estrerni: autore, titolo
dellopera, luogo e data di pubblicazione) sono conformi agli originali e che le stesse sono gia
state pubblicate e, conseguentemente, sono gia stati adempiuti gli obblighi di legge (Decreto
Luogotenenziale n. 660/1945 - Legge n. 106/2004 e D.P.R. n. 252/2008):

6) che il proprio contributo netle pubblicazioni in coltaborazione & il sequente (indicare ie singole
pubblicazioni ed il relativo contributo):

23



5eb Settors del Porsonale

UNIVERIITA . fficio Amministrazione & reclutamento parsanale docers
DEGLI STUDV : via Puccinoitl, 25 - 61039 Urbino PU

DIURRBING | Tet. +39 0727 305476/40 /402140454 18445481 Fa +39 0722 105477
CARLO BQ © amministraziong reghatamenta, pdos@unimyit - www.uniurbit

{i/La sottoscriffo/a & consapevole che:

- e soggetto alle sanzioni previste dal codice penate e dalle leggi speciali in materia qualora rilasci
dichiarazioni mendaci, formi o faccia uso di atti falsi od esibisca atii contenenti dati non pid rispondenti
a verita (art. 76 del D.P.R, 28 dicembre 2000, n. 445).

- decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanate sulla base della
dichiarazione non veritiera qualora dal controllo effettuato dall Amministrazione emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione (artt. 71 & 75 del D.2.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

it a sottoscritto/a dichlara di essere informato/a, at sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 30 giugno 2003,
. 196 e dell'art. 13 del Regolamenta UL 2016/678 (GDPR), che 1 dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale ta presente
dichiarazione viene resa.

lucgoedata . . ...

PRECISAZIONG SULLUTILIZZ0 DELLALLEGATO 0.

t)
z)

)}

4)

It candidate pud ofilizzn serza dover precisare guals Hpo i dichiarszionn {cerificazone o alto Ul natorield) inlonda sostituire.

Le pubbiicaziani deffe guak i stlusla la conformild Songinale pogsong essere inserite in Lna Loke Ehigradione so3lilutiva ma devene sssere
Indicale eapressamante. non gssenda sulficients una generics asprassione dul lipe " . i | documenti, titall, pubblicaion aliegali alla datmanda
sone conformi all'originale ., ™

Be vengono pradotti certificali o altestati in lingua tiversa da queta italiang, francese, inglase, tedesca & spagnola, 13 dichiafaziona o contomits
alfviginale deve assers accompagnata, 3 pend dr mancala valulazione degli siessl. ¢i una raduzione in lingea ilalians, tedatta dalfa compatpnte
sappeesentany diplomalica o consolars ovearo ga un badullora ufficiate, chie ne cendici 1a conformita al 1esto straniaro.

Per quanta alliens afie dichiarazioni rese dai candiciti ciltading oxliacomumitan atlenersi Ml precisazioni contenule nal banda
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ATTESTATO DI CONFORMITA'

La sottoscritta Anfonella Bonifazi, in qualitd di Responsabile dell'Ufficio di Supperto agli Organi
Coltegiali, di staff al Direttore Generale,

attesta
ex art. 22, comma 2, D Lgs. n. §2/2008, la conformita tra il contenuto in formato elettronico e
quello cartaceo conservalo presso la Segreferia del Direttore Genearale,

F.to Antonella Bonifazi

Firma autografa sostituita a mezzo firma digitale aj sensi @ per
gl effetti dell'art. 24 del Decreto Legislative n. 82/2005 ¢ s.m.i.

Direzione Generate

Ufficlo di Supporta agli Organi Collegiali

Via Aurelio Saffi, 2 - 51025 Urbina P

Tet +38 0722 300462 — 423 - 424 Fax +39 0722 2840
organi collegialiguniurb.it



