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PIANO DEGLI STUDI DEL CORSO DI LAUREA IN

SCIENZE GIURIDICHE PER LA CONSULENZA DEL 
LAVORO E LA SICUREZZA DEI LAVORATORI (classe L-14)

Primo anno SSD CFU
Istituzioni di diritto privato ed elementi di diritto commerciale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/01 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
Diritto costituzionale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/08 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto internazionale e comunitario del lavoro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/13 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Lavoro e lavoratori in diritto romano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/18 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Filosofia del diritto ed elementi di informatica giuridica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/20 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Economia del lavoro e delle relazioni industriali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SECS-P/01 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Un insegnamento a libera scelta dello studente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Linguaggio giuridico di almeno una lingua straniera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3

Secondo anno
Diritto sindacale e del lavoro privato e pubblico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/07 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto della salute e della sicurezza dei lavoratori . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/07 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Elementi di diritto amministrativo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/10 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto tributario . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/12 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Elementi di diritto processuale civile del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/15 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Storia del diritto del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/19 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Un insegnamento a libera scelta dello studente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Tirocini formativi, formazione ed esperienze professionali, ulteriori conoscenze linguistiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Terzo anno
Laboratorio di diritto sindacale e del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/07 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto della sicurezza sociale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/07 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto processuale penale della sicurezza del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/16 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Diritto penale del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .US/17  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Diritto regionale comparato e del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/21 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Economia della previdenza sociale e della sicurezza del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SECS-P/03 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9
Tirocini formativi, formazione ed esperienze professionali, ulteriori conoscenze linguistiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
Prova finale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6

Nota: i due insegnamenti a libera scelta dello studente, ciascuno con 6 CFU, possono essere individuati fra quelli di seguito elencati che siano 
attivati oppure tra insegnamenti diversi purché coerenti con gli obiettivi formativi del corso di laurea:

Diritto dei sistemi di gestione della sicurezza sul lavoro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . IUS/07 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Modelli statistici del mercato del lavoro e della sicurezza del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SECS-S/03 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Sociologia del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SPS/09 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Medicina del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .MED/44 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Organizzazione del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . SECS-P/10 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6
Psicologia del lavoro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M-PSI/06 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6


